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บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
 
 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร ไดปรับปรุงเพ่ือใหเปนไปตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา เม่ือปพ.ศ.2555 โดยคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาใหความเห็นชอบใน
การประชุมครั้งท่ี 2/2555 เม่ือวันท่ี 17 กุมภาพันธ พ.ศ. 2555   สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
รับทราบการใหความเห็นชอบหลักสูตรเม่ือวันท่ี 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2555  และปรับปรุงครั้งท่ี 3 ใน  
ปการศึกษา 2559 เม่ือครบรอบการใชหลักสูตร 4 ป และเพ่ือปรับตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2558 โดยคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาใหความเห็นชอบในการประชุม
ครั้งท่ี 2/2560 เม่ือวันท่ี 3 มีนาคม พ.ศ. 2560  สํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษาประทับตรารับทราบการให
ความเห็นชอบหลักสูตร ในวันท่ี 17 ตุลาคม 2560  ในปการศึกษา 2562 หลักสูตรไดดําเนินการ  
พันธกิจตาง ๆ ตามบทบาทของหนวยงานในสถาบันอุดมศึกษา และไดประเมินตนเองภายหลังสิ้นสุดป
การศึกษา มีผลการประเมินอยูในระดับดี (3.64) 
 
1. องคประกอบท่ี 1 การกํากับมาตรฐาน ประกอบดวย 1 ตัวบงช้ี (1.1) 
 ผลการดําเนินงานผานเกณฑทุกขอ โดยหลักสูตรมีจํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรครบถวนท้ัง
จํานวนและคุณสมบัติ ตลอดระยะเวลาการใชหลักสูตรท้ัง 5 คน 
 
2. องคประกอบท่ี 2 บัณฑิต ประกอบดวย 2 ตัวบงช้ี (2.1 และ 2.2) 
 ตัวบงช้ีท่ี 2.1 พิจารณาจากคะแนนประเมินความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตจํานวน 1 3 ราย  
คิดเปนรอยละ 36.11 ของจํานวนบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา (ไมต่ํากวาเกณฑท่ีกําหนดคือจะตองไมนอยกวา  
รอยละ 20 ของจํานวนบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา) 
 ตัวบงช้ีท่ี 2.2 รอยละของบัณฑิตท่ีมีงานทําเทากับ 100.00 เม่ือเทียบกับเกณฑท่ีกําหนดวาหาก
บัณฑิตมีงานทํารอยละ 100.00 จะมีคะแนนเทากับ 5 
 
3. องคประกอบท่ี 3 นักศึกษา ประกอบดวย 3 ตัวบงช้ี (3.1, 3.2 และ 3.3) 
 ตัวบงช้ีท่ี 3.1หลักสูตรไดดําเนินการตามกลไกในการรับนักศึกษาและมีการประชุมเพ่ือประเมินผลการ
รับนักศึกษา และแนวทางปรับปรุงการรับนักศึกษา เพ่ือใหมีจํานวนนักศึกษาเพ่ิมข้ึนและเปนไปตามแผน  
การรับรับนักศึกษาของหลักสูตรเกษตรศาสตรและมีการนําแผนการปรับปรุงมาใชในป 2562 หลักสูตรได
ทบทวนกระบวนการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษาและนําผลจากการทบทวนมาปรับใชในปการศึกษา 2563 
 ตัวบงช้ีท่ี 3.2 มีระบบกลไกการสงเสริมและพัฒนานานักศึกษาใหเปนไปตามเปาหมายท้ังดานการให
คําปรึกษาและการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ดวยกิจกรรม  
ท่ีหลากหลาย มีการประเมินกิจกรรมและกระบวนการและมีแผนการปรับปรุงเพ่ือพัฒนาใหนักศึกษาอยาง
ตอเนื่องทําใหนักศึกษาไดเรียนในมหาวิทยาลัยอยางมีความสุขสรางเสริมทักษะท่ีจําเปนในการเรียนรูและ
ประกอบอาชีพในอนาคตและสามารถปรับตัวใหกับองคกร สังคมอยางมีความสุข 
 ตัวบงช้ีท่ี 3.3 หลักสูตรมีการรายงานการคงอยูของนักศึกษา การสําเร็จของนักศึกษา ความพึงพอใจ 
และการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษาพบวารอยละของนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรมีแนวโนม  
ดีข้ึน 
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4. องคประกอบท่ี 4 อาจารย ประกอบดวย 3 ตัวบงช้ี (4.1, 4.2 และ 4.3) 
 ตัวบงช้ีท่ี 4.1 หลักสูตรมีระบบและกลไกในการในการรับและแตงตั้งอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
ระบบการบริหารอาจารย และสงเสริมและพัฒนาอาจารย และดําเนินการตามระบบ ปการศึกษา 25 62 
หลักสูตรมีอาจารยท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอก  3  คน   ตําแหนงทางวิชาการระดับผูชวย
ศาสตราจารย 4 คน อาจารยทุกคนไดรับ พัฒนาตนเองท้ังเขารวมประชุมวิชาการ อบรมเพ่ิมพูนความรูเพ่ือ
พัฒนางานในหนาท่ีและเปนประโยชนตอการจัดการเรียนการสอน และสรางความเขมแข็งทางวิชาการของ
หลักสูตร  
 ตัวบงช้ีท่ี 4.2 เกณฑการประเมินคารอยละของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกท่ี
กําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 เทากับ รอยละ 20 ข้ึนไป    
 ผลการดําเนินงานของหลักสูตรมีคารอยละของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก
เทากับ รอยละ 60 
 - เกณฑการประเมินคารอยละของอาจารยประจําหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย  รอง
ศาสตราจารย และศาสตราจารย รวมกันท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 เทากับ รอยละ 60 ข้ึนไป    
ผลการดําเนินงานของหลักสูตรมีคารอยละของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย  
รองศาสตราจารย และศาสตราจารย รวมกันเทากับ รอยละ 80 
 - เกณฑการประเมินคารอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตรท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 เทากับ รอยละ 20 ข้ึนไป   
 ผลการดําเนินงานของหลักสูตรมีคารอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรเทากับ รอยละ 24 
 ตัวบงช้ีท่ี 4.3 มีการรายงานผลการดําเนินงานครบทุกประเด็นท้ัง 2 เรื่อง คืออัตราการคงอยูของ
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และความพึงพอใจของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  ดังนี้ 
 1) อาจารย ผูรับผิดชอบ หลักสูตรเกษตรศาสตรมี อัตราการคงอยูรอยละ 100 มีคุณภาพและ จํานวน
เพียงพอตอการจัดการเรียนการสอน มีความเหมาะสมกับจํานวนนักศึกษา 
 2) การประเมินความพึงพอใจ เฉลี่ยท้ัง 5 ดาน ของอาจารย ผูรับผิดชอบหลักสูตรในปการศึกษา 2562 
พบวาอยูในระดับดี คะแนนเฉลี่ย 4.46  
 3) ผลการประเมินดานการพัฒนาและบริหารอาจารย  ดานการสงเสริมและพัฒนาอาจารยมีแนวโนม
เพ่ิมข้ึนในปการศึกษา 2561 และ 2562 
 4) ผลการประเมินความพึงพอใจเฉลี่ยจาก 3 ดาน (ดานการรับและแตงตั้งอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร   ดานการพัฒนาและบริหารอาจารย  ดานการสงเสริมและพัฒนาอาจารย)  มีแนวโนมสูงข้ึน 3 ป
ยอนหลัง (ปการศึกษา 2560-2562) 
 
5. องคประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน ประกอบดวย 4 ตัวบงช้ี (5.1, 5.2,  
5.3 และ 5.4) 
ตัวบงช้ีท่ี 5.1 หลักสูตรเกษตรศาสตรมีระบบกลไก การออกแบบหลักสูตรและสาระวิชาในหลักสูตร  ทําตาม
ระบบกลไก มีการประเมิน และปรับปรงุจากผลการประเมิน ในชวงท่ียังไมครบรอบการปรับปรุง ไดมีการ
ปรับปรุงเนื้อหาและวิธีการสอนใหทันสมัย ดําเนินการเพ่ือใหบรรลุเปาหมายของหลักสูตร เตรียมการเพ่ือ
ปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยตามการเปลี่ยนแปลงของโลก แนวโนมการพัฒนาประเทศดานการเกษตร 
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ตัวบงช้ีท่ี 5.2 หลักสูตรเกษตรศาสตรมีระบบการกําหนดผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ดําเนินการตามระบบท่ีกําหนดไว มีการประเมินระบบ และปรับปรุงพัฒนาตามขอเสนอแนะจากท่ีประชุม และ
จากผลวิเคราะหตามสภาพท่ีเกิดข้ึนจริง เชนจัดผูสอนใหเหมาะสมตามความรู ประสบการณ ความเชี่ยวชาญ 
กํากับติดตามการจัดแผนการสอนใหเหมาะสมเพ่ือพัฒนาผลการเรียนรู 5 ดานตามการกระจายความรับผิดชอบ
ผลการเรียนรูในแตละรายวิชาท่ีระบุอยูใน มคอ.2 มีกระบวนการสอนท่ีหลากหลาย เนนปฏิบัติการ และเรียนรู
จากหนวยงานเกษตรท่ีอยูใกลเคียง นอกจากนี้การจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรมีการบูรณาการกับการวิจัย 
บริการวิชาการ และทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ตัวบงช้ีท่ี 5.3 มีระบบกลไกการประเมินผูเรียน ดําเนินการตามระบบ มีการประเมินและนําผลการประเมินไป
วางแผนการดําเนินงานในครั้งตอไปเพ่ือใหปรากฏผลเปนรูปธรรม 
 ตัวบงช้ีท่ี 5.4ไมไดประเมินขอ 8 เนื่องจากไมมีอาจารยใหมมาเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  
หลักสูตรมีการดําเนินการครบ 11 ขอ คิดเปนรอยละ 100 
 
6. องคประกอบท่ี 6 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู ประกอบดวย 1 ตัวบงช้ี (6.1) 
 ตัวบงช้ีท่ี 6.1หลักสูตรไดดําเนินการดานสิ่งสนับสนุนการเรียนรูเบื้องตนเพียงพอกับการจัดการศึกษา
รวมท้ังหลักสูตรไดดําเนินการแกปญหาความไมพรอมของหองปฏิบัติการและการปฏิบัติการภาคสนาม โดยการ
จัดทําโครงการพัฒนาศูนยเรียนรูแมลานฯ และโครงการอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ ไดรับ การจัดสรรงบประมาณเพ่ือ
ปรับปรุงหองเรียน หองปฏิบัติการ รวมท้ังจัดหาวัสดุการเรียนการสอนใหเอ้ือตอการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ
นอกจากนี้ยัง มีฐาน การ เรียนรู สําหรับฝกปฏิบัติอัน นําไปสูคุณภาพการศึกษาท่ีสูงข้ึน ปการศึกษา 2562 
นักศึกษาและอาจารยมี ความพึงพอใจ ตอสิง่สนับสนุนการเรียนรู ในระดับมากนอกจากนี้การจัดการดานสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรูสงผลตอประสิทธิภาพการทําวิจัยของนักศึกษา สามารถทําใหนักศึกษาไดรับรางวัลในการ
นําเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ณ ประเทศมาเลเซียได 
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บทนํา 
 

ประวัติความเปนมาของหลักสูตร 
หลักสูตรเกษตรศาสตรเปนสวนราชการหนึ่งในมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาเดิมเปนหมวดวิชา

เกษตรกรรม สังกัดคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี วิทยาลัยครูยะลา ท่ีเปดสอนวิชาพ้ืนฐานบังคับใหแก
นักศึกษาระดับ ปกศ. และ ปกศ. สูง ตอมาเปดเปนวิชาโทใหแกนักศึกษาระดับปกศ. สูง และคบ. ตามลําดับ 
หลังจากมีการแยกสวนราชการในคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีใหมไดมีการเปลี่ยนหมวดวิชาเกษตรกรรม
เปนภาควิชาเกษตรศาสตรและเปดรับนักศึกษาในระดับปกศ. สูง (เกษตรกรรม)   และคบ.(เกษตรกรรม) 
ตามลําดับ เม่ือวันท่ี 14 กุมภาพันธ 2535 พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงพระราชทานชื่อ สถาบันราชภัฏ
ยะลา และประกาศในราชกิจจานุเบกษา และมีพระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏซ่ึงมีผลบังคับใชตั้งแตวันท่ี 25 
มกราคม 2538 โดยสาระสําคัญของพระราชบัญญัติฉบับนี้มุงเนนใหเปนสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือพัฒนา
ทองถ่ิน  มีหนาท่ีใหการศึกษาวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง   ทําการวิจัย  ใหบริการวิชาการแกสังคม   ทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม ผลิตครูและสงเสริมวิทยฐานะครู   สถาบันราชภัฏยะลาจึงไดมีการเปดสอนวิชาการสาขาอ่ืน ๆ 
นอกจากสายการศึกษา ภาควิชาเกษตรศาสตรในขณะนั้นจึงไดเปดสอนระดับปริญญาตรีวุฒิวิทยาศาสตร
บัณฑิต (วท.บ.) สาขาวิชาเกษตรศาสตรภายหลังสถาบันราชภัฏยะลามีนโยบายขยายสวนราชการภายใน
สถาบันโดยแยกภาควิชาเกษตรศาสตรออกจากคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และจัดตั้งเปนคณะเกษตรและ
อุตสาหกรรม แตไมสามารถจัดตั้งเปนคณะได เนื่องจากนโยบายรัฐบาลไมตองการใหมีการขยายสวนราชการ
ใหม  จึงจัดตั้งคณะเกษตรและอุตสาหกรรมเปนโครงการจัดตั้งคณะเทคโนโลยีการเกษตรแทนเม่ือป พ.ศ. 2544 
และดําเนินการเปนโครงการจัดตั้งคณะเทคโนโลยีการเกษตรเต็มรูปแบบเม่ือเดือนธันวาคม พ.ศ. 2544 ป พ.ศ. 
2548 สถาบันราชภัฏยะลาไดเปลี่ยนชื่อเปนมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาตามประกาศกฎกระทรวงของ
กระทรวงศึกษาธิการ โครงการจัดตั้งคณะเทคโนโลยีการเกษตรไดยุบรวมเขาเปนภาควิชาเทคโนโลยีการเกษตร 
สังกัดคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีซ่ึงเปลี่ยนชื่อใหมเปนคณะวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและการเกษตรในป 
พ.ศ. 2548 จนถึงปจจุบัน   มีการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตรครั้งท่ี 1 เม่ือ ป
พ.ศ.2550 โดยคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาใหความเห็นชอบในการประชุมครั้งท่ี 6/2550 เม่ือ
วันท่ี 18 พฤศจกิายน 2550   และสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบการใหความเห็บชอบ
หลักสูตรเม่ือวันท่ี 27 กุมภาพันธ 2551  และปรับปรุงครั้งท่ี 2 เพ่ือใหเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา เม่ือปพ.ศ. 2555 โดยคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาใหความเห็นชอบในการ
ประชุมครั้งท่ี 2/2555 เม่ือวันท่ี 17 กุมภาพันธ 2555   สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบการให
ความเห็นชอบหลักสูตรเม่ือวันท่ี 31 กรกฎาคม 2555  และปรับปรุงครั้งท่ี 3 ในปการศึกษา 2559 เม่ือ
ครบรอบการใชหลักสูตร 4 ป และเพ่ือปรับตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 ผานการ
อนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งท่ี 2/2560วันท่ี 3 เดือนมีนาคม พ.ศ. 2560 สํานักงาน
คณะกรรมการอุดมศึกษาประทับตรารับทราบการใหความเห็นชอบหลักสูตร ในวันท่ี 17 ตุลาคม 2560 

 

หลักสูตรเกษตรศาสตรไดจัดการเรียนการสอนในชั่วโมงบรรยาย และปฏิบัติการในหองปฏิบัติการท่ี
มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา   จัดการเรียนการสอนในชั่วโมงปฏิบัติโดยเฉพาะภาคสนาม ณ ศูนยเรียนรูแมลาน 
อําเภอแมลาน จังหวัดปตตานี ซ่ึงภายในศูนยเรียนรูแมลานประกอบดวยฐานเรียนรูดานการเกษตรจํานวน 5 
ฐาน ไดแก 1) ฐานเรียนรูดานดิน/ปุย/พืชไรดิน 2) ฐานการเรียนรูดานการผลิตพืชปลอดสารพิษ 3) ฐานเรียนรู
ไรนาสวนผสม 4) ฐานเรียนรูดานการผลิตเห็ด 5) ฐานเรียนรูการผลิตสัตว   กระบวนการจัดการเรียนรู
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หลากหลายรูปแบบเนนผูเรียนเปนสําคัญ มีการบูรณาการการเรียนการสอนกับการวิจัย บริการวิชาการ และ
ทํานุศิลปะและวัฒนธรรม  การเรียนรูในสภาพจริง การฝกประสบการวิชาชีพ และฝกสหกิจในหนวยงานตางๆ 
ดานการเกษตร นอกจากนี้ยังมีกิจกรรมเสริมทักษะและคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของบัณฑิตภายใตโครงการ
พัฒนาทักษะวิชาชีพโดยใชชั้นปเปนฐาน และพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคโดยใชชั้นปเปนฐาน 

 

ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงค 
       ปรัชญา 

มุงผลิตบัณฑิตใหมีความรูและทักษะวิชาชีพดานการเกษตร สามารถจัดการและพัฒนาอาชีพตามการ
เปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจและสังคม   ตระหนักถึงคุณคาและภูมิปญญาทองถ่ิน   มีโลกทัศนกวาง มีคุณธรรม
จริยธรรม มนุษยสัมพันธท่ีดี และรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 

 

       ความสําคัญของหลักสูตร 

       ภาคการเกษตรเปนพ้ืนฐานสําคัญของการพัฒนาประเทศ ถึงแมปจจุบันการพัฒนาจะมุงสูอุตสาหกรรม
มากข้ึน แตอุตสาหกรรมท่ียั่งยืนสําหรับประเทศไทยตองเปนอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวเนื่องกับการเกษตร นอกจากนี้
ในสามจังหวัดชายแดนภาคใตประชาชนสวนใหญยังคงประกอบอาชีพเกษตรกรรม แตยังตองการความรูความ
เขาใจอีกมากเพ่ือจัดการการผลิตท่ีเหมาะสม รวมท้ังการสรางมูลคาเพ่ิม และกระจายผลผลิต เพ่ือสรางรายได 
และปญหาท่ีสําคัญอีกประการหนึ่งคือ ความสนใจท่ีจะประกอบอาชีพทางการเกษตรของคนรุนใหมนอยลง ท้ัง 
ๆ ท่ีพ้ืนฐานครอบครัวประกอบอาชีพเกษตรกรรม และประเทศไทยมีทรัพยากรและสภาพแวดลอมท่ีเหมาะสม
กับการเกษตรเปนอยางยิ่ง ซ่ึงทุกภาคสวนตองหันกลับมาใหความสนใจ การผลิตบัณฑิตท่ีมีความรูความเขาใจ 
และทักษะปฏิบัติในศาสตรเกษตรอยางแทจริง เรียนรูอยางตอเนื่อง สามารถประยุกตเทคโนโลยีสมัยใหมเพ่ือ
พัฒนาการผลิต มีความรูในการจัดการฟารม และความรูและแนวคิดเปนผูประกอบการ มุงใหบัณฑิตสามารถ
สรางงานสรางอาชีพได ตลอดจนสามารถเปนผูนําในการพัฒนาการเกษตรในทองถ่ินใหกาวทันตอการ
เปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดลอมซ่ึงเปน 

 

       เปาหมายท่ีสําคัญของหลักสูตร 

       หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเกษตรศาสตร มีวัตถุประสงคในการผลิตบัณฑิตเพ่ือใหเปนผูมี
สมรรถนะดังนี้ 

1) มีคุณธรรม จริยธรรม จิตสํานึก และความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม รวมท้ังมีทัศนคติท่ีดีตอ
วิชาชีพเกษตร 

       2) มีความรอบรูในดานการเกษตร ท้ังภาคทฤษฏีและภาคปฏิบัติอยางกวางขวางและเปนระบบ 
สามารถนําไปประกอบอาชีพไดอยางถูกตองเหมาะสม และศึกษาในระดับท่ีสูงข้ึน 

       3) สามารถคิดวิเคราะห แกปญหา บริหารจัดการ และสรางสรรคพัฒนางาน หรืออาชีพตามการ
เปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจและสังคม โดยใชความรูดานการเกษตรและสาขาอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

       4) สามารถทํางานรวมกับบุคคลอ่ืนไดทุกระดับอยางเหมาะสม พัฒนาตนเอง และพัฒนาวิชาชีพได
อยางตอเนื่อง 

       5) มีความสามารถในการสื่อสาร สามารถใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมเพ่ือการสื่อสาร และการพัฒนา
อาชีพรวมท้ังการเรียนรูอยางตอเนื่อง 
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ผลการปรับปรุงตามขอเสนอแนะของผลการประเมินปท่ีผานมา 
 

ขอเสนอแนะ แนวทางการพัฒนา ผลการปรับปรุง 
การรับนักศึกษาใหไดนักศึกษาตาม
แผนการรับนักศึกษาโดยใชวิธีการ 
ทุกรูปแบบ 

ปรับรูปแบบการประชาสัมพันธ
หลักสูตรโดยรวมกับการบริการ
วิชาการของหลักสูตรและให
นักศึกษาออกประชาสัมพันธ 

1. มีการจัดรายวิชาบางวิชาท่ีมีการ
ออกบริการวิชาการในโรงเรียนตางๆ 
และสอดแทรกการประชาสัมพันธ
หลักสูตร 
2. ในชวงการรับสมัครไดมอบหมาย
ใหนักศึกษาออกมารอรับนักเรียน 
ณ จุดรับสมัคร เพ่ืออธิบายแนวการ
เรียนการสอนของหลักสูตรเกษตร 

ปรับปรุงการเขียนตัวบงชี้เชิง
กระบวนการท้ัง 7 ตัวบงชี ้(3.1 3.2 
4.2 5.1 5.2 5.3 และ 6.1) ให 
มีขอมูลประเมินกระบวนการ
ภาพรวมท่ีแลวใหชัดเจนโดยเทียบกับ
เปาหมายหรือวัตถุประสงคแลว
รายงานใหชัดเจนวาในชวง SAR ปนี้
ไดปรับปรุงการดําเนินการ (หรือ
กระบวนการอยางไร) สวนตอไป 
(รอบ3) ติดตามตอไปวามีผลดีข้ึนตาม
เปาหมายหรือวัตถุประสงคเปน
รูปธรรมหรือไม 

กําหนดเปาหมายตัวบงชี้ทุกตัว
บงชี้ใหชัดเจนยิ่งข้ึน ตามระบบ
และกลไกของแตละตัวบงชี้ 
เพ่ือใหบรรลุผลตาม
กระบวนการท่ีวางไว 

ดําเนินการกําหนดระบบกลไกโดย
ยึดตามแผนของระบบกลไกของ
มหาวิทยาลัย เพ่ือใหบรรลุตาม
เปาหมายในระดับมหาวิทยาลัย 

นักศึกษาหลักสูตรเกษตรศาสตรมี
ความรูดานภาษาไทยภาษาอังกฤษไม
แตกฉานขาดทักษะในการคํานวณ
และการการสื่อสารควรมี
กระบวนการปรับพ้ืนฐานเขมขนซ่ึง
อาจตองใชระยะเวลานานรวมท้ัง 
เพ่ิมการฝกทักษะดังกลาวในรายวิชา
เรียนทุกรายวิชาและมีการ
ประเมินผลท่ีมีประสิทธิภาพ 

1. มอบหมายใหอาจารย
ประจําวิชาใหเหลือชั่วโมงการ
สอนในทายชั่วโมงอยางนอย 
30 นาที เพ่ือเพ่ิมทักษะท่ี
นักศึกษาไมดีมากนัก และมี
การประเมินภายหลังจบใน 
แตละเทอม 
2. มอบหมายใหอาจารยทํา 
power point เนนการใชศัพท
ภาษาอังกฤษ 

1. ทางหลักสูตรไดประชุมและ
มอบหมายใหอาจารยท่ีมีความถนัด
ในแตละทักษะ ชวยสอนเสริมใหกับ
นักศึกษา และใหอาจารยประจํา
วิชาสอนเสริมทายชั่วโมง 
2. ทางหลักสูตรไดเนนใหอาจารย
ผูสอนทํา power point ท่ีเนนการ
ใชภาษาอังกฤษ โดยเฉพาะศัพท
ดานการเกษตร 

การเรียนการสอนชั่วโมงปฏิบัติการ
ทําไดไมเต็มท่ีเนื่องจากตองใชเวลา
เดินทางไปศูนยแมลาน 
ประมาณ 30 นาทีถึง 1 ชั่วโมงควร
ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนให

เสนอมหาวิทยาลัยมีการจัด 
เวรยามภายในศูนยการเรียนรู
แมลานตลอด 24 ชั่วโมง และ
มีการตรวจคนเขาออกศูนย 
แมลาน และปรับปรุงกําแพงรั้ว

ทางหลักสูตรมีการเสนอแนะและ
บอกถึงปญหาดังกลาว ซ่ึงทาง
มหาวิทยาลัยไดมีการจัด
งบประมาณเพ่ือดําเนินคือ 
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สามารถไปเรียนท่ีศูนยแมลานไดท้ัง
วันหรือมหาวิทยาลัยควรเรงปรับปรุง
สิ่งอํานวยความสะดวกและระบบ
บริหารจัดการใหนักศึกษาป 3 และป 
4สามารถไปพักอาศัยท่ีศูนยแมลาน
และเดินทางมาเรียนบางวิชาท่ี
มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาแทน
เนื่องจากวิชาท่ีนักศึกษาป 3 และป 4 
ลงทะเบียนเรียนสวนใหญเปนวิชา
เฉพาะดานเกษตร 

รอบแมลานใหมิดชิด เพ่ือ
ปองกันการเขามาทางจุดท่ี
ลอแหลม รวมท้ังติดตั้งกลอง
วงจรปดท้ังใน และรอบศูนย
การเรียนรูแมลาน เพ่ือความ
ปลอดภัย 

1. มีการจางเวรยามตลอด 24 
ชั่วโมง ภายในศูนยการเรียนรู 
แมลาน และไดแจงทางตํารวจ 
แมลานใหมาดําเนินการตรวจสอบ
เปนระยะๆ 
2. ดําเนินการติดตั้งกลองวงจรปด
ภายในบริเวณศูนยการเรียนรู 
แมลาน เพ่ือตรวจสอบความ
ปลอดภัย และของสูญหาย 
3. มีการจัดทําแผนการสรางกําแพง
รอบศูนยการเรียนรูแมลาน 

ควรรวมกับคณะเตรียมการสราง
เครือขายการบริการวิชาการแก
ชุมชนกลุมเปาหมายใหมีความ 
ตอเนื่องและยั่งยืนเพ่ิมข้ึน 

หลักสูตรมีการนําเสนอ
โครงการบริการวิชาการของ
หลักสูตรตอคณะเพ่ือใหคณะ
ปรับแผนหรือนําเขาไปเปน
สวนหนึ่งในชุมชนเปาหมาย
ของคณะ 

หลักสูตรมีการนําเสนอโครงการ  
ณ ศูนยการเรียนรูแมลาน เพ่ือเปน
แหลงบริการวิชาการของชุมชน 
โดยเฉพาะพ้ืนท่ีชุมชนใกลเคียง 
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หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป 
 
รหัสหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเกษตรศาสตร   หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
ISCED 25501571102878 
 
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

คนท่ี มคอ. 2 ปจจุบัน(ณ ส้ินรอบปการศึกษาท่ีประเมิน) 
1 ผศ.ดร.อิสริยาภรณ ดํารงรักษ 1. ผศ.ดร.อิสริยาภรณ ดํารงรักษ 
2 ผศ.ดร.วิไลวัลย แกวตาทิพย 2. ผศ.ดร.วิไลวัลย แกวตาทิพย 
3 ผศ.อรุณี มวงแกวงาม 3. ผศ.ดร.อรุณี มวงแกวงาม 
4 ผศ.พรสวรรค เพชรรตัน 4.ผศ.พรสวรรค เพชรรตัน 
5 นายสมทบ  เวทโอสถ 5. นายสมทบ เวทโอสถ 

หมายเหตุ :(กรณีท่ีอาจารยประจําหลักสูตรตาม มคอ.2 ไมมีช่ือในฐานขอมูลของ CHE QA Online ใหระบุ
ในชองหมายเหตุ เชน ลาออก เกษียณอายุ) 
 
อาจารยประจําหลักสูตร 

คนท่ี มคอ. 2 ปจจุบัน(ณ ส้ินรอบปการศึกษาท่ีประเมิน) 
1 ผศ.ดร.อิสริยาภรณ ดํารงรักษ 1. ผศ.ดร.อิสริยาภรณ ดํารงรักษ 
2 ผศ.ดร.วิไลวัลย แกวตาทิพย 2. ผศ.ดร.วิไลวัลย แกวตาทิพย 
3 ผศ.อรุณี มวงแกวงาม 3. ผศ.ดร.อรุณี มวงแกวงาม 
4 ผศ.พรสวรรค เพชรรตัน 4.ผศ.พรสวรรค เพชรรตัน 
5 นายสมทบ  เวทโอสถ 5. นายสมทบ เวทโอสถ 

 

อาจารยผูสอน 
คนท่ี ช่ืออาจารยผูสอน 

1 ผศ.ดร.อิสริยาภรณ  ดํารงรักษ 
2 ผศ.ดร.วิไลวัลย  แกวตาทิพย 
3 ผศ.ดร.อรุณี  มวงแกวงาม 
4 ผศ.พรสวรรค  เพชรรัตน 
5 22อาจารย22สมทบ  เวทโอสถ 
6 22อาจารย22 ดร.ศักดิ์อนันต  แซลิ่ม 
7 ผศ.นิภาภัทร  กุณฑล 
8 22อาจารย22พูรกอนนี  สาและ 
9 22อาจารย22 ดร.นิราณีบือราเฮง 
10 22อาจารย22ดร.วรรณกัษมา  ฮารน 
10 22อาจารย22 ดร.สุธิมา  ปรีเปรม 
11 22อาจารย22 ดร.วารุณี  หะยีมะสาและ 
12 อาจารยเกตวรรณ  บุญเทพ 
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12 22อาจารย22มูฮํามัดคอยรี  หะยีบากา 
13 22อาจารย22ลุตฟ  สือน ิ
14 22อาจารย22ภัทรพิชชา  แกวศรีขาว 
15 22อาจารย22นุชนาถ  เต็มด ี
16 22อาจารย22วรพัฒน  สายสิญจน 
17 22อาจารย22อัฟฟาน  สามะ 
18 22อาจารย22อิสมาแอ  ลาเตะเกะ 
19 22อาจารย22อับดุลลาห  โดลาห ดาลี 
20 ผศ.ซูไบดะ  หะยีวาเงาะ 
21 22อาจารยรัฐชาติ  กาญจนภูมิ 
22 22อาจารยบุคอรี  มะตูแก 
23 22อาจารยจันทรา  โอระสะ 
24 22อาจารยหัสลินดา  บินมะแอ 
25 22ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิพัฒนถาวโรฤทธิ ์
26 22อาจารย ดร.นฤมล  ทองมาก 
27 22อาจารย ดร.ปยะรักษ  ประดับเพชรรัตน 
28 22อาจารยบูขอรี  ลือโมะ 
29 22อาจารย ดร.รัชดา  บุญแกว 
30 22อาจารยอัฟฎอลอาแว 
31 22อาจารยสุไลณี  อาแล 
32 22อาจารยสุวรรณา  ทองดอนคํา 
33 22อาจารยซูรไฮมี  อูเซ็ง 
34 22อาจารย ดร .จริยาภรณ  มาสวัสดิ์ 
35 22อาจารยรัตติภรณ  บุญทัศน 
36 22อาจารยสรียา  หมัดอาด้ํา 
37 22อาจารยจิตติขวัญ  ภูพันธตระกูล 
38 22อาจารยซอฟูวะห  กูโน 
39 22อาจารยธวัลรัตน  พรหมวิเศษ 
40 22อาจารยซูไรดา  เจะนิ 

 

สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
- มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา  จังหวัดยะลา   

- ศูนยการเรียนรูแมลาน  อําเภอแมลาน จังหวัดปตตานี 
- หนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชนท่ีเก่ียวของกับการเกษตรเชน ฟารมตัวอยางในสมเด็จพระนางเจาฯ,

ศูนยวิจัยและพัฒนาการเกษตรกระบี่,กรมพัฒนาท่ีดินจังหวัดยะลา,สํานักงานเกษตรอําเภอจังหวัดยะลา
,ศูนยพัฒนาโครงการหลว งแมสะปอก,ศูนยพัฒนาโครงการหลวงขุนวาง,ศูนยพัฒนาโครงการหลวง 
ตีนตก,สถานีเกษตรหลวงอินทนนท, KhaoYai Farm Village -เขาใหญ ฟารมวิลเลจ,สถานีเกษตรหลวง 
อางขาง และเฟรชวิลลฟารม รามคําแหง 118กรุงเทพมหานคร 
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ตัวบงช้ีท่ี 1.1  การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนดโดย สกอ. 
 
สําหรับหลักสูตรปริญญาตรี 
ตนเอง ขอ

ท่ี 
เกณฑการประเมิน ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

 1 จํานวนอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร 
(ไมนอยกวา  5 คนและเปน
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
เกินกวา 1 หลักสูตรไมไดและ
ประจําหลักสูตรตลอด
ระยะเวลาท่ีจัดการศึกษาตาม
หลักสูตรน้ัน) 

ปการศึกษา 2562 หลักสูตร 
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
เกษตรศาสตรมีอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตรตลอดระยะเวลาการจัด
การศึกษาจํานวน 5 คน ตามเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนดโดย
คณะกรรมการอุดมศึกษาประกอบดวย 
1. ผศ.ดร.อิสริยาภรณ ดํารงรักษ 
2. ผศ.ดร.อรุณี มวงแกวงาม 
3. ผศ.ดร.วิไลวัลย แกวตาทิพย 
4. ผศ.พรสวรรค เพชรรตัน 
5.นายสมทบ เวทโอสถ 

1.1-1.14 คําสั่งแตงตั้ง
อาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 
 

 2 คุณสมบัติของอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร (มี
คุณวุฒิปริญญาโทหรือ
เทียบเทาหรือดํารงตําแหนง
ทางวิชาการไมต่ํากวาผูชวย
ศาสตราจารย และมีผลงาน
ทางวิชาการ 1 รายการใน 5 
ป ยอนหลัง) 

อาจารย ผูรับผิดชอบ สูตรท้ัง 5 คน มี
คุณวุฒิระดับปริญญา เอก 3 คน  และ
ระดับปริญญา โท  2 คนในสาขาท่ีตรง
หรือสัมพันธท้ังหมด 
 

อาจารยประจําหลักสูตร 4 คน ดํารง
ตําแหนงทางวิชาการในระดับผูชวย
ศาสตราจารยในสาขาท่ีตรงท้ังหมด 
ทุกคน ไมเปนอาจารย ผูรับผิดชอบ สูตร
เกิน 1 หลักสูตร 
 

อาจารยทุกคนมีผลงานวิชาการท่ีไดรับ
การเผยแพรในงานประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ปรากฏบทความวิจัยฉบับ
เต็มในวารสารสืบเนื่องจากการประชุม 
หรือตีพิมพผลงานวิชาการในวารสาร
ระดับชาติท่ีอยูในฐาน TCI กลุม 1ใน
รอบ 5 ปยอนหลัง 

1.1-2.14 เลมหลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ.2560 
(คุณวุฒิอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร) 
1.1-2.2 ประวัติ
อาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 
1.1-2.3 ผลงานวิชาการ
ท่ีตีพิมพเผยแพรใน 5 ป 
ยอนหลัง 

 

 3 คุณสมบัติของอาจารย
ประจําหลักสูตร (มีคุณวุฒิ
ปริญญาโทหรือเทียบเทาหรือ
ดํารงตําแหนงทางวิชาการ 

อาจารยประจําหลักสูตรเปนชุดเดียวกับ
อาจารยประจําหลักสูตร มีคุณวุฒิ
ครบถวนตามเกณฑมาตรฐาน 

1.1-3.1 ประวัติ
อาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 
1.1-3.2 ผลงานวิชาการ
ท่ีตีพิมพเผยแพรใน 5 ป 

https://drive.google.com/file/d/1hFAo4f6ezN_oqbFWb_liGz0R7oNbb7GS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/open?id=1Dp3ljaNCSrSUN2KMDNnhgu86soAZCZd8
https://drive.google.com/open?id=1-_85-KWY75G0RX9kZvjPCFCVF1k86hsB
https://drive.google.com/drive/folders/1hSADK_yEkR3x4uukQ2j_bj9uQlzwAiQM?usp=sharing
https://drive.google.com/open?id=1_6Jb_4gRMc_MUxlYz49wWkn7GadeQzBv
https://drive.google.com/open?id=1ZK_P1G_JzL2SEoJSWU7qRtX3pK_mIRkh
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ตนเอง ขอ
ท่ี 

เกณฑการประเมิน ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

ไมต่ํากวาผูชวยศาสตราจารย 
และมีผลงานทางวิชาการ 1 
รายการใน 5 ป ยอนหลัง) 

ยอนหลัง 

 4 คุณสมบัติของอาจารย
ผูสอน ( ท่ีเปนอาจารย
ประจํามีคุณวุฒิปริญญาโท
หรือเทียบเทาหรือดํารง
ตําแหนงทางวิชาการไมต่ํา
กวาผูชวยศาสตราจารยใน
สาขาวิชาน้ันหรือสาขาวิชาท่ี
สัมพันธกันหรือสาขาวิชาของ
รายวิชาท่ีสอนรายละเอียด) 

ปการศึกษา 2562 หลักสูตร 
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
เกษตรศาสตร เปดสอนจํานวน 61 
รายวิชา อาจารยผูสอนทุกรายวิชามี
คุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชา 
หรือตรงกับรายวิชาท่ีสอน 

1.1-4.1 คุณวุฒิอาจารย
ผูสอนรายวิชาตางๆ 
ของหลักสูตร 
วิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเกษตรศาสตร 
ในปการศึกษา 2562 

 5 การปรับปรุงหลักสูตร
ตามรอบระยะเวลาท่ี
กําหนดตองไมเกิน  5 ป
(จะตองปรับปรุงใหเสร็จและ
อนุมัติ/ใหความเห็นชอบโดย
สภามหาวิทยาลัย/สถาบัน
เพ่ือใหหลักสูตรใชงานในปท่ี 
6 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
เกษตรศาสตร ไดทําการปรับปรุง
หลักสูตรครั้งท่ี 4 ในปการศึกษา 2560 
เนื่องจากมีการใชหลักสูตรครบ 4 ป 
ดําเนินการตามกระบวนการปรับปรุง
หลักสูตร และผานการอนุมัติจากสภา
มหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งท่ี 
2/2560วันท่ี 3 เดือนมีนาคม พ.ศ. 
2560สํานักงานคณะกรรมการ
อุดมศึกษาประทับตรารับทราบการให
ความเห็นชอบหลักสูตร ในวันท่ี 17 
ตุลาคม 2560 

1.1-5.1 หลักสูตร 
วิทยาศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชาเกษตรศาสตร 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.
2555 
1.1-5.2 หลักสูตร 
วิทยาศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชาเกษตรศาสตร 
หลักสูตรปรับปรุง  
พ.ศ.2560 (ท่ีสกอ.
เห็นชอบแลว) 

 
ผลการประเมินตนเอง 

ผลดําเนินงาน(เกณฑระดับปริญญาตรี 5 ขอ) ผลการประเมิน 
ผานเกณฑ……5…..….ขอ         
 

หลักสูตรไดมาตรฐาน 
หลักสูตรไมไดมาตรฐาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=1wsmcU-Zx2LLfnhT1E_2qwF2EKbHzlNGI
https://drive.google.com/open?id=1Vx8OzAZq3UP7yllTVjOFntR9MRsBkHX_
https://drive.google.com/open?id=1g59iZNHG7gTdkS3u8J9SMNafuWjw9CVz
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หมวดที่ 2 อาจารย 
 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

รายการขอมูลพ้ืนฐาน จํานวน 
- จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรปจจุบันท้ังหมด 5 
- จํานวนอาจารยประจําท่ีมีวุฒิปริญญาเอก 3 
- จํานวนอาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ อ. 1 
- จํานวนอาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ ผศ. 4 
- จํานวนอาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ รศ. - 
- จํานวนอาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ ศ. - 

 
คุณภาพอาจารยผลงานวิชาการ/งานสรางสรรคของอาจารยประจําหลักสูตร 

รายการขอมูลพ้ืนฐาน น้ําหนัก จํานวน 
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงาน
สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาต ิ

0.2 2 

มีการยื่นจดอนุสิทธิบัตร 0.2 - 
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงาน
สืบเนื่องจากการประชุม วิชาการระดับนานาชาติ 

0.4 - 

มีการยื่นจดอนุสิทธิบัตร 0.4 - 
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงาน
สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ท่ีไดตีพิมพเผยแพรใน
ฐานขอมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. 

0.6 - 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการ
ท่ีปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 2 

0.6 - 

มีการจดแจงลิขสิทธิ์ 0.6 - 
ผลงานท่ีไดรับการจดอนุสิทธิบัตร 0.8 - 
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารทางวิชาการระดับ
นานาชาติท่ีไมอยูในฐานขอมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือตีพิมพใน
วารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 1 

0.8 1 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติท่ีปรากฏใน ฐานขอมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. 
หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา วาดวย หลักเกณฑการ
พิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ.
2562 

1 - 

ผลงานวิจัยท่ีหนวยงานหรือองคกรระดับชาติวาจางใหดําเนินการ 1 - 
ผลงานคนพบพันธุพืช พันธุสัตว ท่ีคนพบใหมและไดรับการจดทะเบียน 1 - 
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รายการขอมูลพ้ืนฐาน น้ําหนัก จํานวน 
ตําราหรือหนังสือหรืองานแปลท่ีผานการพิจารณาตามหลักเกณฑการ
ประเมินตําแหนงทางวิชาการแตไมไดนํามาขอรับการประเมินตําแหนง
ทางวิชาการ 

1 - 

ผลงานท่ีไดรับการจดสิทธิบัตร 1 - 
ผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืนท่ีไดรับการประเมินผานเกณฑการขอ
ตําแหนงทางวิชาการแลว ไดแก 
     - ผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรม 
     - ผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและการเรียนรู 
     - ผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนานโยบายสาธารณะ 
     - ผลงานวิชาการรับใชสังคม 
     - กรณีศึกษา 
     - ตําราหรือหนังสือหรืองานแปล 
     - ซอฟตแวร 
     - พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรม และงานวิชาการในลักษณะ
เดียวกัน 

1 - 

- งานสรางสรรคท่ีมีการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง 
หรือผานสื่ออิเล็กทรอนิกส online 

0.2 - 

- งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับสถาบัน 0.4 - 
- งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับชาต0ิ  0.6 - 
- งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับความรวมมือระหวางประเทศ 0.8 - 
- งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับภูมิภาคอาเซียน 1 - 
- งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับนานาชาต0ิ  1 - 
- จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรปจจุบันท้ังหมด  5 

 

ขอมูลผลการดําเนินงาน 
ผลงาน จํานวนผลงาน  ผลรวมถวงนํ้าหนัก 

งานวิจัย   
กรณีที่ 1 คาน้ําหนัก 0.20 2 0.40 
กรณีที่ 2 คาน้ําหนัก 0.40 - - 
กรณีที่ 3 คาน้ําหนัก 0.60 - - 
กรณีที่ 4 คาน้ําหนัก 0.80 1 0.80 
กรณีที่ 5 คาน้ําหนัก 1.00 - - 
งานสรางสรรค   
กรณีที่ 1 คาน้ําหนัก 0.20 - - 
กรณีที่ 2 คาน้ําหนัก 0.40 - - 
กรณีที่ 3 คาน้ําหนัก 0.60 - - 
กรณีที่ 4 คาน้ําหนัก 0.80 - - 
กรณีที่ 5 คาน้ําหนัก 1.00   
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รวม 3 1.2 

 
 
 
 
 

 
     
 

คะแนนที่ได = 

รอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของ
อาจารยประจําหลักสูตร 

x 5 
รอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของ

อาจารยประจําหลักสูตรท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 
 

 = 
24 

x 5 
20 

 
 

= 
6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของ
อาจารยประจําหลักสูตร 

จํานวนอาจารยประจําหลักสูตร 

= 
1.2 

x 100 
5 

รอยละของผลรวมถวงน้ําหนัก
ของผลงานทางวิชาการของ
อาจารยประจําหลักสูตร 

= 

= 24  

100 



15 
 

 
ตัวบงช้ีท่ี 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 
 

ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 
ตัวบงช้ีท่ี 4.1.1 การรับและการแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร 
 
เปาหมายการดําเนินงาน 
      หลักสูตรมีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีความรู ความสามารถตรงตาม
เกณฑท่ีกําหนด และมีคุณวุฒิตรงตามท่ีระบุใน มคอ.2 ครบท้ัง 5 คน 
 

ระบบและกลไกการรับและแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร 
      หลักสูตรมีระบบและกลไกการรับและแตงตั้งอาจารยท่ีใชรวมกับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ในการกําหนดคุณสมบัติการรับสมัครและแตงตั้ง
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรใหเปนไปตามระเบียบท่ีมหาวิทยาลัย ฯ กําหนด 
ซ่ึงหลักสูตรมีกระบวนการดังนี้ 
      1. หลักสูตรประชุมเพ่ือกําหนดคุณสมบัติดานคุณวุฒิตามเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรีพ.ศ.2558 นอกจากนี้ไดกําหนดความรูความสามารถ 
ประสบการณใหสอดคลองกับความตองการของหลักสูตรและนําเสนอคุณสมบัติ
ตอมหาวิทยาลัย ฯ เพ่ือดําเนินการรับสมัคร 
      2. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเปนกรรมการในการคัดเลือกอาจารย
ใหม 
      3. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีไดรับการแตงตั้งออกขอสอบ และนําสง
มหาวิทยาลัย ฯ 
      4. มหาวิทยาลัย ฯ ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบขอเขียน 
      5. คณะกรรมการสอบคัดเลือกดําเนินการสอบและสอบสัมภาษณ 
มหาวิทยาลัย ฯ ประกาศรายชื่อผูผานเกณฑ 
      6. หลักสูตรเสนอแตงตั้งเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตามแบบ สมอ.
08 
      7. หลักสูตรประชุมทบทวนการดําเนินงานตามกระบวนการรับและ
แตงตั้งอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
      8. นําผลการทบทวนการดําเนนิงานมาพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการ
การรับและแตงตั้งอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 
การดําเนินงานตามระบบและกลไกการรับและแตงตั้งอาจารยประจํา
หลักสูตร 
      ในปการศึกษา 2562 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาเกษตรศาสตร
ไมมีการเปลี่ยนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร   สรุปตลอดระยะเวลา  
จัดการศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาเกษตรศาสตรมีอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรครบถวนท้ังจํานวนและคุณสมบัติ 
 

 
 
 
 
 
 
 
4.1.1-14 ประกาศกระทรวง 
ศึกษาธิการเรื่องเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี  
พ.ศ. 2558 
4.1.1-24 ระบบและกลไกการรับ
และแตงตั้งอาจารยประจํา
หลักสูตร (ระดับปริญญาตรี) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=1xnAX7s_7CGD7pzD5HZfvX8U-GMc-pi0B
https://drive.google.com/open?id=1lCLDuhOAZQ3es_9-49ZS94QqrTbIp1V_
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2560 ปการศึกษา 2561 ปการศึกษา 2562 

1.ผศ.ดร.อิสริยาภรณดํารงรักษ 1.ผศ.ดร.อิสริยาภรณดํารงรักษ 1.ผศ.ดร.อิสริยาภรณดํารงรักษ 

2.ผศ.ดร.อรุณี มวงแกวงาม 2.ผศ.ดร.อรุณี มวงแกวงาม 2.ผศ.ดร.อรุณี มวงแกวงาม 

3.อ.สมทบ เวทโอสถ 3.อ.สมทบ เวทโอสถ 3.อ.สมทบ เวทโอสถ 

4.ผศ.ดร.วิไลวัลย แกวตาทิพย 4.ผศ.ดร.วิไลวัลย แกวตาทิพย 4.ผศ.ดร.วิไลวัลย แกวตาทิพย 

5.ผศ.พรสวรรค เพชรรัตน 5.ผศ.พรสวรรค เพชรรัตน 5.ผศ.พรสวรรค เพชรรัตน 

 
การประเมินระบบและกลไกการรับและแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร 
      ในปการศึกษา 2562 หลักสูตรทบทวนระบบและกลไกการรับและแตงตั้ง
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรโดยการประชุมครั้งท่ี 2/2563 วันท่ี 21
กุมภาพันธ 2563พบวาระบบและกลไกดังกลาวมีความเหมาะสม โดยพิจารณา
จากอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท้ัง 5 คน มีคุณสมบัติเปนไปตามเกณฑ
มาตรฐาน อีกท้ังระบบและกลไกการรับและแตงตั้งอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตรถูกออกแบบและดําเนินการจากมหาวิทยาลัย ฯ เปนสวนใหญ   
หลักสูตรจึงไมไดมีการเปลี่ยนแปลงใด ๆ ยังคงใชระบบและกลไกเดิม  และได
เนนย้ําใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรทุกคนมีการเผยแพรผลงานทางวิชาการ
ในทุกป 
 
ตัวบงช้ีท่ี 4.1.2 ระบบการบริหารอาจารย  
 
เปาหมายการดําเนินงาน 
      1. จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรคงอยูครบท้ัง 5 คน 
      2. ความพึงพอใจของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีตอการบริหาร
อาจารยอยูในระดับไมนอยกวา 4.00 
      3. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไมมีขอรองเรียนในเรื่องการประเมินผล
การปฏิบัติงาน 
 
ระบบและกลไกการบริหารอาจารย 
หลักสูตรมีระบบและกลไกการบริหารอาจารยดังนี้ 
1.หลักสูตรกําหนดบทบาทหนาท่ีและความรับผิดชอบของอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 
2. หลักสูตรประชุมเพ่ือมอบหมายภาระหนาท่ีใหเหมาะสมกับคุณวุฒิ ความรู 
ความสามารถและประสบการณ  
3.หลักสูตรเปดโอกาสใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรทุกทานมีสวนรวมในการ
หาแนวปฏิบัติและทํากิจกรรมเพ่ือใหบรรลุเปาหมายตามวัตถุประสงคของ
หลักสูตร และไดบัณฑิตเปนไปตามคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
4.หลักสูตรกําหนดผูสอนตามความรู ความสามารถ และภาระงานของอาจารย  
5. หลักสูตร ประเมินผลการปฏิบัติราชการของอาจารย ผูรับผิดชอบ หลักสูตร

 
 
 
 
 
 
 
 
4.1.1-3 รายงานการประชุมครั้ง
ท่ี 2/2563 วาระทบทวนระบบ
และกลไกการบริหารและพัฒนา
อาจารย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=1UDKhhLGxMDuhOl_Ga13GVc3yr130pU-W
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ดวยความโปรงใสตามระบบของมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา  โดยประเมินในรูป
คณะกรรมการท่ีแตงตั้งและดําเนินการโดยคณะวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและ
การเกษตร   
6. หลักสูตรสํารวจความพึงพอใจตอระบบการบริหารอาจารย 
7. หลักสูตรประชุมทบทวนกระบวนการบริหารอาจารย 
8. หลักสูตรนําผลการทบทวนการดําเนินงานพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการ
บริหารอาจารย 
 
การดําเนินงานตามระบบและกลไกการบริหารอาจารย 
ปการศึกษา 25 62  หลักสูตร วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขา เกษตรศาสตร 
มีผลการดําเนินงานในดานการบริหารอาจารยดังนี้ 
      1) หลักสูตรจัดประชุมครั้งท่ี 3/2562 เม่ือวันท่ี 28 พฤษภาคม 2562 
เพ่ือวางแผนกําหนดบทบาทหนาท่ีของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตาม  
พันธกิจของมหาวิทยาลัย ไดแก ดานงบประมาณการเรียนการสอน  การ
บริการวิชาการ  การวิจัย  การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  งานกิจกรรม
นักศึกษา  การประชาสัมพันธหลักสูตรมีขอสรุปดังนี้ 
 

อาจารยประจําหลักสูตร ภาระหนาที ่

ภายนอกหลักสูตร 

ภาระหนาที่ตอ 

การบริหารหลักสูตร 

1.ผศ.ดร.อิสริยาภรณดํารงรักษ  รับผิดชอบดานบริการวิชาการ 

2.ผศ.ดร.อรุณี มวงแกวงาม  รับผิดชอบดานงบประมาณ 

3.อ.สมทบ เวทโอสถ  รับผิดชอบดานกิจกรรมนักศึกษา 

4.ผศ.ดร.วิไลวัลย แกวตาทิพย ผูอํานวยการสถาบันวิจัย 

และพัฒนาชายแดนใต 

รับผิดชอบดานวิจัย 

5.ผศ.พรสวรรค เพชรรัตน  รับผิดชอบดานทํานุศิลปวัฒนธรรม 
 

เจาหนาที ่ ภาระหนาที ่

ภายนอกหลักสูตร 

ภาระหนาที่ตอ 

การบริหารหลักสูตร 

1.นายอับดุลรอฮิม เปาะอีแต  รับผิดชอบดานกิจกรรมนักศึกษาและ

ประชาสัมพันธหลักสูตร 

2.นางสาวนูรีซัน  รับผิดชอบดานงานธุรการและ

ประชาสัมพันธหลักสูตร 

 
      2)  หลักสูตรประชุมครั้งท่ี 3/2562 วันท่ี 28 พฤษภาคม 2562มอบหมาย
ภาระหนาท่ีดานการเรียนการสอน โดยพิจารณากําหนดรายวิชาตาม ความรู 
ความสามารถ ประสบการณ และภาระงานของอาจารย  ในปการศึกษา 2562 
หลักสูตรเกษตรศาสตรมีอาจารย ผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีเปนขาราชการ 4 คน 
และพนักงานมหาวิทยาลัย 1 คนคณะกรรมการประจําหลักสูตรประชุมรวมกัน
เพ่ือกําหนดผูสอน ตามประกาศ เรื่องภาระงานของ มหาวิทยาลัยเม่ือไดรับ
รายวิชาท่ีเปดสอนในแตละภาคการศึกษาจากคณะ หลักสูตรมีกระบวนการใน
การจัดผูสอน   โดยเริ่มจากการประชุมอาจารย ผูรับผิดชอบหลักสูตรพิจารณา

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.1.2-1 รายงานการประชุม 
ครั้งท่ี 3/2562 วาระมอบหมาย
หนาท่ีผูรับผิดชอบหลักสูตรตาม
พันธกิจของมหาวิทยาลัย 
4.1.2-24 คําสั่งมหาวิทยาลัยเรื่อง 
มอบหมายหนาท่ีความรับผิดชอบ
งานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเกษตรศาสตร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.1.2-34 รายงานการประชุม 
ครั้งท่ี 3/2562 วาระการ
พิจารณาผูสอน ภาคเรียนท่ี 
1/2562และ 2/2562 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=1_e7QN0nmW8EW-QsNaOYgY0qsQm4bIXth
https://drive.google.com/open?id=12fQgKRB6o4CRoTNN9ypvlw4imizr7xLe
https://drive.google.com/open?id=1Z47jznRB0AjhLPZmCP4G8NQhQi6ed68F
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ผูสอน มีเกณฑการพิจารณาดังนี ้
    (1) จัดผูสอนตามคุณวุฒิ ประสบการณ   และความเชี่ยวชาญของอาจารย
ในรายวิชาท่ีเปดสอนเปนลําดับแรก      
    (2) พิจารณาภาระงานเปนลําดับท่ีสองจากนั้นไดสงรายชื่อผูสอนไปคณะ
เพ่ือดําเนินการตามข้ันตอนท่ีกําหนดในระบบของมหาวิทยาลัยตอไป 
 

    ผลการดําเนินงานขอนี้เปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนดไว คือจํานวนอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรมีภาระงานสอนเปนไปตามขอกําหนดของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏยะลารอยละ 100 ดังนี้ 
 
 

อาจารยประจําหลักสูตร 1/2562 2/2562 

1.ผศ.ดร.อิสริยาภรณดํารงรักษ 1. การผลิตและการใชปุย 

2. โครงการพิเศษเกษตร 

3. การปลูกผักไรดิน 

1. การผลิตพืชผักเศรษฐกิจ 

2. ดินและการจัดการดิน 

3. การปลูกผักไรดิน 

2.ผศ.ดร.อรุณี มวงแกวงาม 1. ขยายพันธุพืช 

2. ปฏิบัติการเกษตรพ้ืนฐาน 

3. การผลิตไมดอกไมประดับ 

4. สัมมนาทางการเกษตร 2 

1. การผลิตพืชไรเศรษฐกิจ 

2. ศัตรูพืชและการจัดการ 

3. การผลิตไมดอกไมประดับ 

3.อ.สมทบ เวทโอสถ 1. เห็ดและการผลิตเห็ด 

2. หลักการผลิตพืช 

1. วางแผนการทดลองและสถิติ ฯ 

2. เห็ดและการผลิตเห็ด 

4.ผศ.ดร.วิไลวัลย แกวตาทิพย 1. การสงเสริมและถายทอด

เทคโนโลยีการเกษตร 

1. การเปนผูประกอบการเกษตร 

5.ผศ.พรสวรรค เพชรรัตน 1. หลักสงเสริมการเกษตร 

2. การแปรรูปและเพ่ิมมูลคา ฯ 

3. ปฏิบัติการสงเสริมการเกษตร 

1. การแปรรูปและเพ่ิมมูลคา ฯ 

2. การผลิตสัตวปกเศรษฐกิจ 

3. หลักการผลิตสัตว  

 
3) หลักสูตรประชุมครั้งท่ี 6 /2562 เม่ือวันท่ี 20 สิงหาคม 2562 เรื่อง
มอบหมายงานประกันคุณภาพการศึกษาซ่ึงสอดคลองกับภาระมอบหมายการ
บริหารหลักสูตรดังนี้  
         - ผศ.ดร.อิสริยาภรณ ดํารงรักษ รับผิดชอบองคประกอบท่ี 5 หลักสูตร 
การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน  
         - ผศ. พรสวรรค เพชรรตัน รับผิดชอบองคประกอบท่ี 2 ดานบัณฑิต 
         - อ.สมทบ เวทโอสถ รับผิดชอบองคประกอบท่ี 1 การกํากับมาตรฐาน
หลักสูตร และองคประกอบท่ี 3 ดานนักศึกษา 
         - ผศ.ดร.อรุณี มวงแกวงาม รับผิดชอบ องคประกอบท่ี 4 อาจารย 
         - ผศ.ดร.วิไลวัลย แกวตาทิพย และนายอับดุลรอฮิม เปาะอีแต
รับผิดชอบองคประกอบท่ี 6 ดานสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
 

      ผลการดําเนินงานขอนี้เปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนดไว คืออาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรรอยละ 100 รับผิดชอบการประกันคุณภาพตามความ
เหมาะสมโดยพิจารณาจากคุณวุฒิ และประสบการณของแตละคน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.1.2-4 รายงานการประชุม 
ครั้งท่ี 6/2562 วาระมอบหมาย
หนาท่ีงานประกันคุณภาพ
การศึกษาของหลักสูตร 
4.1.2-54 คําสั่งมหาวิทยาลัย
แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=1SPBNAOou1W-1br2uxwUfWc4-kKrJxb1E
https://drive.google.com/file/d/1CaNL2zy-Eafi1DcTp5-s4ySV4D0FAUYM/view?usp=sharing
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      4) อาจารย ผูรับผิดชอบ หลักสูตรทุกคนมีบทบาทในการแสดงความ
คิดเห็นเพ่ือหาแนวทางในการบรรลุตามวัตถุประสงคของหลักสูตร ท้ังการ
เสนอในท่ีประชุม และชองทางอ่ืน ๆ เชน การเสนอแนะใน มคอ.5 โทรศัพท
และเอฟพลิเคชันไลน ในปการศึกษา 25 62 หลักสูตรไดมอบหมายใหอาจารย
ทุกคนมีหนาท่ีรับผิดชอบกิจกรรมตาง ๆ ท่ีจัดใหแกนักศึกษา ดังปรากฏในสรุป
โครงการ/กิจกรรมของหลักสูตรเกษตรศาสตร ปงบประมาณ พ.ศ.2563    ทุก
กิจกรรมอาจารยผูรับผิดชอบทําหนาท่ีติดตอประสานงานจัดกิจกรรม  
ประเมินผล และจัดทํารายงานผลการดําเนินงาน  ในปการศึกษา 25 62 
หลักสูตร ไมสามารถจดักิจกรรมไดครบถวนทุกกิจกรรม ตามแผนท่ีวางไว
เนื่องจากสถานการณการระบาดของเชื้อไวรัสโควิท 2019   หลักสูตรไดแกไข
โดยปรับเปลี่ยนกิจกรรมและการใชงบประมาณในรูปแบบออนไลน 
       ในปการศึกษา 2562 หลักสูตรไดดําเนินการประเมินความพึงพอใจของ
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรดานการบริหารและพัฒนาอาจารยไดคะแนนอยู
ในระดับ 4.48 และไมมีขอรองเรียนใด ๆ 
 
การประเมินระบบและกลไกการบริหารอาจารย 
    หลักสูตรไดประชุมครั้งท่ี 2/2563 เม่ือวันท่ี 21กุมภาพันธ 2563เพ่ือ
ทบทวนและประเมินระบบและกลไกการบริหารอาจารยพบวา  
    1) การจัดผูสอนในแตละรายวิชาและมอบหมายหนาท่ีตามพันธกิจของ
มหาวิทยาลัยมีความเหมาะสม แตดานประกันคุณภาพการศึกษาใน
องคประกอบท่ี 5 ควรใหประธานหลักสูตรรวมรับผิดชอบดวย 
    2) ควรมีการติดตามการดําเนินงานตามท่ีไดรับมอบหมายอยางตอเนื่องทุก
ครั้งท่ีมีการประชุมหลักสูตร 
 
การปรับปรุงตามผลการประเมินระบบและกลไกการบริหารอาจารย 
    1) หลักสูตรมีมติใหเปลี่ยนแปลงผูรับผิดชอบงานดานประกันคุณภาพ
การศึกษาปการศึกษา 2563 ในองคประกอบท่ี 5 โดยใหประธานหลักสูตรรวม
รับผิดชอบดวย 
    2) หลักสูตรมีมติใหผูท่ีรับผิดชอบงานแตละดานรายงานความกาวหนา  
ทุกครั้งท่ีมีการประชุมหลักสูตรตั้งแตปการศึกษา 2563เปนตนไป 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.1.2-6 รายงานการประชุมครั้ง
ท่ี 2/2563 วาระทบทวนระบบ
และกลไกการบริหารและพัฒนา
อาจารย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=1e-SjAakFeq9aMeOtth4qPJ-tD3kRUhi1
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ตัวบงช้ีท่ี 4.1.3 ระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารย  
 
เปาหมายการดําเนินงาน 

1. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดรับการเพ่ิมทักษะความรูท่ีเก่ียวของกับ
การเรียนการสอนอยางนอยคนละ 1 ครั้ง 

2. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีคุณวุฒิการศึกษาในระดับท่ีสูงข้ึน 
3. อาจารยมีผลงานวิชาการปละ 1 ชิ้น/คน  เพ่ือใชในการพัฒนาไปสูการ

ขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการท่ีสูงข้ึน 
 
 

ระบบและกลไกการสงเสริมและพัฒนาอาจารย  
1. หลักสูตรสํารวจความตองการพัฒนาตนเองของอาจารย ผูรับผิดชอบ

หลักสูตรและจัดทําแผนการพัฒนาตนเองสงคณะวิทยาศาสตร
เทคโนโลยีและการเกษตร 

2. หลักสูตรสนับสนุนใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีการพัฒนาตนเอง
ดานการจัดการเรียนการสอนและงานวิจัยเพ่ือสรางความเชี่ยวชาญใน
ศาสตร และทันตอการเปลี่ยนแปลงทางดานเทคโนโลยี  

3. คณะและมหาวิทยาลัยจัดสรรงบประมาณในการสงเสริมและพัฒนา
อาจารย 

4. หลักสูตรประเมินความพึงพอใจตอระบบการสงเสริมและพัฒนา
อาจารย 

5. ประเมินระบบและกลไกการสงเสรมิและพัฒนาอาจารย 
6. นําผลการประเมินไปปรบัปรุงระบบการสงเสรมิและพัฒนาอาจารย 

 

การดําเนินงานตามระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารย 
   1. ปการศึกษา 25 62  หลักสูตรได ใหอาจารย ผูรับผิดชอบ หลักสูตรทุกคน
จัดทําแผนพัฒนาตนเอง  และไดรับการจัดสรรงบประมาณจากคณะ สําหรับให
อาจารยพัฒนาศักยภาพของตนเอง  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรรอยละ 100 
ไดรับการฝกทักษะและพัฒนาความรูสําหรับนํามาพัฒนาการเรียนการสอน
และการทําวิจัย 
 

พัฒนาศักยภาพของ

ตนเอง 

ผูเขารวม ประโยชนที่ผูเขารวม

กิจกรรมไดรับ 

อบรมเชิงปฏิบัติการดาน

ทรัพยสินทางปญญา 

ระหวางวันที่ 21-22  

มกราคม 2563 

1. ผศ.ดร.อิสริยาภรณ ดํารงรักษ 

2. ผศ.ดร.อรุณี มวงแกวงาม 

3. ผศ.พรสวรรค เพชรรัตน 

4. อาจารยสมทบ เวทโอสถ 

อาจารยไดแนวคิดและวิธีการ

จดทรัพยสินทางปญญา เพื่อ

พัฒนาตอยอดสูการพัฒนา

ตนเองในรูปแบบการสราง

นวัตกรรม 

อบรมการใชเคร่ืองมือใน

การจัดการเรียนการสอน

1.อาจารยสมทบ เวทโอสถ พัฒนาทักษะการสอนใน

รูปแบบออนไลนใน

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.1.3-14 ระบบสงเสริมและ
พัฒนาอาจารย 
4.1.3-24 แผนพัฒนาตนเองของ
อาจารยและบุคลากร 
4.1.3-34 คําสั่งการเขารวมอบรม
เพ่ือพัฒนาศักยภาพตนเอง 
4.1.3-4 เกียรติบัตรการเขา
อบรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=1fNgMP-U2wX1ydYf0J8kww6KyATXQz_fq
https://drive.google.com/open?id=1uhs8lBU4e9ijA8MdkFxkoFsfqOtB77iW
https://drive.google.com/drive/folders/1RfcEMnxY7ojM97OF-T-9dBC_VbvPS258?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1co2nEymPeO_791w8dvWlk5NAPDIsS-IR/view?usp=sharing
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แบบออนไลนจัดโดย

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สงขลาในวันที่ 30 

เมษายน 2563 

สถานการณโควิด-19 

อบรมเชิงปฏิบัติการ การ

เปนนักวิจัยเพื่อทองถิ่น 

ในวันที่ 31 มกราคม 

2563 

1. ผศ.ดร.อิสริยาภรณ ดํารงรักษ 

2. ผศ.ดร.อรุณี มวงแกวงาม 

3. ผศ.ดร.วิไลวัลย แกวตาทิพย 

 

การพัฒนางานวิจัยเพื่อตอบ

โจทยการพัฒนาทองถิ่นตาม

พันธกิจของมหาวิทยาลัย 

อบรมเชิงปฏิบัติการการ

คัดเลือกและพัฒนา

ขอเสนอโครงการวิจัย 

ระหวางวันที่ 27-29 

กุมภาพันธ 2563 

1. ผศ.ดร.อิสริยาภรณ ดํารงรักษ 

2. ผศ.ดร.วิไลวัลย แกวตาทิพย 

 

การพัฒนางานวิจัยเพื่อตอบ

โจทยการพัฒนาทองถิ่นตาม

พันธกิจของมหาวิทยาลัย 

อบรมเชิงปฏิบัติการ

เทคนิคการเขียนเสนอ

งานวิจัยเพื่อรับทุนวิจัย 

ระหวางวันที่ 20-21 

กรกฎาคม 2563 

1. ผศ.ดร.วิไลวัลย แกวตาทิพย การพัฒนางานวิจัยเพื่อตอบ

โจทยการพัฒนาทองถิ่นตาม

พันธกิจของมหาวิทยาลัย 

อบรมการเรียนการสอน

ออนไลนระหวางวันที่ 27 

เมษายน – 5 พฤษภาคม 

2563  ผานระบบ 

google meet  

1. ผศ.ดร.อิสริยาภรณ ดํารงรักษ 

2. ผศ.ดร.อรุณี มวงแกวงาม 

3. ผศ.ดร.วิไลวัลย แกวตาทิพย 

4. ผศ.พรสวรรค เพชรรัตน 

5. อาจารยสมทบ เวทโอสถ 

 

การพัฒนางานดานการจัดการ

เรียนการสอนออนไลนที่มี

คุณภาพ 

อบรมการทําเว็บไซตสวน

บุคคลของบุคลากรสาย

วิชาการ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏยะลาเมื่อวันที่ 10 

มิถุนายน 2563 เวลา 

10.00-12.00 น. ผาน

ระบบgoogle meet 

1. ผศ.ดร.อิสริยาภรณ ดํารงรักษ 

2. ผศ.ดร.อรุณี มวงแกวงาม 

3. ผศ.ดร.วิไลวัลย แกวตาทิพย 

4. ผศ.พรสวรรค เพชรรัตน 

5. อาจารยสมทบ เวทโอสถ 

การพัฒนางานดานการ

ประชาสัมพันธและเผยแพร

ผลงานของบุคลากร 

 
    2. ดานการศึกษาตออาจารยสมทบ เวทโอสถ วางแผนจะเขาศึกษาตอใน
ระดับปริญญาเอก  
 

    3. ปจจุบันอาจารย ผูรับผิดชอบ หลักสูตรเกษตรศาสตร มีตําแหนงผูชวย
ศาสตราจารย 4 คน ตําแหนงอาจารย 1 คน หลักสูตรไดกระตุนใหอาจารย
พัฒนาผลงานท่ีมีคุณภาพเพ่ือขอตําแหนงทางวิชาการท่ีสูงข้ึน  โดยกําหนดให
อาจารยประจําหลักสูตรเขียนบทความเพ่ือตีพิมพเผยแพรในวารสารวิชาการ
ระดับชาติอยางนอยคนละ 1 เรื่องตอป  มีการประชาสัมพันธงานประชุม
วิชาการท้ังในระดับหลักสูตร คณะ และมหาวิทยาลัยผานทางสถาบันวิจัยและ
พัฒนาทองถ่ินชายแดนใต  รวมท้ังสงเสริมใหอาจารยเขารวมกิจกรรมหรือ
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โครงการตางๆ ท่ีสงเสริมการทําผลงานทางวิชาการเพ่ือขอกําหนดตําแหนงท่ี
สูงข้ึน ในปการศึกษา 2562 มีบทความวิจัยท่ีไดรับการตีพิมพในวารสารท่ีอยู
ในฐาน TCI กลุม 1 จํานวน 1 เรื่อง บทความตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจาก
การประชุมวิชาการระดับชาติ จํานวน 2  เรื่อง นอกจากนี้อาจารยในหลักสูตร
ทุกคนกําลังพัฒนาเอกสารประกอบการสอน/หนังสือ/ตํารา เพ่ือพัฒนา
ตําแหนงทางวิชาการใหสูงข้ึน 
 
การประเมินกระบวนการสงเสริมและพัฒนาอาจารย 
     หลักสูตรประชุมครั้งท่ี 2 /2563 เม่ือวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2563 เพ่ือ
ประเมินกระบวนการสงเสริมและพัฒนาอาจารยผลจากการประชุม พบวาการ
ดําเนินการในปการศึกษา 2562 ประเด็นปญหาในสวนของการพัฒนาผลงาน
ทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ไมเปนไปตามเปาหมาย  
หลักสูตรวิเคราะหประเด็นปญหาการประเมินกระบวนการพัฒนาอาจารยในป
การศึกษา 2562ดังนี้ 
    1)  งานวิจัยท่ีไดรับเปนงบประมาณบํารุงการศึกษา มีปริมาณงานไมมาก
หรือไมลุมลึกเพียงพอท่ีจะตีพิมพในวาสารระดับชาติฐาน TCI กลุม 1 หรือ
วารสารนานาชาติ ผูวิจัยตองวิจัยเพ่ิมเติมในบางประเด็นเพ่ือใหสามารถตีพิมพ
ไดจึงทําใหการพัฒนาบทความวิจัยเพ่ือตีพิมพลาชา 
    2) การเขียนโครงการเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพ่ือทําการวิจัย
ยากข้ึน และเนนแผนบูรณาการ ดังนั้นอาจารยในสาขาจําเปนตองหาเครือขาย
เพ่ือรวมพัฒนาในแผนวิจัยแบบบูรณาการ 
    3) งบประมาณวิจัยของมหาวิทยาลัยมีจํากัดอาจารยตองรวมกันเขียน
โครงการวิจัยเพ่ือขอสนับสนุนจากแหลงทุนภายนอก 
 
การปรับปรุงจากผลการประเมินระบบกลไกการสงเสริมและพัฒนาอาจารย 
1. จากผลการประเมินระบบกลไกการสงเสริมและพัฒนาอาจารยป 2561ใน
ประเด็นท่ีการเขียนโครงการเพ่ือขอสนับสนุนงานวิจัยยากข้ึน และเนนแผน
บูรณาการในปการศึกษา 2562 มีอาจารยในหลักสูตรเขารวมโครงการพัฒนา
นักวิจัยทองถ่ิน ซ่ึงจัดโดยสถาบันวิจัยและพัฒนาชายแดนได เปาหมายคือ  
ผูเขาอบรมพัฒนาโครงการวิจัยลักษณะการบูรณาการ นอกจากนี้อาจารย  
ในหลักสูตรทุกคนไดเขารวมการพัฒนาตนเองดานการเปนนักวิจัยเพ่ือทองถ่ิน 
2. ในปการศึกษา 2563 หลักสูตรวางแผนจัดกิจกรรมกลุมเพ่ือพัฒนาบทความ
ทางวิชาการ โดยมีเปาหมายใหทุกคนสามารถตีพิมพบทความทางวิชาการใน
วารสารระดับ TCI 2 ข้ึนไป จํานวน 1 เรื่อง/คน/ป 
3. ใหอาจารยท่ีปรึกษางานวิจัยของนักศึกษามีการควบคุมการทําวิจัยใหมี
มาตรฐานท่ีสามารถนําไปเผยแพรในงานประชุมวิชาการระดับชาติท่ีมีรายงาน
สืบเนื่องจากการประชุม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.1.3-5 รายงานการประชุม 
ครั้งท่ี 2/2563 วาระทบทวน
ระบบและกลไกการบริหารและ
พัฒนาอาจารย 

 

https://drive.google.com/file/d/1hSEVkIV_fVEzCapMKgOOC3MH5SYM6ZhI/view?usp=sharing
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ผลการประเมินตนเอง 
คะแนนการประเมินตนเอง เหตุผล 

3 คะแนน 

หลักสูตรมีระบบและกลไกในการรับและแตงตั้งอาจารย ผูรับผิดชอบหลักสูตร 
ระบบการบริหารอาจารย และสงเสริมและพัฒนาอาจารย และดําเนินการตาม
ระบบ ปการศึกษา 25 62 หลักสูตรมีอาจารยท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาระดับ
ปริญญาเอก  3 คน   ตําแหนงทางวิชาการระดับผูชวยศาสตราจารย 4 คน 
อาจารยทุกคนไดรับ พัฒนาตนเองท้ังเขารวมประชุมวิชาการ อบรมเพ่ิมพูน
ความรูเพ่ือพัฒนางานในหนาท่ีและเปนประโยชนตอการจัดการเรียนการสอน 
และสรางความเขมแข็งทางวิชาการของหลักสูตร นอกจากนี้หลักสูตรไดมีการ
ประชุมเพ่ือทบทวนระบบและกลไกท่ีเก่ียวของ  ดําเนินการวางแผนการทํางาน
ในปการศึกษาถัดไป 
 

 

 
 
ตัวบงช้ีท่ี 4.2 คุณภาพอาจารย 
 

ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 
- รอยละอาจารยท่ีมีวุฒิปริญญาเอก  
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร มีอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรจํานวน 5 คน  เปนอาจารยท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก
จํานวน 3 คน  คิดเปนรอยละอาจารยท่ีมีวุฒิปริญญาเอก รอยละ 60ดังนี้ 

1) ผศ.ดร. อิสริยาภรณ ดํารงรักษ   
2) ผศ.ดร.อรุณี มวงแกวงาม  
3)   ผศ.ดร. วิไลวัลย แกวตาทิพย  
 

- รอยละอาจารยท่ีมีตําแหนงทางวิชาการ  
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร มีอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร จํานวน 5 คน เปนอาจารยท่ีมีตําแหนงทางวิชาการ
จํานวน  4 คน  คิดเปนรอยละอาจารยท่ีมีตําแหนงทางวิชาการเทากับ  
รอยละ 80ดังนี้ 

1) ผศ.ดร. อิสริยาภรณ ดํารงรักษ   
2) ผศ.ดร.อรุณี มวงแกวงาม  
3)   ผศ.ดร. วิไลวัลย แกวตาทิพย  

      4)   ผศ.พรสวรรค เพชรรตัน 
 
- ผลงานวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
ผลงานวิชาการของอาจารย ผูรับผิดชอบ หลักสูตรในปการศึกษา 2562 มี
จํานวน 3 รายการ ดังนี ้

 
4.2-1 ขอมูลคุณสมบัติอาจารย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/18k_mxwQZc26eB4uQeJblBBJkvBLHtrlr?usp=sharing
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1. อิสริยาภรณดํารงรักษ . 2562. การปรับปรุงดินกรดดวยเถาถานจาก
โรงงานไฟฟาชีวมวลเพ่ือปลูกขาวโพดฝกออน. วารสารมหาวิทยาลัยทักษิณ , 
22 (2): 37-43. 
2. อิสริยาภรณ ดํารงรักษ ซาอูดี โวะ และบีซมี หะแว. (2563). ผลของการ
ใชมูลสัตวท่ีตางกันในวัสดุปลูกตอการเจริญเติบโตและผลผลิตของเมลอน. 
งานประชุมวิชาการระดับชาติดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเครือขาย
สถาบันอุดมศึกษาภาคใตครั้งท่ี 5. ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรี
วิชัย จังหวัดนครศรีธรรมราช วันท่ี 6-7 กุมภาพันธ 2563. 
3. สมทบ เวทโอสถ (2563). ผลของวัสดุเหลือใชทางการเกษตรท่ีแตกตาง
กันตอการเจริญเติบโตและใหผลผลิตเห็ดนางฟา. งานประชุมวิชาการ
ระดับชาติดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเครือขายสถาบันอุดมศึกษา
ภาคใตครั้งท่ี 5. ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย จังหวัด
นครศรีธรรมราช วันท่ี 6-7 กุมภาพันธ 2563. 
 
      ผลการดําเนินงานของหลักสูตรมีคารอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของ
ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตรเทากับ รอยละ 24 

 
4.2-2 รายช่ือวารสาร TCIกลุม 1 
4.2-3-1 บทความ TCI 1 
4.2-3-2 บทความวิจัย 
4.2-44 บทความในงานประชุม
วิชาการระดับชาต ิ

 

 
ผลการประเมินตนเอง 
คะแนนการประเมินตนเอง เหตุผล 

คะแนนเฉลี่ย 5 

เกณฑการประเมินคารอยละของอาจารย ผูรับผิดชอบ หลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิ
ปริญญาเอกท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 เทากับ รอยละ 20 ข้ึนไป    
- ผลการดําเนินงานของหลักสูตรมีคารอยละของอาจารย ผูรับผิดชอบหลักสูตร
ท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกเทากับ รอยละ 60 
 
- เกณฑการประเมินคารอยละของอาจารย ผูรับผิดชอบ หลักสูตรท่ีดํารง
ตําแหนงผูชวยศาสตราจารย  รองศาสตราจารย และศาสตราจารย รวมกันท่ี
กําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 เทากับ รอยละ 60 ข้ึนไป    
  ผลการดําเนินงานของหลักสูตรมีคารอยละของอาจารย ผูรับผิดชอบหลักสูตร
ท่ีดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย  รองศาสตราจารย และศาสตราจารย 
รวมกันเทากับ รอยละ 80 
 
- เกณฑการประเมินคารอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการ
ของอาจารย ผูรับผิดชอบ หลักสูตรท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 เทากับ รอย
ละ 20 ข้ึนไป   
  ผลการดําเนินงานของหลักสูตรมีคารอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงาน
ทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเทากับ รอยละ 24 

 
 

https://drive.google.com/file/d/10ndjI-kd9yebFRw1xZJH9fUP_64GPHNv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VQv1k4qqNa46NJ7BWFDqLQd1NhrWMfam/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1P7ri_IuU16U9wDVnls4V-3s5mEfXRkBK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1A_lu5bxlrbg08cgPXwcBPp9mkmC03lW8/view?usp=sharing
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ตัวบงช้ีท่ี 4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย 
 

ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

ตังบงช้ีท่ี 4.3.1 อัตราการคงอยูของอาจารย 
 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2560  มีการเปลี่ยนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  
2 ครั้ง  ดังนี้ 
ครั้งท่ี 1 ในป พ.ศ. 2557 เนื่องจาก ผศ.สุชัญญา จันทรทักษิโณภา ส 
เกษียณอายุราชการ  หลักสูตรเกษตรศาสตรไดการดําเนินการขอ
เปลี่ยนแปลงอาจารยประจําหลักสูตรตามระบบกลไกของมหาวิทยาลัย 
แตงตั้งอาจารย จารุณี หนูละออง เปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรแทน
ตําแหนงท่ีเกษียณ  ตั้งแตวันท่ี 1ตุลาคม 2557 
ครั้งท่ี 2 เนื่องจากมีการพัฒนาหลักสูตรสัตวศาสตรข้ึนมาใหมอาจารยจารุณี 
หนูละออง ไดยายไปประจําหลักสูตรสัตวศาสตร หลักสูตรไดการดําเนินการ
ขอเปลี่ยนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตามระบบกลไกของ
มหาวิทยาลัย มีคําสั่งมหาวิทยาลัยท่ี 175/2559แตงตั้งอาจารยสมทบเวท
โอสถ เปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรแทนตั้งแตวันท่ี 19 มกราคม 2559    
ตั้งแตปการศึกษา 2559 หลักสูตร วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
เกษตรศาสตรไมมีการเปลี่ยนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ดังนี ้
 

อัตรากําลัง ป 2559 ป 2560 

อาจารย

ผูรับผิดชอบ

หลักสูตร 

ตาม มคอ.2 

1. ผศ.ดร.อิสริยาภรณ ดํารงรักษ 

2. ผศ.อรุณี มวงแกวงาม 

3. ผศ.ดร.วิไลวัลย แกวตาทิพย 

4. ผศ.พรสวรรค เพชรรัตน 

5. อาจารยสมทบ เวทโอสถ 

1. ผศ.ดร.อิสริยาภรณ ดํารงรักษ 

2. ผศ.อรุณี มวงแกวงาม 

3. ผศ.ดร.วิไลวัลย แกวตาทิพย 

4. ผศ.พรสวรรค เพชรรัตน 

5. อาจารยสมทบ เวทโอสถ 
 

อัตรากําลัง ป 2561 ป 2562 

อาจารย

ผูรับผิดชอบ

หลักสูตร 

ตาม มคอ.2 

1. ผศ.ดร.อิสริยาภรณ ดํารงรักษ 

2. ผศ.ดร.อรุณี มวงแกวงาม 

3. ผศ.ดร.วิไลวัลย แกวตาทิพย 

4. ผศ.พรสวรรค เพชรรัตน 

5. อาจารยสมทบ เวทโอสถ 

1. ผศ.ดร.อิสริยาภรณ ดํารงรักษ 

2. ผศ.ดร.อรุณี มวงแกวงาม 

3. ผศ.ดร.วิไลวัลย แกวตาทิพย 

4. ผศ.พรสวรรค เพชรรัตน 

5. อาจารยสมทบ เวทโอสถ 

 
หลักสูตรเกษตรศาสตรมีระบบและกลไกในการบริหารและพัฒนาอาจารย
เพ่ือใหอาจารย ผูรับผิดชอบ หลักสูตรมีอัตราการคงอยูสูง  โดยยึดหลักให
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีความสุขในการปฏิบัติงาน  เชน การจัด
ผูสอนใหตรงตามคุณวุฒิและความเชี่ยวชาญของผูสอน  การมอบหมายงาน
รับผิดชอบตามความรูความสามารถ  และการพิจารณาความดีความชอบใน

 
 
 
4.3.1-14 คําสั่งท่ี 1005/2560 เรื่อง
แตงตั้งอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
4.3.1-2 มคอ.2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/11NJtMBLuUw4hJsEcmNpbgcu35JJSqzAQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1g3fGA2ToL9GBjCBJ0cm8a9R9jXoe8e-9/view?usp=sharing
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การปฏิบัติงาน  เปนตน   ทุกกิจกรรมท่ีหลักสูตรดําเนินการจะเริ่มตนจาก
การประชุมเพ่ือเสนอความเห็นและขอตกลงรวมกัน  ทุกคนในหลักสูตรมี
ความสุขและทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
ในปการศึกษา 2562 หลักสูตรเกษตรศาสตรมีอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตรจํานวน 5 คน ไมมีการเปลี่ยนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร
ตั้งแตปการศึกษา 2559  และไมมีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรทานใดท่ี
เกษียณอายุราชการ ลาศึกษาตอหรือลาออก อัตราการคงอยูคิดเปนรอยละ 
100 
 
ตัวบงช้ีท่ี 4.3.2ความพึงพอใจของอาจารย  
 
ปการศึกษา 2562 หลักสูตรเกษตรศาสตรไดดําเนินการประเมินความ 
พึงพอใจของอาจารยตอการจัดการศึกษาของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเกษตรศาสตรผูตอบแบบสอบถามรวมท้ังสิ้น 5 คน คิดเปน 
รอยละ 100 ผลการประเมินความพึงพอใจในปการศึกษา 2562  
ในภาพรวมอยูในระดับดี (คะแนน 4.54)  แยกเปนรายประเด็น ดังนี้ 
 

ดานการประเมิน ระดับความพึงพอใจ 
1. ดานการรับและแตงต้ังอาจารยประจําหลักสูตร 
1.1 ระบบการรับอาจารยใหมมีกระบวนการท่ีชัดเจนและ 
เหมาะสม 

1.2การกําหนดคุณสมบัติของอาจารยท่ีรับมามีความ 
สอดคลองกับบริบทของหลักสูตร 

1.3 กลไกการคัดเลือกอาจารยใหมเหมาะสมโปรงใส 

1.4 ระบบการแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตรมี 
กระบวนการท่ีชัดเจนและเหมาะสม 

 
4.40 

 
4.40 

 
4.80 
5.00 

คาเฉลี่ยดานท่ี 1 4.65 
2. ดานการบริหารและพัฒนาอาจารย 
2.1การวางแผนระยะยาวดานกําลังอาจารยใหเปนไปตาม 
เกณฑมาตรฐานหลักสูตร 
2.2 การกําหนดบทบาทหนาท่ีและความรับผิดชอบของ 
อาจารยประจําหลักสูตรมีความชัดเจน 
2.3 อาจารยประจําหลักสูตรมีสวนรวมในการประชุมเพ่ือ 
วางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 
2.4 การจัดรายวิชามีความเหมาะสมตรงกับความรู 
ความสามารถของอาจารยผูสอน 
2.5 จํานวนภาระงานสอนของอาจารยท่ีเปนจริงใน 
หลักสูตรมีความเหมาะสมกับจํานวนนักศึกษาใน 
หลักสูตร 

 
4.20 

 
4.60 

 
5.00 

 
4.40 

 
4.20 

คาเฉลี่ยดานท่ี 2 4.48 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.3.2-1 รายละเอียดความพึงพอใจ
ของอาจารยประจําหลักสูตรตอการ
บริหารและพัฒนาอาจารย ป2562 
 
4.3.2-2 รายละเอียดความพึงพอใจ
ของอาจารยประจําหลักสูตรตอการ
บริหารและพัฒนาอาจารย ป2561 
 
4.3.2-3 รายละเอียดความพึงพอใจ
ของอาจารยประจําหลักสูตรตอการ
บริหารและพัฒนาอาจารย ป2560 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1dOiAb790EnjOarL2Gr_Ly_T-taKiF6M6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10Wk_NXjfBhGBqQZBPjT0gkeVn_0_VzJS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X7tjwt3DZa7imiesxIhhn_uk473cJjy8/view?usp=sharing
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3. ดานการสงเสริมและพัฒนาอาจารย  
   3.1 มีการประเมินการสอนของอาจารยและนําผลมาใช 
สงเสริมพัฒนาความสามารถดานการสอนของ 
อาจารย 
   3.2 อาจารยใหมทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือ 
คําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน 
   3.3 อาจารยทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการและ/ 
หรือวิชาชีพอยางเหมาะสม 
   3.4 อาจารยไดรับการสงเสริมใหเขาสูตําแหนงทาง 
วิชาการและศึกษาตอ 
   3.5 การเสริมสรางบรรยากาศทางวิชาการระหวาง 
อาจารยท้ังในและระหวางหลักสูตร 

 
4.40 

 
 

5.00 
 

4.40 
 

4.40 
 

4.20 

คาเฉลี่ยดานท่ี 3 4.48 
คาเฉลี่ย 4.54 

 
เม่ือพิจารณาท้ัง 3 ดานท่ีเก่ียวของกับหมวดท่ี 2 อาจารย คือ ดานท่ี 1 การ
รับและแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร   ดานท่ี 2 การบริหารอาจารย
ประจําหลักสูตร  และดานท่ี 3 การสงเสริมและพัฒนาอาจารยประจํา
หลักสูตร  พบวาในปการศึกษา 2562 ผลการประเมินความพึงพอใจ  
ทุกดานมีคาความพึงพอใจอยูระดับดี ดังรายละเอียดตอไปนี้ 
1) ดานการรับและแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตรมีคาระดับความ  
พึงพอใจมากท่ีสุด 4.65   
      2) ดานการบริหารอาจารยประจําหลักสูตร  มีระดับคาความพึงพอใจ
เทากับ 4.48 
      3) ดานการสงเสริมและพัฒนาอาจารยประจําหลักสูตร มีระดับคา
ความพึงพอใจเทากับ 4.48 
 
      เม่ือเปรียบเทียบผลการประเมินความพึงพอใจ 3 ปยอนหลัง  
(ปการศึกษา 2560-2562)  ดังตารางตอไปนี้ 

ดานท่ีประเมิน 
ปการศึกษา 

2560 2561 2562 

การรับและแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร - 4.65 4.65 

การบริหารและพัฒนาอาจารย 4.52 4.56 4.48 

การสงเสริมและพัฒนาอาจารย  4.20 4.20 4.48 

เฉลี่ย 4.26 4.47 4.54 

 
จากตารางเปรียบเทียบผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรพบวาดานการรับและแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร
มีคะแนนความพึงพอใจในปการศึกษา 2561 และ 2562 เทากันคือ 4.65   
ดานการสงเสริมและพัฒนาอาจารยมีระดับความพึงพอใจเพ่ิมข้ึนจาก 4.20 
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ในปการศึกษา 2561 เปน 4.48 ในปการศึกษา 2562    ท้ังนี้เม่ือพิจารณา
องคประกอบของการสงเสริมและพัฒนาอาจารยเกิดจากความคิดเห็น
รวมกันของอาจารยประจําหลักสูตร   ทุกคนจึงมีความพึงพอใจในดานนี้
สูงข้ึน  เม่ือนําผลการประเมินความพึงพอใจท้ัง 3 ดานมาคํานวณหา
คาเฉลี่ยในแตละปพบวาความพึงพอใจเฉลี่ยมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนจาก  
ปการศึกษา 2560-2562 โดยมีความพึงพอใจเฉลี่ยเทากับ  4.26  4.47  
และ 4.54  ตามลําดับ  
 
 
ผลการประเมินตนเอง 
คะแนนการประเมินตนเอง เหตุผล 

4 คะแนน 

หลักสูตรมีการรายงานผลการดําเนินงานครบทุกประเด็นท้ัง 2 เรื่อง คืออัตรา
การคงอยูของอาจารย ผูรับผิดชอบ หลักสูตร และความพึงพอใจของอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร  ดังนี้ 
1) อาจารย ผูรับผิดชอบ หลักสูตรมี อัตราการคงอยูรอยละ 100มีคุณภาพและ
จํานวนเพียงพอตอการจัดการเรียนการสอน มีความเหมาะสมกับจํานวน
นักศึกษา 
2) ผลการประเมินดานการพัฒนาและบริหารอาจารย  ดานการสงเสริมและ
พัฒนาอาจารยมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนในปการศึกษา 2561 และ 2562 
3) ผลการประเมินความพึงพอใจเฉลี่ยจาก 3 ดาน (ดานการรับและแตงตั้ง
อาจารยประจําหลักสูตร   ดานการพัฒนาและบริหารอาจารย  ดานการ
สงเสริมและพัฒนาอาจารย)  มีแนวโนมสูงข้ึน 3 ปยอนหลัง (ปการศึกษา 
2560-2562) 
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หมวดที่ 3 นักศึกษาและบัณฑิต 
 
ขอมูลนักศึกษา(ตั้งแตปการศึกษาท่ีรับเขา ถึงปการศึกษาท่ีตองรายงาน) 
 

ปการศึกษาท่ีรับเขา/จํานวนนักศึกษาคงอยู 2558 2559 2560 2561 2562 

2558 37 37 37 36 - 
2559 - 39 37 35 35 
2560 - - 18 17 17 
2561 - - - 19 15 
2562 - - - - 21 

หมายเหตุ 
จํานวนนักศึกษาท่ีคงอยู ณ สิ้นปการศึกษาท่ีรับการประเมิน88 คน  
ขอมูลจํานวนนักศึกษาสํารวจจากฐานขอมูลของกองบริการการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 
 

ปจจัยท่ีมีผลกระทบตอจํานวนนักศึกษา 
 1. ปจจัยท่ีเกิดจากความชอบของนักศึกษา     นักศึกษาท่ีมาเรียนหลักสูตรเกษตรศาสตรสวนหนึ่งไมได
มีความตองการเรียนตั้งแตเริ่มแรก โดยสวนใหญนักศึกษามีความประสงคเรียนทางดานครุศาสตร    แตสอบเขา
หลักสูตรท่ีตองการเรียนไมได   จึงแจงความประสงคมาเรียนในหลักสูตรเกษตรศาสตรเพ่ือใหมีท่ีเรียนไวกอน 
เม่ือเขามาเรียนพบวาตัวเองไมชอบ ไมมีความถนัด จึงสอบใหมในสถาบันการศึกษาท่ีตนตองการศึกษา สาเหตุ
ดังกลาวสงผลกระทบตอจํานวนนักศึกษาเปนลําดับแรก 
 2. มหาวิทยาลัยเปดหลักสูตรใหมเพ่ิมข้ึน ทําใหนักศึกษามีทางเลือกมากข้ึน และเนื่องจากหลักสูตร
เกษตรศาสตร เปนหลักสูตรทางวิทยาศาสตร ซ่ึงโดยท่ัวไปนักเรียนในพ้ืนท่ีบริการมีความตองการเรียนดาน
วิทยาศาสตรนอยกวาดานสังคมศาสตร  
 3 . ปจจัยดานเศรษฐกิจ  นักศึกษาท่ีมาเรียนหลักสูตรเกษตรศาสตรสวนใหญครอบครัวยากจน พอแม
ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  โดยสวนใหญไมไดมีท่ีดินเปนของตนเอง  ทําใหมีรายไดไมแนนอน แมวานักศึกษา
จะกูเงิน กยศ. สําหรับใชในการเรียน  แตดวยครอบครัวสวนใหญมีพ่ีนองหลายคน  เงินท่ีใชสําหรับการศึกษาจึง
ไมเพียงพอ  นอกจากนี้ผูปกครองของนักศึกษาบางรายจําเปนตองเดินทางไปทํางานในประ เทศมาเลเซียทําให
นักศึกษาตองออกมาชวยทํางานเพ่ือดูแล ครอบครัว จึงทําใหนักศึกษาเหลานั้นไมสามารถศึกษาตอจนสําเร็จ
การศึกษาได   
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จํานวนผูสําเร็จการศึกษา(ปการศึกษาท่ีเริ่มใชหลักสูตรถึงปการศึกษาท่ีตองรายงาน) 
 
ปการศึกษา

ที่รับเขา 
2558 2559 2560 2561 2562 

จํานวน
ผูสําเร็จ

การศึกษา 

รอยละ จํานวน
ผูสําเร็จ

การศึกษา 

รอยละ จํานวน
ผูสําเร็จ

การศึกษา 

รอยละ จํานวน
ผูสําเร็จ

การศึกษา 

รอยละ จํานวน
ผูสําเร็จ

การศึกษา 

รอยละ 

2555 29 74.36         
2556   29 80.56       
2557     31 77.50     
2558       36 87.80   
2559         35 89.74 

หมายเหตุ 
การคิดอัตราสวนผูสําเร็จการศึกษาเทียบจํานวนผูสําเร็จการศึกษากับจํานวนนักศึกษาท่ีคงอยูของปการศึกษาท่ีรับเขา 

 
ปจจัยท่ีมีผลกระทบตอการสําเร็จการศึกษา 
        หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร หลักสูตรปรับปรุงป 2555 เริ่มรับนักศึกษา  
ในปการศึกษา 2555 มีนักศึกษาสําเร็จการศึกษาในระยะเวลาท่ีกําหนดคือ 4 ป ดังนี้  
 

ปท่ีเขาศึกษา รอยละของนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาในระยะเวลาท่ีกําหนด 
2556 74.36 
2557 77.50 
2558 87.80 
2559 89.74 

 
เม่ือวิเคราะหถึงปจจัยท่ีมีผลกระทบตอการสําเร็จการศึกษาพบวาเกิดจากสาเหตุดังนี้ 

1. นักศึกษามีขอผิดพลาดเรื่องการลงทะเบียนเรียนไมครบตามท่ีกําหนดของหลักสูตร และไมได 
ตรวจสอบแผนการลงทะเบียนเรียนของตนเองจนถึงปสุดทาย 

2. นักศึกษาบางคนตองทํางานระหวางเรียนทําใหมีเวลาในการเรียนและทํางานท่ีไดรับมอบหมาย 
จากชั้นเรียนไมเต็มท่ี สงผลใหระดับคะแนนท่ีไดต่ํา และตองติด E ในบางวิชา ทําใหไมสามารถเรียนจบตาม
ระยะเวลาท่ีกําหนด รวมท้ังทําใหขาดโอกาสเขารวมกิจกรรมพัฒนานักศึกษา และพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตท่ี
พึงประสงคท่ีหลักสูตรจัดใหนอกเหนือจากกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
 3. นักศึกษาบางคนขาดความกระตือรือรนในการติดตามผลการเรียนท่ีไมสมบูรณ  
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ตัวบงช้ีท่ี 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
 

ขอมูลพ้ืนฐาน จํานวน 
จํานวนบัณฑิตท่ีไดรับการประเมินท้ังหมด 13 
คะแนนเฉลี่ยท่ีไดจากการประเมินบัณฑิต (คะแนนเต็ม 5) 4.29 
จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีท้ังหมด 32 

 

หมายเหตุ 
จํานวนบัณฑิตท่ีรับการประเมินจากผูใชบัณฑิต คิดเปนรอยละ 36.11(ไมต่ํากวาเกณฑท่ีกําหนด คือ จะตองไมนอยกวารอยละ 
20 ของจํานวนบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา) 

 
ผลการดําเนินงาน  
 ผลการสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 5 ดาน  พบวา 
ผูใชบัณฑิตมีความพึงใจโดยรวมท้ัง 5 ดาน อยูในระดับมาก มีคาคะแนนเฉลี่ย เทากับ 4.2 9 เม่ือพิจารณาเปน
รายดาน พบวา มีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด 1 ดาน คือ ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ มีคาคะแนนเฉลี่ย เทากับ 4.58 และมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก 4 ดาน คือ ดานคุณธรรม 
จริยธรรม ดานทักษะทางปญญาดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยี  และดาน
ความรู มีคาคะแนนเฉลี่ย เทากับ 4.49, 4.21, 4.15 และ3.95 ตามลําดับ โดยบัณฑิตมีจุดเดน และขอควร
ปรับปรุง ดังนี้ 
 จุดเดน 
 1. มีความขยัน ตั้งใจ และรับผิดชอบงานท่ีไดรับมอบหมาย 
 2. มีสัมมาคารวะ สามารถปรับตัวและทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดี 
 ขอควรปรับปรุง 
 1. การประยุกตความรูท่ีเรียนไปใชในการประกอบอาชีพ 
 2. การวิเคราะหเชิงตัวเลข และแปลความหมาย 
 

รายการหลักฐาน 
2.1-14 รายงานผลการสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต ปการศึกษา 2561 

 

ผลการประเมินตนเอง 
คะแนนการประเมินตนเอง เหตุผล 

4.29 คะแนน 

พิจารณาจากคะแนนประเมินความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต จํานวน 1 3 ราย  
คิดเปนรอยละ 36.11 ของจํานวนบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา (ไมต่ํากวาเกณฑ
ท่ีกําหนดคือจะตองไมนอยกวารอยละ 20 ของจํานวนบัณฑิตท่ีสําเร็จ
การศึกษา) 

 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=11DsIdSQxgnHMzc3nDOUtX4WIgC0NOlPE
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ตัวบงช้ีท่ี 2.2รอยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 
(สําหรับหลักสูตรระดับปริญญาตรี) 

 
วันท่ีสํารวจ 15 พฤษภาคม 2562 

ขอมูลพ้ืนฐาน จํานวน 
จํานวนบัณฑิตท้ังหมด 36 
จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีตอบแบบสํารวจเรื่องการมีงานทําภายใน 1 ป  
หลังสําเร็จการศึกษา 

32 

จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีไดงานทําภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา  
(ไมนับรวมผูท่ีประกอบอาชีพอิสระ) 

20 

จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีประกอบอาชีพอิสระ 12 
จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีมีงานทํากอนเขาศึกษา - 
จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีศึกษาตอระดับบัณฑิตศึกษา - 
จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีอุปสมบท - 
จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีเกณฑทหาร - 
จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีมีกิจการของตนเองท่ีมีรายไดประจําอยูแลว - 

หมายเหตุ 
บัณฑิตท่ีตอบแบบสํารวจภาวะการมีงานทํา จํานวน 32 คน คิดเปนรอยละ 88.89 ของจํานวนบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา (เปนไปตามเกณฑ
ท่ีกําหนด คือ จะตองไมนอยกวารอยละ 70 ของจํานวนบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา) 

 
ผลการดําเนินงาน 

ปการศึกษา 256 1 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร บัณฑิตกรอกแบบสํารวจ
ภาวะการมีงานทํา จํานวน 32 คนคิดเปนรอยละ 100.00 บัณฑิตมีงานทําภายใน 1 ป หลังสําเร็จการศึกษา 
จํานวน 32 คน คิดเปนรอยละ 100.00 โดยทํางานตรงสาขา จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 21.87  
ประกอบดวย บัณฑิตท่ีทําเกษตรผสมผสาน จํานวน 3 คน ทําสวนยางพารา จํานวน 3 คน และลูกจางในแปลง
เกษตรทฤษฎีใหมสถานีทดลองการใชน้ําชลประทานท่ี 7 (ปตตานี) จํานวน 1 คน ปการศึกษา 2560 ทํางาน
ตรงสาขา จํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 39.29 ปการศึกษา 2559 จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 14.71 และป
การศึกษา 2558 จํานวน 9 คน คิดเปนรอยละ 26.47 และทํางานไมตรงสาขาจํานวน 25 คน คิดเปนรอยละ  
78.12 ประกอบดวย พอคาขายของออนไลน จํานวน 4 คน พนักงานโรงงานอุตสาหกรรมผลิตอาหารแปรรูป 
จํานวน 3 คน พนักงานบริษัทเฟอรนิเจอร จํานวน 2 คน พนักงานรานสะดวกซ้ือ จํานวน 2 คน พนักงาน
รานอาหาร จํานวน 2 คน ลูกจางในองคการบริหารสวนตําบล จํานวน 2 คน พนักงานรานจําหนายสินคาเพ่ือ
สุขภาพ จํานวน 1 คน พนักงานรานขายของชํา จํานวน 1 คน พนักงานรานขายของออนไลน จํานวน 1 คน 
พนักงานโรงแรม จํานวน 1 คน พนักงานรานกาแฟ จํานวน 1 คน พนักงานบริษัทขนสงสินคา จํานวน 1 คน 
พนักงานโรงงานอุตสาหกรรมผลิตถุงมือยางพารา จํานวน 1 คน แมคาขายอาหาร จํานวน 1 คน แมคาขาย
ผลไม จํานวน 1 คนและนักโภชนาการโรงเรยีน จํานวน 1 คนรายการหลักฐาน 
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รายการหลักฐาน 
2.2-14 รายงานผลภาวะการมีงานทําของบัณฑิตปการศึกษา 2561 
 
ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนการประเมินตนเอง เหตุผล 

 5 คะแนน 
รอยละของบัณฑิตท่ีมีงานทําเทากับ 100.00 เม่ือเทียบกับเกณฑท่ีกําหนด
วาหากบัณฑิตมีงานทํารอยละ 100.00 จะมีคะแนนเทากับ 5 

 
 
ตัวบงช้ีท่ี 3.1 การรับนักศึกษา 
 

ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
ตัวบงช้ีท่ี 3.1.1 การรับนักศึกษา 
 
เปาหมายการดําเนินงาน 
ใหไดจํานวนนักศึกษาแรกเขาเปนไปตามแผนรับของหลักสูตร 
 
ระบบและกลไกการรับนักศึกษา 
1. ทบทวนแผนการรบันักศึกษาโดยพิจารณาจากแผนการรับนักศึกษาใน 
มคอ. 2 และผลการประเมินกระบวนการรับนักศึกษาจากปการศึกษา  
ท่ีผานมา 
2. สงแผนการรับนักศึกษาตามข้ันตอนท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
3. ดําเนินการประชาสัมพันธหลักสูตรตามชองทางตางๆ 
4. ดําเนินการรับนักศึกษาใหมตามระบบTCAS ประกอบดวย 
   รอบท่ี 1 Portfolio โดยไมมีการสอบขอเขียน 
   รอบท่ี 2 โควตา (กลุมภาคีมหาวิทยาลัยราชภัฏเขตภูมิศาสตรภาคใต) 
รอบท่ี 3 Admission 1 (รับตรงรวมกันโดยสมัครผานระบบรับสมัคร  
ของ ทปอ.) 
รอบท่ี 4 Admission 2 (รับกลางรวมกัน) 
รอบท่ี 5 รับตรงอิสระ 
5. กองบริการการศึกษาดําเนินการรับสมัครและตรวจสอบคุณสมบัติของ
ผูสมัครใหเปนไปตามขอกําหนดใน มคอ. 2 
6. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรสอบสัมภาษณและประเมินความ
เหมาะสมของผูเขาศึกษาในหลักสูตร 
7. มหาวิทยาลัยประกาศรายชื่อนักศึกษาท่ีผานการเขาศึกษาตอและ
นักศึกษายืนยันการรายงานตัว 
8. หลักสูตรสํารวจความพึงพอใจของนักศึกษาตอการรับนักศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
3.1.1-1 ระบบและกลไกการรับ
นักศึกษา (โควตา) 
3.1.1-2 ระบบและกลไกการรับ
นักศึกษาใหม (ท่ัวไป) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=1zfYb3tJtbAFmFZ8B-1dPonuRo7FzheHk
https://drive.google.com/file/d/1_N7Y-rt8Et_e_5xt-psAqVDCKzvopxUd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1k5wyX_n_dnUjfOEXD4usvrfuFW4u8uMT/view?usp=sharing
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
9. อาจารยผูรับหลักสูตรประเมินระบบกลไกการรับนักศึกษาและนําผล
การประเมินไปปรับปรงุกระบวนการ 
 
การดําเนินการตามระบบและการรับนักศึกษา 
   ในปการศึกษา 2562 หลักสูตรไดดําเนินการตามระบบและกลไกการ
รับนักศึกษา ดังนี้ 
1. หลักสูตรประชุมครั้งท่ี 2/2561 เม่ือวันท่ี  27 กันยายน 2561เพ่ือ
ทบทวนแผนการรับนักศึกษาโดยท่ีประชุมมีความเห็นตรงกันใหปรับลด
แผนการรับนักศึกษาในปการศึกษา 2562 เปนจํานวน 40 คน จากแผน
เดิมใน มคอ. 2 จํานวน 45 คน และไดสงแผนจากการทบทวนจํานวนการ
รับนักศึกษาไปยังกองบริการการศึกษาโดยผานคณะ 
 

2. การประชาสัมพันธหลักสูตรไดดําเนินการหลายชองทาง ดังนี้ 
2.1 หลักสูตรสงตัวแทนอาจารยและนักศึกษาเขารวมประชาสัมพันธ
หลักสูตรรวมกับกองบริการการศึกษา และคณะ 
2.2 หลักสูตรมอบหมายใหนักศึกษาไปประชาสัมพันธท่ีสถานศึกษาเดิม
ของนักศึกษา 
2.3 จัดใหมีกิจกรรมเยี่ยมชมศูนยการเรียนรูแมลาน โดยเปดโอกาสให
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายเขามาเยี่ยมชม 
2.4 พัฒนาเว็บไซดหลักสูตรใหมีความนาสนใจมากยิ่งข้ึน โดยเนนขาว
กิจกรรมภายในหลักสูตร 
2.5 จัดทําเฟสบุคเพ่ือเปนชองทางนําเสนอขาวสารเก่ียวกับหลักสูตร รวม
ถึงการนําเสนอกิจกรรมการเรียนการสอนภายในหลักสูตร และกิจกรรม
อ่ืนเพ่ือใหนักเรียนเขาถึงแหลงขอมูลไดงายข้ึน 
2.6 ประชาสัมพันธผานทางรายงานวิทยุคลื่น 98.5 ของมหาวิทยาลัย 
โดยมีอาจารยและนักศึกษาเปนผูจัดรายการ 
2.7 ประชาสัมพันธหลักสูตรในระหวางการรับสมัครนักศึกษาใหมของ
มหาวิทยาลัย 
 

3. ผลการรับนักศึกษาในปการศึกษา 2562 มีจํานวนนักศึกษา ดังนี้ 
  1) รอบท่ี 1 Portfolio สมัคร 5 คน มีสิทธิ์เขารายงานตัว 5 คน 
รายงานตัว 3 คน 
  2) รอบท่ี 2 โควตา (กลุมภาคี) สมัคร 12 คน มีสิทธิ์เขารายงานตัว 12 
คน รายงานตัว 11 คน 
  3) รอบท่ี 3 Admission 1 (รับตรงรวมกันโดยสมัครผานระบบรับสมัคร
ของ ทปอ.)  สมัคร 1 คน มีสิทธิ์เขารายงานตัว 1 คน รายงานตัว 1 คน 
  4) รอบท่ี 4 Admission 2 (รับกลางรวมกัน)   สมัคร 3 คน มีสิทธิ์เขา
รายงานตัว 3 คน รายงานตัว 3 คน 

 
 
 
 
 
3.1.1-34 รายงานการประชุมหลักสูตร  
ครั้งท่ี 2/2561วาระการทบทวนแผน 
การรับนักศึกษา 
 
 
 
 
3.1.1-44 คําสั่งแตงตั้งอาจารยรวม
ประชาสัมพันธหลักสูตร 
3.1.1-5 ภาพถายกิจกรรมการ
ประชาสัมพันธหลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1ewF5mPDBp5c7RryQ8f7iltml-AveBwMx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/open?id=1UJcCASpvXGcJKVWfgosNmKk4JafTXYwg
https://drive.google.com/open?id=1t5tqF8mHqhQYY3oZ1f_2ZuIvd4piSJHq
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
  5) รอบท่ี 5 รับตรงอิสระสมัคร 3 คน มีสิทธิ์เขารายงานตัว 3 คน 
รายงานตัว 3 คน 
    สรุปยอดรวมการรับสมัคร 24 คน มีสิทธิ์เขารายงานตัว 24 คน 
รายงานตัว 21 คนจํานวนนักศึกษาท่ีไดไมเปนไปตามแผนรับนักศึกษาท่ี
กําหนดไว (40คน) 
 

4. หลักสูตรประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาตอระบบการรับนักศึกษา
ดังนี้ 

หัวขอประเมิน ระดับความพึงพอใจ 

1)  การกําหนดคุณสมบัติผูมีสิทธิ์เขาศึกษามีความเหมาะสม 4.12 

2) หลักเกณฑการคัดเลือกเขาศึกษามีความเหมาะสม 4.02 

3) กระบวนการคัดเลือกเขาศึกษามีความเหมาะสม 4.06 

4) การประชาสัมพันธการรับสมัครคัดเลือกอยางทั่วถึง 4.12 

5) การประกาศผลการคัดเลือกนักศึกษามีความชัดเจน ตรงเวลา

และเที่ยงธรรม 

4.08 

6) การกําหนดเปาหมายการรับนักศึกษาในหลักสูตร โดยพิจารณา

ความตองการของตลาด และความพรอมของอาจารยที่มีอยู 

4.12 

7) การกําหนดคุณสมบัติของนักศึกษาที่สอดคลองกับความตองการ

ของหลักสูตร เชน ความรูพื้นฐานตางๆ และคุณสมบัติอื่นๆที่จําเปน 

4.12 

8) เกณฑที่ใชในการคัดเลือกนักศึกษามีความเหมาะสมเชื่อถือได 

โปรงใสและเปนธรรม 
4.12 

เฉลี่ย 4.09 

 

การประเมินระบบและกลไกการรับนักศึกษา 
หลักสูตรประชุมคณะกรรมการประจําหลักสูตร ครั้งท่ี  5/2562  เม่ือวันท่ี   
31 กรกฎาคม 2562เพ่ือประเมินระบบและกลไกการ รับนักศึกษา พบวา
ในปการศึกษา 2562 จํานวนนักศึกษาใหมท่ีไดคิดเปนรอยละ 52.50 ของ
แผนการรับนักศึกษาของหลักสูตร หลักสูตรไดรวมกันวิเคราะหและพบ
ประเด็น ดังนี้ 
   1) ชื่อหลักสูตรไมดึงดูดความสนใจของนักเรียน 
2) คุณสมบัติของนักเรียนท่ีสามารถสมัครตองสําเร็จการศึกษาทางดาน
สายวิทยฯ-คณิต เทานั้น 
   3) ระบบการรับสมัครมีความซับซอน เปนอุปสรรคตอการเขาถึงการรับ
สมัครในแตละรอบ 
4) การประชาสัมพันธหลักสูตรยังไมเพียงพอและท่ัวถึง  
 
การปรับปรุงตามผลการประเมินตามระบบกลไกการรับนักศึกษา 
จากผลการประเมินการรับนักศึกษาในป 2561 ท่ีมีนักศึกษาเขาเรียน
หลักสูตรนอย หลักสูตรไดปรับแผนในปการศึกษา 2562 ใหมีชองทางการ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.1.1-6 4 รายงานการประชุมหลักสูตร  
ครั้งท่ี 5/2562  วาระการประเมินระบบ
และกลไกการรับนักศึกษา 
3.1.1-74 รายงานการประชุมหลักสูตร  
ครั้งท่ี3/2563วาระผลการรับนักศึกษาป
การศึกษา 2562 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=1y3erxImgm86xrATXK3gY9ouvwoVZ4FDQ
https://drive.google.com/open?id=1p8hvG0YqqiIjxh3T-50A-JBITwwqSZ_2
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ประชาสัมพันธเรื่องการรับนักศึกษาท่ีหลากหลายชองทางมากข้ึน แต
จํานวนนักศึกษาในปการศึกษา 2562 ยังคงมีจํานวนนอย หลักสูตรได
ประชุมวางแผนการดําเนินงานครั้งท่ี 5/2562   เม่ือวันท่ี 31  กรกฎาคม  
พ.ศ.2562  ท่ีประชุมมีมติใหหลักสูตรดําเนินการประชาสัมพันธเชิงรุก
และใหนักศึกษามีสวนรวมในการประชาสัมพันธมากข้ึน ท้ังนี้ใหนักศึกษา
ไปประชาสัมพันธ ณ สถานศึกษาเดิม และเพ่ิมการประชาสัมพันธทาง
สถานีวิทยุของมหาวิทยาลัยใหมากข้ึน 
 
หลักสูตรไดดําเนินการนําแผนการปรับปรุงมาปรับใชในการรับนักศึกษา
ใหมปการศึกษา 2563 เม่ือพิจารณาผลการรับสมัครนักศึกษาในรอบ
โควตา และรอบกลุมภาคีราชภัฏภาคใตมีนักเรียนใหความสนใจสมัคร
จํานวน 35 คน ซ่ึงเพ่ิมข้ึนจากปการศึกษา 2562 จํานวน 11 คนแตการ
ยืนยันสิทธิ์เขาศึกษายังคงนอยกวาแผนรับนักศึกษาของหลักสูตร 
หลักสูตรไดประชุมครั้งท่ี 3/2563เม่ือวันท่ี 30 มีนาคม 2563มีขอคิดเห็น
รวมกัน ดังนี้ 
1. ปรับปรุงหลักสูตรใหมใหมีความทันสมัยและดึงดูดความสนใจของ
ผูเรียน 
2. ปรับคุณสมบัติผูสมัครจากเดิมท่ีตองสําเร็จการศึกษาทางดานสาย  
วิทยฯ-คณิตเทานั้น เปนการสําเร็จการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลายหรือเทียบเทา 
3. ปรับกลยุทธการประชาสัมพันธหลักสูตรเพ่ือใหสัมฤทธิ์ผลมากยิ่งข้ึน 
เชน นําเสนอความสําเร็จและการมีชื่อเสียงของบัณฑิต นําเสนอ
ผลงานวิจัยและบริการวิชาการของหลักสูตรตอชุมชน ฯลฯ 
โดยจะนําขอคิดเห็นท้ังหมดไปใชในการรับนักศึกษาประจําปการศึกษา 
2564  
 
ตัวบงช้ีท่ี 3.1.2 การเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 
 
เปาหมายการดําเนินงาน 
นักศึกษามีความพรอมท่ีจะเรียนไดตลอดหลักสูตร 
 
ระบบและกลไกการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 
1. การเตรียมความพรอมเบื้องตนของนักศึกษาโดยมหาวิทยาลัยและ
คณะจัดกิจกรรมปฐมนิเทศ 
2. หลักสูตรประชุมรวมกันเพ่ิมเติมการเตรียมความพรอมใหนักศึกษาโดย
พิจารณาจาก มคอ. 2 และจากรายงานสรุปผลการปรับพ้ืนฐานนักศึกษา
ใหม 
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3. หลักสูตรดําเนินการปรับพ้ืนฐานตามแผนท่ีกําหนด 
4. หลักสูตรประชุมทบทวนกระบวนการเตรียมความพรอมใหกับนักศึกษา 
5. หลักสูตรนําผลการทบทวนการดําเนินงานมาปรับปรุงและพัฒนา
กระบวนการเตรียมความพรอม 
 
การดําเนินการตามระบบกลไกการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 
1. การเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษาในปการศึกษา 2562 มหาวิทยาลัย
ไดดําเนินการปฐมนิเทศนักศึกษา โดยกองพัฒนานักศึกษา ในโครงการ
พัฒนานักศึกษา กิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษา ในระหวางวันท่ี 26-27 
มิถุนายน 2562 ณ หอประชุมเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา5 ธันวาคม 
2550 โดยมีวัตถุประสงค คือ  
1) เพ่ือใหนักศึกษาเขาใจวิธีการใชระบบสารสนเทศตางๆของมหาวิทยาลัย
และสามารถเขาใชระบบได  
2) เพ่ือใหนักศึกษาเขาใจกฎระเบียบ วินัยนักศึกษาของมหาวิทยาลัย  
ราชภัฏยะลา  
จากผลการดําเนินงานมีนักศึกษาเขารวมกิจกรรม จํานวน 1,600 คน เปน
นักศึกษาชายรอยละ 27.10 นักเรียนหญิง รอยละ 72.90 มีการประเมิน
ความพึงพอใจในการเขารวมกิจกรรมจากกลุมตัวอยางจํานวน 1,000 คน 
นักศึกษาชาย คิดเปนรอยละ 21.10และนักศึกษาหญิง คิดเปนรอยละ  
72.90 โดยเปนนักศึกษาคณะวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและการเกษตร 
จํานวน 97 คน คิดเปนรอยละ 24.70เปนนักศึกษาสาขาเกษตรศาสตร 
จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 16.67ของจํานวนนักศึกษาหลักสูตร
เกษตรศาสตร  ซ่ึงผลจากการดําเนินการจัดกิจกรรมแสดงใหเห็นวา
นักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจตอสถานท่ี/ระยะเวลาในการ
ทํากิจกรรมมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 82.61 รองลงมา คือ ดานความพึง
พอใจตอดานการนําความรูไปใช คิดเปนรอยละ 81.06 และดานวิทยากร 
คิดเปนรอยละ 79.22 และผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจในภาพรวม
ท้ังหมด คิดเปนรอยละ 80.08 ซ่ึงอยูในเกณฑระดับความพึงพอใจมาก 
 

2. หลักสูตรไดดําเนินการพบปะนักศึกษาใหมโดยหลักสูตรไดแนะนํา
แผนการเรียนของหลักสูตร การใชชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย แนะนําอาจารย
ภายในหลักสูตร สถานท่ีท่ีเก่ียวของกับการเรียนการสอน  
 

3. เตรียมความพรอมดานความรูพ้ืนฐาน โดยมอบหมายใหอาจารยแตละ
วิชาการพัฒนาทักษะการใชภาษาอังกฤษ ภาษาไทย การคํานวณ ในทุก
รายวิชา 
 

4. จัดใหมีกิจกรรมระหวางป 1 และรุนพ่ี เพ่ือใหเกิดความคุนเคยกับรุนพ่ี
และอาจารย รวมท้ังเพ่ือใหเกิดความรัก ความสามัคคีระหวางรุนพ่ีรุนนอง 

 
 
 
 
 
 
 
3.1.2-14 รายงานสรุปผลการดําเนินงาน
โครงการพัฒนานักศึกษา กิจกรรม
ปฐมนิเทศนักศึกษาใหมประจําป
การศึกษา 2562 โดยกองพัฒนา
นักศึกษา 
3.1-.2-3 ภาพถายการทํากิจกรรม
ระหวางป 1 และรุนพ่ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=1a7pHLaZ-ObInFex10brwMYfrjJI-i_x8
https://drive.google.com/open?id=1Dg5_PzAa0Gj6vFX_Hjqm2iJ6bc41r9BF
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การประเมินระบบและกลไกการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 
หลักสูตรไดประชุมครั้งท่ี 3/2563 เม่ือวันท่ี 30 มีนาคม 2563  วาระการ
ประเมินกระบวนการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา พบวาท่ีผานมา
มหาวิทยาลัยเปนผูจัดกิจกรรม  มีนักศึกษาจากทุกหลักสูตรเขารวมแต
นักศึกษาหลักสูตรเกษตรศาสตรท่ีเขารวมมีจํานวนนอยประมาณรอยละ 
50 เนื่องจากการจัดกิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหมของมหาวิทยาลัย
ดําเนินการกอนเสร็จสิ้นกระบวนการรับนักศึกษา สงผลใหมีนักศึกษา
หลักสูตรเกษตรศาสตรบางสวนท่ีเพ่ิงเขามาไมไดรับขอมูลท่ีจําเปนสําหรับ
การเรียนในมหาวิทยาลัย หลักสูตรจึงวางแผนจะจัดกิจกรรมปฐมนิเทศอีก
ครั้งเม่ือเสร็จสิ้นกระบวนการรับนักศึกษาแลว 
 
การปรับปรุงระบบและกลไกการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 
    คณะกรรมการหลักสูตรมีการพิจารณารวมกันถึงแนวทางการปรับปรุง
ในการเตรียมความพรอมใหนักศึกษาใหมในปการศึกษา 256 3คือ
หลักสูตรจัดปฐมนิเทศนักศึกษาใหมเพ่ิมเติมท่ีจําเปนทางดานการเรียน
และการใชชีวิตของมหาวิทยาลัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.1.2-44 รายงานการประชุมหลักสูตร  
ครั้งท่ี3/2563วาระการทบทวน
กระบวนการเตรียมความพรอมกอน 
เขาศึกษา 

 
ผลการประเมินตนเอง 
คะแนนการประเมินตนเอง เหตุผล 

3 คะแนน 

หลักสูตรไดดําเนินการตามระบบและกลไกการรับนักศึกษา และมีการประชุม
เพ่ือประเมินผลการรับนักศึกษา และแนวทางปรับปรุงการรับนักศึกษา เพ่ือให
มีจํานวนนักศึกษาเพ่ิมข้ึนและเปนไปตามแผนการรับรับนักศึกษาของหลักสูตร
เกษตรศาสตรและมีการนําแผนการปรับปรุงมาใชในป 2562หลักสูตรได
ทบทวนกระบวนการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษาและนําผลจากการ
ทบทวนมาปรับใชในปการศึกษา 2563 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=1KHdlmulKtwqMkgEhYAsS_7Nc5ncyS615
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ตัวบงช้ีท่ี 3.2การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 
 

ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐาน 

 ตัวบงช้ีท่ี 3.2.1 การควบคุมการดูแลการใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนว  
แกนักศึกษาในระดับปริญญาตรี 
 
เปาหมายการดําเนินงาน 
1. จํานวนท่ีนักศึกษาลาออกในระหวางการศึกษานอยลง  
2. นักศึกษามีความพึงพอใจตอการควบคุมการดูแลใหคําปรึกษา มีคาเฉลี่ยไมต่ํา
กวา 4.00 
 
ระบบและกลไกการควบคุมดูแลการใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก
นักศึกษาปริญญาตรี 
มหาวิทยาลัยมีระบบกลไกการควบคุมดูแลการใหคําปรึกษาวิชาการและ  
แนะแนวแกนักศึกษาในแตละชั้นป ดังนี้ 
    1) การแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาประจํากลุมเรียน โดยกองพัฒนานักศึกษา
บันทึกขอรายชื่ออาจารยท่ีปรึกษาผานคณะมายังหลักสูตร 
    2) หลักสูตรประชุมคณะกรรมการประจําหลักสูตรเพ่ือพิจารณาอาจารยท่ี
ปรึกษา โดยใชเกณฑไมใหเปนอาจารยเกิน 1 กลุมเรียน เพ่ือเสนอชื่อไปยังกอง
พัฒนานักศึกษาผานคณะ 
    3) อาจารยท่ีปรึกษาท่ีไดรับการแตงตั้งมีบทบาทและแนวทางการใหคําปรึกษา
ตามคูมืออาจารยท่ีปรึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ดังนี้ 
      3.1) ใหคําแนะนําและทําแผนการเรียนของนักศึกษารวมกับนักศึกษาให
ถูกตองตามหลักสูตรท่ีกําหนดไว 
      3.2) ใหคําแนะนําในเรื่องระเบียบ ขอบังคับ หรือประกาศ เก่ียวกับการศึกษา
แกนักศึกษา 
      3.3) ใหนําแนะนําในการลงทะเบียน การถอน เพ่ิม หรือโอน 
      3.4) แนะนําวิธีเรียน ใหคําปรึกษา และติดตามผลการศึกษาในมหาวิทยาลัย 
      3.5) ตรวจสอบและติดตามผลการเรียนของนักศึกษาใหเปนไปตามโครงสราง
ของหลักสูตร 
      3.6) ใหคําปรึกษาเก่ียวกับความเปนอยูและการศึกษาของนักศึกษาใน
มหาวิทยาลัย 
      3.7) รับผิดชอบ ดูแลความประพฤติของนักศึกษาใหเปนไปตามระเบียบท่ี
มหาวิทยาลัยกําหนดไว ในกรณีท่ีนักศึกษากระทําผิดวินัยใหอาจารยท่ีปรึกษา
รายงานใหประธานหลักสูตรและคณบดีรับทราบ เพ่ือพิจารณานําเสนออธิการบดี
พิจารณาลงโทษทางวินัยตอไป 
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    4) อาจารยประจําหลักสูตรทุกคนใหคําปรึกษาดานวิชาการตาง ๆ เชนดานการ
ทําวิจัย สัมมนา การแขงขันทักษะทางวิชาการ ฯลฯ 
    5) หลักสูตรเปดโอกาสใหคําปรึกษาผานชองทางท่ีหลากหลาย เพ่ือลดขอจํากัด
ดานเวลา งายตอการเขาถึงนักศึกษา และสามารถแกปญหาไดทันทวงที 
    6) คณะกรรมการประจําหลักสูตรติดตามการใหคําปรึกษาและมีการนําปญหา
ท่ีเกิดข้ึนกับนักศึกษามาพิจารณาและแกปญหารวมกัน 
 
การดําเนินงานตามระบบกลไกการควบคุมดูแลใหคําปรึกษาวิชาการและแนะ
แนวแกนักศึกษาปริญญาตรี 
ปการศึกษา 2562 หลักสูตรมีการดําเนินการตามระบบและกลไกการควบคุมและ
ดูแลการใหคําปรึกษา ดังนี้ 
1) หลักสูตรไดประชุมครั้งท่ี 4/2562วันท่ี 13 มิถุนายน 2562 วาระเพ่ือพิจารณา
การคัดเลือกอาจารยท่ีปรึกษาและเสนอตามระบบและกลไกของมหาวิทยาลัยใน
แตละชั้นป ดังนี้ 
    - นักศึกษาในปการศึกษา 59 คือ ผศ.ดร.อรุณี มวงแกวงาม 
    - นักศึกษาในปการศึกษา 60 คือ ผศ.พรสวรรค เพชรรตัน 
    - นักศึกษาในปการศึกษา 61 คือ ผศ.ดร.อิสริยาภรณ ดํารงรักษ 
    - นักศึกษาในปการศึกษา 62 คือ อ.สมทบ เวทโอสถ 
2) อาจารยท่ีปรึกษาคอยใหคําแนะนําดานตางๆตามแผนของกองพัฒนานักศึกษา
เทอมละ 4 ครั้ง ดังนี้ 
      ครั้งท่ี 1 กอนการลงทะเบียน ใหคําปรึกษาเรื่องการลงทะเบียน การเขารวม
กิจกรรมของหลักสูตร และสรางจิตสํานึกและแนวปฏิบัติใหกับนักศึกษา 
      ครั้งท่ี 2 หลังการลงทะเบียน เพ่ือติดตามผลการลงทะเบียน การเตรียมความ
พรอมในการเรียน และสรางจิตสํานึกและแนวปฏิบัติใหกับนักศึกษา 
      ครั้งท่ี 3 หลังสอบกลางภาค ติดตามผลการสอบกลางภาค สภาพการเรียน 
การสรางจิตสํานึก และใหคําปรึกษาเรื่องอ่ืนๆ 
ครั้งท่ี 4 กอนสอบปลายภาค ติดตามผลการเรียน แนะนําการเตรียมความพรอม
กอนสอบ    
3) หลักสูตรแบงกลุมทําปญหาพิเศษ และสัมมนา ตามความสนใจของนักศึกษา 
ตามความเชี่ยวชาญของอาจารย 
4) อาจารยท่ีปรึกษาในแตละกลุมใหคําปรึกษาหลายชองทาง เชน ไลน เฟสบุค
เพ่ือสะดวกตอการติดตอและปรึกษาในเรื่องตางๆ เชน ปรึกษาทางดานการเรียน 
เปนตน รวมท้ังการสงขาวสาร การนัดแนะ ในการทํากิจกรรมตางๆท้ังทางดาน
การเรียน และกิจกรรมของทางคณะและมหาวิทยาลัยท่ีจัดข้ึน 
       จากการดําเนินการใหคําปรึกษาตามระบบกลไกของหลักสูตร พบวา 
นักศึกษามีอัตราการคงอยูเพ่ิมข้ึนในป 2560 คิดเปนรอยละ 94.44 สวนป
การศึกษา 2561 อัตราการคงอยูลดลง คิดเปนรอยละ 78.95 และปการศึกษา 
2562  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.2.1-1 คูมืออาจารยท่ีปรึกษา 
3.2.1-2 รายงานการประชุม 
ครั้งท่ี 4/2562 วาระคัดเลือก
อาจารยท่ีปรึกษาปการศึกษา 
2562 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=1CWKBossiwQidj0zUScrQMdIi_nP4P06V
https://drive.google.com/open?id=12SEOpTd60aM8AY55GkY2cGlK8-a7h3Th
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5) หลักสูตรไดดําเนินการสํารวจความพึงพอใจของนักศึกษาตอการควบคุมดูแลให
คําปรึกษาของอาจารยท่ีปรึกษาท้ังทางดานการเรียน การใชชีวิต และปญหา
สวนตัว 5 ประเด็น พบวาความพึงพอใจของนักศึกษาตอการควบคุมดูแลให
คําปรึกษาเฉลี่ยอยูในระดับมากมีคาเฉลี่ย 4.12 
 

ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการควบคุมดูแล 
ใหคําปรึกษา 

ปการศึกษา 2562 

คาเฉลี่ย ระดับความ 
พึงพอใจ 

1) ชองทาง/ความสะดวกในการติดตอกับอาจารยท่ีปรึกษา 4.14 มาก 

2) นักศึกษาไดรับคําแนะนําการลงทะเบียนเรียน การ
กําหนดแผนการเรียนตามหลักสูตรโดยอาจารยท่ีปรึกษา 

4.02 มาก 

3) การใหเวลาในการใหคําปรึกษาของอาจารยท่ีปรึกษา
ทางวิชาการ 

4.12 มาก 

4) อาจารยท่ีปรึกษาทางวิชาการใหความสนใจ ติดตามผล
การเรียนของนักศึกษา เพ่ือชวยใหนักศึกษาเรียนจบตาม
เวลาของหลักสูตร 

4.10 มาก 

5) อาจารยท่ีปรึกษาทางวิชาการใหความชวยเหลืออ่ืนๆ 
หรือถายทอดประสบการณอ่ืนๆ แกนักศึกษา ตลอดจนรับ
ฟงความคิดเห็นและชวยแกไข ปญหาตางๆ 

4.20 มาก 

เฉลี่ย 4.12 มาก 

 
การประเมินระบบกลไกการควบคุมดูแลการใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนว
แกนักศึกษาปริญญาตรี 
หลักสูตรไดดําเนินการประชุมคณะกรรมการหลักสูตรครั้งท่ี 7/2562 เม่ือวันท่ี  7 
พฤศจกิายน 2562 เพ่ือประเมินผลการใหคําปรึกษาของอาจารยท่ีปรึกษา พบวา  
1) การเขาพบอาจารยท่ีปรึกษาตามแผนของกองพัฒนานักศึกษา อาจารยท่ี
ปรึกษาแตละชั้นปไมไดเขาพบนักศึกษาตามแผนของกองพัฒนานักศึกษา แตมีการ
เขาพบนักศึกษาโดยใชเวลาวางหลังเลิกเรียนหรือเห็นตามความสมควร เนื่องจาก
อาจารยท่ีปรึกษาบางกลุมไดสอนนักศึกษาท่ีเปนกลุมท่ีปรึกษาจึงใชเวลาหลังจาก
การเรียนการสอนเสร็จทายชั่วโมงใหคําปรึกษา หรือใหนักศึกษาไดสอบถามปญหา
ตางๆ รวมท้ังใหนักศึกษาท่ีมีปญหามาพบเปนการสวนตัวเพ่ือชวยใหคําปรึกษาใน
เรื่องสวนตัว 
    2) โดยสวนใหญทางอาจารยท่ีปรึกษาจะสรางกลุมไลนสําหรับการสนทนากับ
นักศึกษา โดยนักศึกษาสามารถปรึกษาไดตลอดเวลาแตมีปญหาท่ีพบบางประเด็น 
เชน 
2.1 การปรึกษาในเรื่องสวนตัวของนักศึกษาอาจไมสะดวก ถามีการปรึกษาในกลุม 
จึงทําใหนักศึกษาบางคนไมกลาปรึกษา หรือปรึกษาในไลนสวนตัวของอาจารย 
2.2 การปรึกษาโดยใชชองทางไลน อาจสะดวกในการใหคําปรึกษา แตนักศึกษา
กับอาจารยท่ีปรึกษาไมมีปฏิสัมพันธกัน ทําใหไมเขาใจประเด็นปญหาอยางแทจริง 

3.2.1-34 สรุปการประเมินความ
พึงพอใจของนักศึกษาหลักสูตร
เกษตรศาสตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.2.1-4 รายงานการประชุม 
ครั้งท่ี 7/2562 วาระทบทวน
ระบบและกลไกการให
คําปรึกษาของอาจารยท่ี
ปรึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=1tRrAD1iRc-7VTv5ttqZRjagXpv7DQKzN
https://drive.google.com/open?id=1QKJyUHe1t9YacQMAYhVM5mPrrBGz4ohq
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2.3 การใชไลนอาจมีขอมูลบางสวนท่ีนักศึกษาไมสามารถเขาถึงขอมูลได เชน การ
ทํากิจกรรมภายในมหาวิทยาลัย คณะ 
 
การปรับปรุงการควบคุมดูแลใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษา
ปริญญาตรีตามผลการประเมิน 
หลักสูตรพัฒนาชองทางเฟสบุคของหลักสูตรเพ่ือใหนักศึกษาไดติดตามขาว
ประชาสัมพันธหรือขาวสารตางๆท่ีเก่ียวของกับหลักสูตร คณะ และมหาวิทยาลัย 
เชน กําหนดการเขารวมกิจกรรมตางๆในแตละระดับ แหลงทุน และมีการลง
กิจกรรมจากผลจากการเรียนการสอนในแตละวิชาหรือกิจกรรมตางๆท่ีนักศึกษา
ไดทํา รวมท้ังชองทางดังกลาวหากนักศึกษามีปญหา ทางหลักสูตรไดจัดเจาหนาท่ี
ธุรการคอยชวยรับเรื่องและมอบหมายไปยังอาจารยท่ีเก่ียวของหรืออาจารยท่ี
ปรึกษาและคอยปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน ซ่ึงนักศึกษามีชองทางในการ
ปรึกษามากข้ึน ทําใหอาจารยในหลักสูตรสามารถแกปญหาไดทุกคน แตอาจารย
ในหลักสูตรไดมีการปรึกษาหารือกันในภาพรวมของหลักสูตร ทําใหการแกปญหา 
สามารถแกปญหาไดอยางทันทวงที 
 
ตัวบงช้ีท่ี 3.2.2การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการ
เรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
 
เปาหมายการดําเนินงาน 
1. นักศึกษาไดรับการพัฒนาศักยภาพและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 ท่ีสอดคลองกับคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค 
2. ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสราง
ทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 มีคาไมนอยกวา 4.00 
 
ระบบและกลไกการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการ
เรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
    มหาวิทยาลัย และคณะมีระบบกลไกการจัดทําแผนพัฒนานักศึกษาและพัฒนา
คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค โดยมอบหมายใหหลักสูตรดําเนินการจัดทํา
โครงการและเสนอตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรจากมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
    1) คณะกรรมการหลักสูตรจัดประชุมเพ่ือจัดทําโครงการหรือกิจกรรม โดย
มุงเนนโครงการและกิจกรรมท่ีสงเสริมนักศึกษาในหลายดาน ดังนี้ (1) โครงการ
พัฒนาฝกทักษะวิชาชีพโดยใชชั้นปเปนฐาน(2) โครงการพัฒนาการเรียนการสอน 
และ (3) โครงการพัฒนานักศึกษา  
 

    2) คณะกรรมการคณะประชมุการจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและการเสริมสรางทักษะตามกิจกรรมท่ีหลักสูตรไดดําเนินการจัดทํา 
    3) หลักสูตรมอบหมายผูรับผิดชอบหลักเพ่ือดําเนินงานตามโครงการหรือ
กิจกรรมท่ีผานการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ โดยทําหนาท่ีในการกําหนดเวลา 
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สถานท่ี และจัดซ้ือจัดจางตามงบประมาณท่ีตั้งไว รวมท้ังจัดทําประเมินหลังเสร็จ
กิจกรรม 
    4) ประธานหลักสูตรมีการประชุมติดตามความกาวหนา เพ่ือใหทราบถึงปญหา
และอุปสรรคในการดําเนินการจัดโครงการหรือกิจกรรมดังกลาวใหเปนไปตามแผน 
    5) คณะกรรมการประจําหลักสูตรประเมินระบบและกลไกการพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21เพ่ือนําผลการ
ประเมินมาปรับปรุงกระบวนการในการจัดโครงการหรือกิจกรรมการพัฒนา
นักศึกษาของหลักสูตรตอไป 
 

การดําเนินการตามระบบกลไกการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและเสริมสราง
ทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21  
   ในปการศึกษา 2562 หลักสูตรไดดําเนินการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมและพัฒนา
ทักษะใหกับนักศึกษา ตามงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรจากมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
   1. หลักสูตรไดประชุมวางแผนการดําเนินการในแตละกิจกรรมโดยมอบหมายให
อาจารยแตละคนรับผิดชอบ ดังนี้ 

แผนดําเนินการ ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการพัฒนาการฝกทักษะวิชาชีพโดยใชชั้นปเปนฐาน 

การเพาะปลูกพืชในระบบเปด ช้ันปท่ี 1 อ.สมทบ เวทโอสถ 

นายอับดุลรอฮิม เปาะอีแต 

ฝกปฏิบัติดานการเกษตรในศูนยเรียนรูชุมชน 

ช้ันปท่ี 2 

ผศ.ดร.อิสริยาภรณ ดํารงรักษ 

อ.ดร.นิราณีบือราเฮง 

ฝกทักษะดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง

การเกษตรและเรียนรูในสถานประกอบการ

จริง ช้ันปท่ี 3 

ผศ.พรสวรรค เพชรรัตน 

ผศ.ดร.อรุณี มวงแกวงาม 

อ.ดร.ศักดิ์อนันต แซลิ่ม 

การเปนผูประกอบการมืออาชีพ ช้ันปท่ี 4 ผศ.วิไลวัลย แกวตาทิพย 

2. โครงการพัฒนาการเรียนการสอน 

จัดการเรียนการสอน อ.สมทบ เวทโอสถ 

ฝกประสบการณวิชาชีพ ดร.นิราณีบือราเฮง 

ดร.ศักดิ์อนันต แซลิ่ม 

ศึกษาดูงานในหลักสูตร ผศ.ดร.อรุณี มวงแกวงาม 

3. โครงการพัฒนานักศึกษา 

ปจฉิมนิเทศ ผศ.ดร.อรุณี มวงแกวงาม 

จัดแขงขันกีฬามหาวิทยาลัย อ.วรพัฒน สายสิญจน 

นายอับดุลรอฮิม เปาะอีแต 

เขารวมแขงขันทักษะทางวิชาการดาน

การเกษตรและประกวดผลงานทางวิชาการ

ดานการเกษตร 

อ.สมทบ เวทโอสถ 

ฝกอบรมเรื่องเทคโนโลยีท่ีทันสมัย อ.ดร.ศักดิ์อนันต แซลิ่ม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.2.2-1 ภาพกิจกรรมการ
พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและ
เสริมสรางทักษะการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 
3.2.2-2.1 4 คําสั่งอาจารยและ
นักศึกษาเขารวมกิจกรรม
พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและ
เสริมสรางทักษะการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 
3.2.2-2.2 4 คําสั่งอาจารยและ
นักศึกษาเขารวมกิจกรรม
พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและ
เสริมสรางทักษะการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=1qND-U1cvXwG0EkR6n59zYTDeUWK53Ptj
https://drive.google.com/open?id=1TCIqgbjAi43Cm-2NHYq2QnmHC-T94xXH
https://drive.google.com/open?id=1tp610-TC5AB0xFhjdzVdy3es7i-Hj3_e
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2. ในปการศึกษา 2562 หลักสูตรไดดําเนินการจัดแตละกิจกรรม ดังนี้ 
2.1) โครงการพัฒนาการฝกทักษะวิชาชีพโดยใชชั้นปเปนฐาน 
จากการประเมินกระบวนการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและเสริมสรางทักษะการ
เรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ในประเด็นการจัดกิจกรรมบางโครงการมีความซับซอนใน
แตละชั้นป ในปการศึกษา 2562 จึงดําเนินการปรับกระบวนการดังนี้ 
1. การเพาะปลูกพืชในระบบเปด ณ ศูนยการเรียนรูแมลาน เนนทักษะใหนักศึกษา
ชั้นปท่ี 1 ฝกทักษะการใชเครื่องมือดานการทําเกษตรเบื้องตน เพ่ือพัฒนาทักษะให
นักศึกษาเขาใจถึงหลักการทําเกษตร โดยนักศึกษารอยละ 90 สามารถเขาใจและ
เรียนรูถึงการทําเกษตรในรูปแบบการทําแปลง หลักการดูแล การจัดการ และการ
จําหนายผลผลิตท่ีไดจากการทําแปลง 
 

2. ฝกปฏิบัติดานการเกษตรศาสตรในแหลงเรียนรูดานการเกษตรในทองถ่ินและ
ปราชญชาวบาน ของนักศึกษาชั้นปท่ี 2เนื่องจากสถานการณโควิด 19 นักศึกษาไม
สามารถไปฝกทักษะเกษตรในหนวยงานดานการเกษตรในทองถ่ินและปราชญ
ชาวบานท่ีทางหลักสูตรไดประสานไวแลวจึงไดปรับเปลี่ยนกิจกรรมใหนักศึกษา
ปฏิบัติการเกษตรตามบริบทพ้ืนท่ีบานของตนเองผูรับผิดชอบกิจกรรมสรางชอง
ทางการใหความรู สื่อสารมอบหมายงาน และติดตามผลงานใน 
googleclassroom.   อาจารยผูรับผิดชอบกิจกรรมลิงควีดิโอตัวอยางการ
ประกอบอาชีพทางการเกษตรลักษณะตางๆ จากอินเทอรเนตและใหนักศึกษา
สืบคนเพ่ิมเติม เพ่ือนําความรูและแนวคิดท่ีไดไปพัฒนางานของตนเองเปน
ประโยชนตอการสรางงานสรางอาชีพดานการเกษตรในพ้ืนท่ีของตัวเองและใช
สําหรับเปนฐานการปฏิบัติการในรายวิชาตางๆ ท่ีเก่ียวของตอไป หากจําเปนตอง
ใหนักศึกกาเรียนรู online   ในสถานการณโควิด 19 
 

3) ฝกทักษะดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการเกษตรและเรียนรูในสถาน
ประกอบการ เนนฝกทักษะใหนักศึกษาเรียนรูการใชเทคโนโลยีทางดานการเกษตร
มาปรับใชกับการทําเกษตร เชน ระบบเซนเซอรการใหนําแกพืช ซ่ึงทางหลักสูตรมี
การเตรียมความพรอมดานอุปกรณ แตเ นื่องดวยสถานการณโควิด 19 จึงทําให
การฝกทักษะดังกลาวไมสามารถดําเนินการได 
 

4) ฝกทักษะการเปนผูประกอบการ เนนฝกทักษะใหกับนักศึกษาชั้นปท่ี 4 เพ่ือ
พัฒนาการเปนผูประกอบการท้ังรูปแบบรานคา และออนไลน เพ่ือใหนักศึกษา
สามารถมีชองทางในการจําหนายผลผลิตทางดานการเกษตรท่ีผลิตข้ึน แต
เนื่องจากสถานการณโควิด 19 จึงทําใหการอบรมไมสามารถดําเนินการไดตาม
แผน 
2.2) โครงการพัฒนานักศึกษา 
1) การจัดการเรียนการสอน โดยการดําเนินการของหลักสูตร ไดมีการจัดการเรียน
การสอนท่ีเนนการปฏิบัติ โดยใหนักศึกษาฝกปฏิบัติ ณ ศูนยการเรียนรูแมลาน 
โดยมีฐานการเรียนรูใหนักศึกษาปฏิบัติ ไดแก ฐานการเรียนรูดานดินและปุย ฐาน
การเรียนรูดานการผลิตเห็ดแบบครบวงจร ฐานการปลูกพืชผักปลอดสารพิษ ฐาน
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ความหลากหลายทางชีวภาพ ทําใหนักศึกษามีทักษะเพ่ิมเติมทางดานอาชีพดาน
การเกษตรแตละฐานหลักสูตรไดมีการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู เชน วัสดุ
อุปกรณและเครื่องมือท่ีนักศึกษาสามารถใชในการฝกทักษะตาง ๆ ไดอยาง
เพียงพอ   นอกจากนี้หลักสูตรไดใชฐานเรียนรูท้ังหมดเพ่ือฝกนักศึกษาใหมีความ
เชี่ยวชาญในทักษะตาง ๆ ทางดานการเกษตร เชน ดานการขยายพันธุพืช  ดาน
การทํากอนเชื้อเห็ด  ดานการจัดสวน  เปนตน   โดยทําการฝกเพ่ิมเติมนอกชั่วโมง
เรียนปกติ   และทําการคัดนักศึกษาเปนตัวแทนไปแขงขันทักษะทางวิชาการดาน
การเกษตรและประกวดผลงานทางวิชาการดานการเกษตร โดยทางหลักสูตร
เกษตรไดทําความรวมมือกับ 3 มหาวิทยาลัยในการแขงขันทักษะวิชาการดาน
การเกษตร ไดแก มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร   มหาวิทยาลัย  
สงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี และมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ซ่ึงใน  
ปการศึกษา 2562 การจัดแขงขันทักษะไดจัด ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทรระหวางวันท่ี 29 ก.พ. – 1 มี.ค. 63 โดยมีการ
แขงขันทักษะ ไดแก การอัดกอนเชื้อเห็ด การจัดสวนถาด การขยายพันธุพืช การ
ตอบปญหาทางดานการเกษตร การจัดตูปลา การเขาดามจอบข้ึนแปลง การ
นําเสนอผลงานดานวิชาการของนักศึกษา และการแสดงศิลปวัฒนธรรม ซ่ึงผล
ปรากฏวามหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ไดถวยรวมคะแนนชนะการแขงขันมากท่ีสุด 
 

2) หลักสูตรใชฐานเรียนรูศูนยแมลานพรอมท้ังจัดหาเครื่องมือและวัสดุตาง ๆ 
สําหรับการทําวิจัยของนักศึกษา   โดยนักศึกษาสามารถทํางานวิจัยท่ีมีคุณภาพ
ภายใตการดูแลใหคําปรึกษาจากอาจารยท่ีปรึกษาซ่ึงเปนอาจารยประจําหลักสูตร
เกษตรศาสตร   จนผลงานของนักศึกษาสามารถนําเสนอในงานประชุมทาง
วิชาการระดับชาติ ดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเครือขายสถาบันอุดมศึกษา
ภาคใตครั้งท่ี 5 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  |จังหวัดนครศรีธรรมราช
เม่ือวันท่ี| 6–7 กุมภาพันธ 2563 จํานวน 2 เรื่อง  และผลงานนักศึกษา สามารถ
ควารางวัลเหรียญเงิน จากผลงานนวัตกรรมในหัวขอ VERMI-PEAT โดยนางสาว
รุสนาณีอาแว และนายฟรฮัม วาหะ โดยมีผูชวยศาสตราจารย ดร.อิสริยาภรณ  
ดํารงรักษ เปนอาจารยท่ีปรึกษ าไดจากการนําเสนอผลงานวิจัยในงานประชุม
วิชาการ  Youthpreneur Revolution and Innovation Challenge 2019  
ณ University Malaysia Kelantan  ณ ประเทศมาเลเซีย 
 

3) ฝกประสบการณวิชาชีพดานการเกษตร โดยใหนักศึกษาชั้นปท่ี 4 ออกฝกใน
สถานประกอบการตางๆเพ่ือหาประสบการณและนําทักษะท่ีไดจากการเรียนนําไป
ประยุกตใชไดจริง ไดแก สํานักงานเกษตรอําเภอ จังหวัดยะลา กรมพัฒนาท่ีดิน 
จังหวัดยะลา ศูนยวิจัยและพัฒนาการเกษตรกระบี่ สถานีเกษตรหลวงอินทนนท 
ศูนยพัฒนาโครงการหลวงตีนตก ศูนยพัฒนาโครงการหลวงขุนวาง  
ศูนยพัฒนาโครงการหลวงแมสะปอก สถานีเกษตรหลวงอางขาง และเขาใหญ
ฟารมวิลเลจ 
 

 
 
3.2.2-34 ภาพนักศึกษารับรางวัล
จากการแขงขันระดับชาต ิ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=1oUDWThBasjTAtIJEj2i3-orUyaj-tzJz
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3. หลักสูตรไดดําเนินการสํารวจความพึงพอใจของนักศึกษาตอการพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 จํานวน 5 
ประเด็น พบวา ความพึงพอใจการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการสงเสริมทักษะ
การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 เฉลี่ยท้ัง 5 ขออยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ย 4.17 ซ่ึงผล
ความพึงพอใจเปนไปตามเปาหมายสูงกวา 4.00 
 

ความพึงพอใจการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการสงเสริม

ทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

ปการศึกษา 2562 

คาเฉลี่ย 
ระดับความ 

พึงพอใจ 

1) มีกิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษาท่ีหลากหลายท้ังในและนอก

ช้ันเรียน 

4.20 มาก 

2) หลักสูตรมี กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตที

พึงประสงคของหลักสูตร 

4.18 มาก 

3) หลักสูตรมีกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิการศึกษาและเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 

21 ประกอบดวย ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรมทักษะ

สารสนเทศ ภาษาตางประเทศ ทักษะการทํางานแบบมีสวนรวม 

ฯลฯ 

4.22 มาก 

4) การเตรียมความพรอมใหนักศึกษากอนจบการศึกษาอยาง

เหมาะสมและจัดใหอยางท่ัวถึง 

4.14 มาก 

5) การประชาสัมพันธขอมูล ขาวสารทีเปนประโยชนแก

นักศึกษาและศิษยเกา 

4.12 มาก 

เฉลี่ย 4.17 มาก 

 
การประเมินผลการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการ
เรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
การประเมินผลการพัฒนานักศึกษาทางหลักสูตรใชวิธีการสังเกต การสอบถามถึง
ปญหา และความตองการในการจัดในครั้งตอไป และสอบถามอาจารยผูดูแล
กิจกรรมในแตละกิจกรรรมถึงปญหาและรูปแบบการจัดกิจกรรม รายละเอียดดังนี้ 
   1) การจัดกิจกรรมในโครงการพัฒนาการฝกทักษะวิชาชีพโดยใชชั้นปเปนฐาน 
นักศึกษามีความสนใจในการทํากิจกรรม แตจะมีนักศึกษาบางกลุมท่ียังคงไมคอย
ใหความรวมมือในการทํากิจกรรม ซ่ึงอาจารยท่ีรับผิดชอบกิจกรรมไดมีการกระตุน
ใหนักศึกษาเกิดการกระตือรือรนในการทํากิจกรรม และอธิบายใหเขาใจถึง
ประโยชนของการทํากิจกรรม ซ่ึงนักศึกษากลุมดังกลาว เขาใจและใหความรวมมือ
มากยิ่งข้ึน 
   2) การจัดกิจกรรมโครงการพัฒนานักศึกษา โดยนักศึกษาเขารวมแขงขัน 
นักศึกษามีความสนใจและมีการเตรียมตัวในการฝกเปนอยางดี โดยมีอาจารยท่ี
ควบคุมกิจกรรมแตการแขงขันคอยใหคําแนะนําและชี้แนะ ทําใหนักศึกษาเกิด

 
 
 
 
 
 
3.2.2-4 รายงานสรุป ความ  
พึงพอใจการพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและการสงเสริม
ทักษะการเรียนรูในศตวรรษ  
ท่ี 21 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=1-69e1pNFGDTp7IK2qZhCKNKVgOxVZ6bF
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ความตั้งใจในการทํากิจกรรม 
    3) การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ณ ศูนยการเรียนรูแมลานนักศึกษาไม
คอยตรงตอเวลาในการไปเรียนท่ีศูนยการเรียนรูแมลาน ซ่ึงสงผลกระทบตอการ
เรียนการสอนในบางวิชาท่ีตองใชเวลาในการปฏิบัติ  
   4) การฝกประสบการณวิชาชีพของนักศึกษาในหนวยงานตางๆ นักศึกษามี
ความตั้งใจในการฝก และไดรับความชื่นชมจากหนวยงานถึงความตั้งใจในการฝก
แตนักศึกษาบางกลุมไมเขาใจถึงการทํางานในรูปแบบขององคกร ทําใหนักศึกษา
ไมสามารถปรับตัวได 
5) กิจกรรมบางกิจกรรมไมสามารถดําเนินการไดเนื่องจากสถานการณการระบาด
ของเชื้อโควิด -19 ไดแก ฝกทักษะดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการเกษตร
และเรียนรูในสถานประกอบการฝกทักษะการเปนผูประกอบการ 
 
การปรับปรุงพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 
จากการดําเนินการจัดกิจกรรมในแตละโครงการ ทางหลักสูตรไดประชุมครั้งท่ี 
3/2563วันท่ี 30 มีนาคม 2563 เพ่ือทบทวนกระบวนการพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21แกไขปญหาจากการ
ดําเนินกิจกรรม สรุปผลไดดังนี้ 
    4.1) อาจารยผูควบคุมกิจกรรมกระตุนใหนักศึกษาเกิดแรงผลักดันในการทํา
กิจกรรมอยางจริงจัง และใหสนุกกับการทําแตละกิจกรรม เพ่ือใหนักศึกษาเกิดการ
สนใจท่ีเขารวมกิจกรรม  
    4.2) การจัดการเรียน ณ ศูนยการเรียนรูแมลาน อาจารยผูสอนนัดนักศึกษาข้ึน
รถเผื่อเวลาสําหรับการเขาเรียน หรือลดกิจกรรมบางอยางท่ีใชเวลานาน เพ่ือให
ทันเวลากับการเดินทาง ปองกันผลกระทบจากการเรียน 
   4.3) หลักสูตรมีการพัฒนาทักษะหรือใหความรูกอนการฝกประสบการณวิชาชีพ
ดานการเกษตร ในเรื่องการอยูรวมกันขององคกร บริษัท หรือการปรับตัวเม่ืออยู
ในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 
แผนการดําเนินงานดังกลาวทางหลักสูตรการพัฒนาและปรับปรุงตามขอเสนอแนะ 
เพ่ือใหนักศึกษาสามารถดําเนินการทํากิจกรรมอยางมีความสุข คือ  
   1) อาจารยผูควบคุมกิจกรรมพยายามสรางกิจกรรมใหเกิดความสนุก ไม
เครงเครียดมากเกินไป เชน การทําแปลงเกษตรในรูปแบบตางๆโดยใหนักศึกษา
สรางไอเดียการทําเกษตรในรูปแบบตางๆ เปนตน 
 

   2) การจัดการเรียนการสอนท่ีแมลาน ทางผูสอนไดลดกิจกรรมบางอยางท่ีตอง
ใชเวลานาน เชน การเตรียมอุปกรณ การเตรียมสถานท่ี การเคลียรพ้ืนท่ี เพ่ือลด
ระยะเวลาในการปฏิบัติ 
   3) กอนไปฝกประสบการณวิชาชีพทางดานการเกษตร อาจารยหลักสูตรมีการ
เตรียมความพรอมกอนการฝก โดยมีรายวิชาเตรียมฝกใหกับนักศึกษาเกิดความ
พรอมในการเขาไปฝกงานในองคกรตางๆ อยางมีความสุข  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.2.2-54 รายงานการประชุม 
ครั้งท่ี 3/2563วาระทบทวน
กระบวนการพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและการเสริมสราง
ทักษะการเรียนรูในศตวรรษ 
ท่ี 21 

https://drive.google.com/open?id=1Ff0Xrn-uNYLKcSF97rKjcYYvNMAZK5XY
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ผลการประเมินตนเอง 
คะแนนการประเมินตนเอง เหตุผล 

3 คะแนน 

มีระบบกลไกการสงเสริมและพัฒนานานักศึกษาใหเปนไปตามเปาหมายท้ังดาน
การใหคําปรึกษาและการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและเสริมสรางทักษะการ
เรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ดวยกิจกรรมท่ีหลากหลาย มีการประเมินกิจกรรมและ
กระบวนการและมีแผนการปรับปรุงเพ่ือพัฒนาใหนักศึกษาอยางตอเนื่องทําให
นักศึกษาไดเรียนในมหาวิทยาลัยอยางมีความสุขสรางเสริมทักษะท่ีจําเปนใน
การเรียนรูและประกอบอาชีพในอนาคตและสามารถปรับตัวใหกับองคกร 
สังคมอยางมีความสุข 
 

 
 
ตัวบงช้ีท่ี 3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา 
 

ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐาน 

 
ปการศึกษาที่

รับเขา 

จํานวนนักศึกษาคงอยู 

ชั้นปที่ 1 รอยละ ชั้นปที่ 2 รอยละ ชั้นปที่ 3 รอยละ ชั้นปที่ 4 รอยละ 

2559 39 100 37 94.87 35 89.74 35 89.74 

2560 18 100 17 94.44 17 94.44   

2561 19 100 15 78.95     

2562 21 100       

 

ปการศึกษา จํานวน

รับเขา 

จํานวนสําเร็จการศึกษาตาม

หลักสูตร 

จํานวนท่ีลาออกและคัด

ชื่อออกสะสมจนสิ้นป

การศึกษา 2562 2559 2560 2561 2562 

2556 36 29    3 

2557 40  31   6 

2558 41   36  5 

2559 39    35 4 

2560 18     1 

2561 19     4 

2562 21     1 

 

ปการศึกษา รอยละการสําเร็จของนักศึกษา รอยละการคงอยูของนักศึกษา 

2557 76.00 85.00 

2558 88.00 87.81 

2559 90.00 89.75 

 

 
 
3.3.1-1 เอกสารสรุปการ 
คงอยูของนักศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://eduservice.yru.ac.th/mis/std_remain.php?faculty=%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%93%E0%B8%91%E0%B8%B4%E0%B8%95++%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%82%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B4%25
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ตัวบงช้ีท่ี 3.3.1การคงอยูของนักศึกษา 
       อัตราการคงอยูของนักศึกษาเริ่มจากป 2559-2562 (นักศึกษาปจจุบัน) มี
นักศึกษาลาออก/โดนคัดชื่อออกระหวางเรียน หลักสูตรไดพิจารณาปจจัยท่ีมี
ผลกระทบตอจํานวนนักศึกษา ดังนี้ 
1) นักศึกษามีผลการเรียนต่ําในบางรายวิชา ทําใหเกรดเฉลี่ยไมผานเกณฑท่ี
มหาวิทยาลัยกําหนด 
   2)ปญหาทางเศรษฐกิจทําใหนักศึกษาบางคนจําเปนตองหยุดเรียน 
      3) นักศึกษาไปศึกษาสาขาใหมหรือเปลี่ยนมหาวิทยาลัย 
       เม่ือพิจารณารอยละของการคงอยูของนักศึกษา 3 ปยอนหลังตั้งป 2557-
2559 พบวา รอยละการคงอยูของนักศึกษามีอัตราเพ่ิมข้ึน 
 
ตัวบงช้ีท่ี 3.3.2 การสําเร็จของนักศึกษา 
รอยละของนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนจากป
การศึกษา 2557-2559 โดยนักศึกษาในปการศึกษา 2559 สําเร็จการศึกษารอยละ 
90.00หลักสูตรไดรวมกันวิเคราะหสาเหตุของการสําเร็จการศึกษาท่ีไมเปนไปตาม
แผน และดําเนินการปรับปรุงแกไขเพ่ือใหนักศึกษาสําเร็จตามหลักสูตร ดังนี้  
1) ทําบันทึกขอความขออนุญาตใหนักศึกษาลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาฤดู
รอนในบางรายวิชา 
2) ใหอาจารยท่ีปรึกษาติดตามผลการเรียนของนักศึกษาอยางใกลชิด 
     3) ปรับกระบวนการในการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาโครงการพิเศษ
เกษตร ใหนักศึกษาเริ่มดําเนินการตั้งแตชั้นปท่ี 3 
 
ตัวบงช้ีท่ี 3.3.3 ความพึงพอใจ และผลการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา 
หลักสูตรไดดําเนินการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา  จํานวน 3ดาน เม่ือ
เปรียบเทียบผลการประเมิน 3 ปยอนหลัง จากปการศึกษา 2560-2562 มีระดับ
ความพึงพอใจไมแตกตางกันมากนัก 

ดานท่ีประเมิน ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 

2560 2561 2562 

1. การรับนักศึกษา - 4.22 4.09 

2. ดานการควบคุมดูแลให

คําปรึกษา 

4.10 4.12 4.12 

3. ดานการพัฒนาศักยภาพ

นักศึกษาและการสงเสริมทักษะ

การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

4.10 4.19 4.17 

คาเฉลี่ยท้ังหมด 4.10 4.18 4.13 

 
เม่ือพิจารณาผลการประเมินในแตละดาน สามารถแยกประเด็นไดดังนี้ ดานการรับ
นักศึกษาและดานการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการสงเสริมทักษะการเรียนรู

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.3.2-1 เอกสารสรุปการ
สําเร็จของนักศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.3.3-1 รายงานความ 
พึงพอใจของนักศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://eduservice.yru.ac.th/mis/std_finish.php?faculty=%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%93%E0%B8%91%E0%B8%B4%E0%B8%95++%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%82%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B4%25
https://drive.google.com/drive/folders/18vf3Gnl1CQmZxKj_nzz5V4IfVJ86uWGy?usp=sharing
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ในศตวรรษท่ี 21มีระดับความพึงพอใจลดลง การประเมินท้ัง 3 ดานมีระดับความ
พึงพอใจอยูในระดับมาก 
หลักสูตรเปดโอกาสใหนักศึกษาสามารถรองเรียนผานชองทางไลนเฟสบุค และ
กลองรับความคิดเห็น พบวาไมมีขอรองเรียนใด ๆ จากนักศึกษา 

 

 
ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนการประเมินตนเอง เหตุผล 

3 คะแนน 

หลักสูตรมีการรายงานการคงอยูของนักศึกษา การสําเร็จของนักศึกษา 
ความพึงพอใจ และการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษาครบถวน พบวา 
รอยละของนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรมีแนวโนมดีข้ึน 
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หมวดที่ 4 ขอมูลสรุปรายวิชาของหลักสูตรและคุณภาพการสอนในหลักสูตร 

ขอมูลสรุปรายวิชาของหลักสูตร 
 
ขอมูลรายวิชา  

ภาค
การศึกษา 

รหัสรายวิชา ช่ือรายวิชา ไมเปด
สอน 

เปด
สอน 

เนื้อหา
ครบ 

เนื้อหา
ไมครบ 

ภาคเรียนท่ี 1/2562 
1/2562 4140205  จุลชีววิทยาสําหรับการเกษตร     
1/2562 4151201 งานชางเกษตร     
1/2562 4143201 การขยายพันธุพืช     
1/2562 4143409 การผลิตไมผลเศรษฐกิจ     
1/2562 4103192  ชีววิทยาพ้ืนฐาน     
1/2562 4103193  ปฏิบัติการชีววิทยาพ้ืนฐาน     
1/2562 4140101  หลักการผลิตพืช     
1/2562 4140102  ปฏิบัติการเกษตรพ้ืนฐาน     
1/2562 4102102  ปฏิบัติการเคมีท่ัวไป 1     
1/2562 4102101  เคมีท่ัวไป 1     
1/2562 5100101 ภาษา ความคิด และการสื่อสาร     

1/2562 4173401 การสงเสริมและถายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร 

    

1/2562 4152101   2หลักสงเสริมการเกษตร      
1/2562 4141303  การผลิตและการใชปุย     
1/2562 4140309  ธุรกิจและกฎหมายการเกษตร     
1/2562 4160405 โครงการพิเศษเกษตร     
1/2562 4100101 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน     
1/2562 4160406 สัมมนาทางการเกษตร 2     
1/2562 4160313 ปฏิบัติการสงเสริมการเกษตร     
1/2562 4160407 การแปรรูปและเพ่ิมมูลคาผลผลิตทาง

การเกษตร 
    

1/2562 4173405 ธุรกิจ และกฎหมายการเกษตร     
1/2562 4140309 ธุรกิจและกฎหมายการเกษตร     
1/2562 4143308 การปลูกพืชโดยไมใชดิน     
1/2562 4100103 เทคโนโลยีสารสนเทศใน

ชีวิตประจําวัน 
    

1/2562 4143203 การผลิตไมดอกไมประดับ     
1/2562 2100108 ภาษามลายูเพ่ือการสื่อสารและ     
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พัฒนาการเรียนรู 
1/2562 5100130 ทักษะชีวิตเพ่ือสังคม     
1/2562 4144441 ปศุสัตวฮาลาล     
1/2562 4103388 นิเวศวิทยาเชิงทองเท่ียว     
1/2562 5100116 อยูดี กินดี มีสุข     
1/2562 3104213 การสื่อสารมวลชนในอาเซียน     
1/2562 4143410 การออกแบบและการจัดสวน     
1/2562 4151201 งานชางเกษตร     
1/2562 4144327 การจัดการฟารมและการ

บริหารธุรกิจปศุสัตว 
    

1/2562 5100130 ทักษะชีวิตเพ่ือสังคม     
ภาคเรียนท่ี 2/2562 

2/2562 5100129 พหุวัฒนธรรมกับสันติภาพ     
2/2562 5100113 กาวทันโลกเทคโนโลยีและสื่อ     
2/2562 4101117 ฟสิกสพ้ืนฐาน     
2/2562 4101118 ปฏิบัติการฟสิกสพ้ืนฐาน     
2/2562 4140206 คณิตศาสตรพ้ืนฐานสําหรับ

การเกษตร 
    

2/2562 4144148 หลักการผลิตสัตว     
2/2562 4141201 ดินและการจัดการดิน     
2/2562 4140204 สถิติเบื้องตนสําหรับการเกษตร     
2/2562 5100129 พหุวัฒนธรรมกับสันติภาพ     
2/2562 5100112 ภาษามลายูเพ่ือการสื่อสาร     
2/2562 4144431 ผลิตภัณฑจากสัตว     
2/2562 4148201 ศัตรูพืชและการจัดการ     
2/2562 3104212 การแตงหนาและเครื่องแตงกาย

สําหรับงานโทรทัศน 
    

2/2562 4144332 พฤติกรรมของสัตวเลี้ยง     
2/2562 4140312 การเปนผูประกอบการเกษตร     
2/2562 4152305 การเกษตรเพ่ือพัฒนาชุมชน     
2/2562 4143202 การผลิตพืชผักเศรษฐกิจ     
2/2562 4152202 สหกรณการเกษตร     
2/2562 4142301 การผลิตพืชไรเศรษฐกิจ     
2/2562 2134339 อิสลามกับการเมือง     
2/2562 3127431 นันทนาการเพ่ือการทองเท่ียว     
2/2562 4140311 การวางแผนการทดลองและสถิติ

ทางการเกษตร 
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2/2562 4140310 สัมมนาทางการเกษตร     
2/2562 4140314 การแปรรูปและเพ่ิมมูลคาผลผลิตทาง

การเกษตรการ 
    

2/2562 4144349 การผลิตสัตวปกเศรษฐกิจ     
2/2562 4160414 การฝกประสบการณวิชาชีพเกษตร     
2/2562 4160415 สหกิจศึกษาสาขาเกษตร     
 
สรุปผลรายวิชาท่ีเปดสอนในภาค/ปการศึกษา(ระบุเปนคารอยละ) 

ชื่อ 
รายวิชา 

ภาคเรียนที ่ A B+ B C+ C D+ D E S U V W I PD P จํานวน
นักศึกษาที่
ลงทะเบียน

เรียน 

จํานวน
นักศึกษาที่
สอบผาน 

จุลชีววิทยา
สําหรับ
การเกษตร* 

1/2562 4 2 2 6 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 15 15 

ภาษา 
ความคิด 
และการ
ส่ือสาร** 

1/2562 3 5 4 4 1 0 0 3 0 0 0 1 0 0 0 21 18 

การขยายพันธุ
พืช* 

1/2562 14 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 15 15 

การผลิต 
ไมผล
เศรษฐกิจ* 

1/2562 10 2 2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 15 15 

2ชีววิทยา
พื้นฐาน* 

1/2562 0 2 2 8 5 0 0 2 0 1 0 0 0 0 0 20 20 

2ปฏิบัติการ
ชีววิทยา
พื้นฐาน* 

1/2562 11 2 3 0 0 0 1 2 0 1 0 0 0 0 0 20 20 

2หลักการ
ผลิตพืช* 

1/2562 0 1 2 3 4 5 2 2 0 1 0 0 0 0 0 20 19 

2ปฏิบัติการ
เกษตร
พื้นฐาน* 

1/2521 17 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 20 

2ปฏิบัติการ
เคมีทั่วไป1* 

1/2562 10 2 3 1 1 0 0 2 0 1 0 0 0 0 0 20 20 

2เคมีทั่วไป1* 1/2562 0 1 3 0 4 6 3 2 0 0 0 1 0 0 0 20 20 
การสงเสริม
และถายทอด
เทคโนโลยี 
การเกษตร* 

1/2562 3 7 11 10 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 35 35 

2หลักสงเสริม
การเกษตร* 

1/2562 4 5 5 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17 17 

การผลิต
และการใช
ปุย* 
 

1/2562 1 2 5 8 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17 17 
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ชื่อ 
รายวิชา 

ภาคเรียนที ่ A B+ B C+ C D+ D E S U V W I PD P จํานวน
นักศึกษาที่
ลงทะเบียน

เรียน 

จํานวน
นักศึกษาที่
สอบผาน 

เห็ดและการ
ผลิตเห็ด* 

1/2562 6 2 3 2 1 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 17 17 

โครงการ
พิเศษ
เกษตร* 

1/2562 30 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 35 35 

คณิตศาสตร
ในชีวิต 
ประจําวัน*** 

1/2562 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 

สัมมนา
ทางการ
เกษตร 2* 

1/2562 32 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 35 35 

ปฏิบัติการ
สงเสริม
การเกษตร* 

1/2562 35 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 35 35 

การแปรรูป
และเพิ่ม
มูลคา
ผลผลิตทาง
การเกษตร* 

1/2562 6 9 12 7 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 35 35 

ธุรกิจ และ
กฎหมาย
การเกษตร* 

1/2562 7 10 5 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 28 28 

ธุรกิจและ
กฎหมาย
การเกษตร* 

1/2562 5 6 2 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17 17 

การปลูกพืช
โดยไมใช
ดิน*** 

1/2562 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

เทคโนโลยี
สารสนเทศ
ในชีวิต 
ประจําวัน** 

1/2562 0 5 6 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17 17 

การผลิตไม
ดอกไม
ประดับ*** 

1/2562 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 

ภาษามลายู
เพื่อการ
ส่ือสารและ
พัฒนาการ
เรียนรู** 

1/2562 2 4 5 2 1 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 17 17 

ทักษะชีวิต
เพื่อสังคม** 
 
 

1/2562 10 4 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 15 15 

ปศุสัตว 
ฮาลาล*** 
 

1/2562 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
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ชื่อ 
รายวิชา 

ภาคเรียนที ่ A B+ B C+ C D+ D E S U V W I PD P จํานวน
นักศึกษาที่
ลงทะเบียน

เรียน 

จํานวน
นักศึกษาที่
สอบผาน 

นิเวศวิทยาเชิง
ทองเที่ยว 
*** 

1/2562 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 2 

อยูดี กินดี มี
สุข** 

1/2562 2 5 4 1 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 17 17 

การส่ือสาร 
มวลชนใน
อาเซียน** 

1/2562 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

การ
ออกแบบ
และการจัด
สวน*** 

1/2562 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 

งานชาง
เกษตร* 

1/2562 14 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 15 15 

การจัดการ
ฟารมและ
การบริหาร 
ธุรกิจ 
ปศุสัตว*** 

1/2562 3 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 7 

ทักษะชีวิต
เพื่อสังคม** 

1/2562 7 9 1 0 0 0 0 2 0 0 0 1 0 0 0 20 19 

ภาคเรียนท่ี 2 
พหุวัฒนธรรม
กับ
สันติภาพ** 

2/2562 8 2 3 3 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 18 17 

กาวทันโลก
เทคโนโลยี
และส่ือ** 
 

2/2562 3 6 2 3 2 1 0 2 0 0 0 0 2 0 0 19 19 

ฟสิกส
พื้นฐาน* 

2/2562 0 0 4 6 7 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 18 17 

ปฏิบัติการ
ฟสิกส
พื้นฐาน* 

2/2562 1 1 2 2 3 6 3 1 0 0 0 0 0 0 0 19 19 

คณิตศาสตร
พื้นฐาน
สําหรับ
การเกษตร* 

2/2562 0 2 4 2 4 4 2 1 0 0 0 0 0 0 0 19 19 

หลักการ
ผลิตสัตว* 

2/2562 2 5 8 3 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 19 18 

ดินและการ
จัดการดิน* 

2/2562 0 0 2 7 3 2 3 2 0 0 0 0 0 0 0 19 17 

สถิติเบื้องตน
สําหรับ
การเกษตร* 
 

2/2562 3 2 2 2 2 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 14 14 
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ชื่อ 
รายวิชา 

ภาคเรียนที ่ A B+ B C+ C D+ D E S U V W I PD P จํานวน
นักศึกษาที่
ลงทะเบียน

เรียน 

จํานวน
นักศึกษาที่
สอบผาน 

พหุ
วัฒนธรรม
กับ
สันติภาพ** 

2/2562 13 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 14 

ภาษามลายู
เพื่อการ
ส่ือสาร** 

2/2562 10 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 14 

ผลิตภัณฑ
จากสัตว*** 

2/2562 1 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 

ศัตรูพืชและ
การจัดการ* 

2/2562 10 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 14 

การ
แตงหนา
และเคร่ือง
แตงกาย
สําหรับงาน
โทรทัศน*** 

2/2562 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

พฤติกรรม
ของสัตว
เล้ียง*** 
 

2/2561 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

การเปน
ผูประกอบก
ารเกษตร* 

2/2562 6 6 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 14 

การเกษตร
เพื่อพัฒนา
ชุมชน*** 

2/2562 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 7 

การผลิต
พืชผัก
เศรษฐกิจ* 

2/2562 3 6 0 4 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17 17 

สหกรณ
การเกษตร* 

2/2562 14 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17 17 

การผลิตพืช
ไร
เศรษฐกิจ* 

2/2562 16 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17 17 

อิสลามกับ
การเมือง*** 

2/2562 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

นันทนาการ
เพื่อการ
ทองเที่ยว**
* 

2/2562 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

การวางแผน
การทดลอง
และสถิติ
ทางการ
เกษตร* 
 

2/2562 7 1 3 0 0 2 2 0 0 0 0 0 2 0 0 15 15 
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ชื่อ 
รายวิชา 

ภาคเรียนที ่ A B+ B C+ C D+ D E S U V W I PD P จํานวน
นักศึกษาที่
ลงทะเบียน

เรียน 

จํานวน
นักศึกษาที่
สอบผาน 

สัมมนา
ทางการ
เกษตร* 

2/2562 1 3 4 1 1 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 17 17 

การแปรรูป
และเพิ่ม
มูลคา
ผลผลิตทาง
การเกษตร
การ* 

2/2562 8 8 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 23 23 

การผลิต
สัตวปก
เศรษฐกิจ* 

2/2562 3 5 7 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17 17 

การฝก
ประสบการ
ณวิชาชีพ
เกษตร* 

2/2562 31 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 33 33 

สหกิจศึกษา
สาขา
เกษตร* 

2/2562 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 

หมายเหตุ 1. นํามาจาก มคอ. 5 ของแตละวิชา 
  2. S  คือเปนท่ีนาพอใจ Satisfactory 
  U  คือไมเปนท่ีนาพอใจ Unsatisfactory 
     V   คือ เขารวมศึกษา (Visiting) 
  W คือถอนรายวิชา (withdraw) 
     I    คือการวัดผลยังไมสิ้นสุด (incomplete) 
     PD คือ ผานดีเยี่ยม(Pass with Distinction) 
     P   คือ ผาน(Pass) 
  3. ขอมูล IF (ขาดสอบ)และ IM (ไมสงงาน,ไมสมบูรณ) ใหกรอกในชอง I (การวัดผลยังไมสิ้นสุด) 
  4. * วิชาเฉพาะดาน, ** วิชาศึกษาท่ัวไป, ***  วิชาเลือกเสร ี
 
รายวิชาท่ีสอนเนื้อหาไมครบ 

รหัส ช่ือวิชา ภาค/ปการศึกษา หัวขอท่ีขาด สาเหตุท่ีไมไดสอน วิธีแกไข 
4141303  การผลิตและ
การใชปุย  

1 / 2562 การปฏิบัติงานในแปลง
ปลูกพืชทําไดยาก
เนื่องจากมีน้ําทวมขังแปลง 

การปฏิบัติการใชปุยกับพืช
ปลูกทําไดไมเต็มที่ 

 

4143409  การผลิตไมผล
เศรษฐกิจ 

1 / 2562 การขยายพันธุไมผล ปฏิบัติจริงไดไมเต็มที่ 
 

แทรกเน้ือหาการ
ขยายพันธุแบบตางๆ
ในบทท่ี 5 ไมผล
เศรษฐกิจท่ีสําคัญใน
ทองถ่ิน 
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สรุปผลรายวิชาท่ีมีท่ีผลการเรียนไมปกติ 
รายวิชา ภาคการศึกษา 

การขยายพันธุพืช 1/2562 
ปฏิบัติการเกษตรพ้ืนฐาน 1/2562 
ปฏิบัติการสงเสริมทางการเกษตร 1/2562 
งานชางเกษตร 2/2562 
 
รายวิชาท่ีมีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน 

รายวิชา ภาค
การศึกษา 

ผลการประเมิน
โดยนักศึกษา 

แผนการปรับปรุง 

หลักสงเสริมการเกษตร 1 / 2562 4.039 การพัฒนาทักษะการพูด 
การผลิตและการใชปุย 1 / 2562 4.186 เปนวิชาใหมของหลักสูตรปรับปรุง 
2เห็ดและการผลิตเห็ด  1 / 2562 4.114 

 
สอดแทรกวีดีโอในเน้ือหาเพ่ือใหนักศึกษาไดเขาใจมาก
ยิ่งข้ึน 

2จุลชีววิทยาสําหรับ
การเกษตร 

1 / 2562 4.229 
 

ใหมีการนําเสนอและอภิปรายเก่ียวกับสถานการณปจจุบัน
ท่ีเก่ียวของกับการกอโรคทางจุลินทรียทางการเกษตร 

2การขยายพันธุพืช  1 / 2562 4.377 ใหนักศึกษาไดเรียนรูจากปราชญชาวบาน 
การผลิตไมผลเศรษฐกิจ 1 / 2562 4.400 พัฒนาทักษะในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคน 

สื่อสาร และนําเสนอ (การมอบหมายงาน) 
2ปฏิบัติการชีววิทยา
พ้ืนฐาน  

1 / 256 4.056 
 

เนนการพัฒนาทักษะการใชกลองจุลทรรศน 

หลักการผลิตพืช 1 / 2562 4.309 เพ่ิมการปฏิบัติในบางบท 
ปฏิบัติการเกษตรพ้ืนฐาน 1 / 2562 4.142 

 
ใหนักศึกษามีโอกาสไดไปฝกทักษะท่ีศูนยเรียนรูแมลาน 

โครงการพิเศษเกษตร 1 / 2562 4.308 
 

1.มีการสื่อสารกับอาจารยท่ีปรึกษาหัวขอปญหาพิเศษเปน
ระยะๆ 
2.มีการแตงตั้งอาจารยประเผยผลงานนักศึกอยางชัดเจน
และติดตามผลการประเมินและผลการอานงานของ
นักศึกษาเพ่ือเปนประโยชนตอนักศึกษาในการปรับปรุง
แกไข 
3. มีการแจงเกณฑการประเมินแกนักศึกษาลวงหนา 
และแจงอาจารยท่ีเก่ียวของทราบ 

ปฏิบัติการสงเสริม
การเกษตร 

1 / 2562 4.299 
 

มอบหมายงาน (กลุม)จัดกิจกรรมถายทอดความรูทางดาน
การเกษตรใหกับบุคคลเปาหมายในพ้ืนท่ีกําหนดหนาท่ี
ใหกับสมาชิกทุกคนในกลุมประเมินผลการปฏิบัติงาน
รายบุคคลและภาพรวมของกลุม 

การแปรรูปและเพ่ิมมูลคา
ผลผลิตทางการเกษตร 

1 / 2562 4.28 
 

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนมีความรับผิดชอบ
มากข้ึน 

สัมมนาทางการเกษตร2 1 / 2562 4.413 สอบการเขียนตารางเพ่ือนําเสนอผลงาน 
การสงเสริมและถายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร 
 

1 / 2562 4.290 
 

สอนโดยใหนักศึกษาปฏิบัติโดยใชแหลงเรียนรูในทองถ่ิน 
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ฟสิกสพ้ืนฐาน 2 / 2562 4.169 เพ่ิมเติมกิจกรรมการเรียนการสอน 
มีการเพ่ิมตัวอยางใหนักศึกษาไดลองทํามากข้ึน 

ปฏิบัติการฟสิกสพ้ืนฐาน 2 / 2562 4.136 ปรับปรุงวิธีการสอนใหหลากหลายเพ่ือใหเหมาะสมกับ
นักศึกษาแตละกลุมโดยพิจารณาจากพ้ืนฐานของนักศึกษา 

คณิตศาสตรพ้ืนฐาน
สําหรับการเกษตร 

2 / 2562 4.092 มอบหมายช้ินงานเพ่ิมข้ึนจากท่ีม ี
เพ่ือใหนักศึกษาไดใชความคิดสรางสรรค 

การวางแผนการทดลอง
และสถิติทางการเกษตร 

2 / 2562 4.303 ปรับลักษณะการเรียนการสอนท่ีเนนใหนักศึกษาฝกคํานวน
และวิเคราะหผลมากข้ึน 

การเปนผูประกอบการ
เกษตร 

2 / 2562 4.225 ไดปรับกิจกรรมใหมีความหลากหลายข้ึน 
กิจกรรมท่ีใชท้ังรายวิชาไดแก 
- การบรรยาย 
- การอธิบาย 
- การใหนักศึกษาฝกทักษะการคิดเชนการคํานวณ การ
จัดทําแผนธุรกิจฯลฯ 
- การทดสอบท้ังแบบไมบอกลวงหนาหรือ Quiz และบอก
ลวงหนา 
ทดสอบท้ังในเวลาและการใหโจทยเปนการบาน 
- การใหนักศึกษาคนควาและนําเสนองาน 
- การใหตัวตัวอยางจาก VDO clip 
- การใหนักศึกษาเรียนเรียนจากกิจกรรมทางวิชาการอ่ืนๆ
ท่ีเก่ียวของเชนนิทรรศการดานการเกษตร 
การแขงทักษะทางวิชาการกับสถาบันอ่ืนๆ 
 

การแปรรูปและเพ่ิมมูลคา
ผลผลิตทางการเกษตร
การ 

2 / 2562 4.084 เปนการจัดการเรียนการสอนรายวิชาน้ีครั้งแรก 

ดินและการจัดการดิน 2 / 2562 4.175 การปฏิบัติการเรียนรูปรับปรุงดินในสภาพจริงอยาง
ตอเน่ือง 
วางแผนการจัดการเรียนแบบ project base 
เพ่ือพัฒนาทักษะทางปญญา 

การผลิตพืชไรเศรษฐกิจ 2 / 2562 4.208 ไมมีเน่ืองจากเปดสอนใหนักศึกษาเกษตรศาสตรเปนภาค
เรียนแรก 

การผลิตพืชผักเศรษฐกิจ 2 / 2562 4.197 1.การปฏิบัติการเพ่ิมความหลากหลายของพืชผัก 
2.เพ่ิมเน้ือหาใหทันสมัย 
3.บูรณาการกับพันธะกิจอ่ืน 

หลักการผลิตสัตว 2 / 2562 4.278 ทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนสื่อสาร 
และนําเสนอ 

การผลิตสัตวปกเศรษฐกิจ 2 / 2562 4.053 ไมมีเปนการจัดการเรียนการสอนรายวิชาน้ีครั้งแรก 
ศัตรูพืชและการจัดการ 2 / 2562 4.362 ใหนักศึกษาลงพ้ืนท่ีศึกษาศัตรูพืชในแปลง 
สหกรณการเกษตร 2 / 2562 4.23 เปนการจัดการเรียนการสอนครั้งแรก 
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ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยภาพรวม 
 จากผลการประเมินโดยนักศึกษาในภาพรวม นักศึกษาไดประเมินคุณภาพการสอนอยูในระดับ 4 ทุก
รายวิชา ซ่ึงแสดงใหเห็นวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอคุณภาพการสอนของอาจารยอยูในระดับท่ีดี  

 
ประสิทธิผลของกลยุทธการสอน 

มาตรฐานผลการเรียนรู สรุปขอคิดเห็นของผูสอน และ
ขอมูลปอนกลับจากแหลงตางๆ 

แนวทางการแกไขหรือปรับปรุง 

คุณธรรมจรยิธรรม นักศึกษาสวนใหญมีระเบียบวินัย
ตรงตอเวลามีความรับผิดชอบตอ
การทํางาน การเขาชั้นเรียนและ
เคารพกฎระเบียบ มีเพียงนักศึกษา
จํานวนหนึ่งท่ีไมตรงตอเวลาและ
ขาดความรับผิดชอบ 

1.ใหอาจารยผูสอนทุกคนเขมงวดเพ่ือ
พัฒนาการตรงตอเวลาของนักศึกษา เชน 
การเช็คเวลาการเขาชั้นเรียน การสงงาน
ชาจะมีผลตอคะแนน 
2. ใหอาจารยประจําหลักสูตรทุกคน
เขมงวดตอการแตงกายของนักศึกษาให
ถูกตองตามระเบียบ และการไมใสรอเทา
แตะมาเรียน การปฏิบัติภาคสนามควรใส
รองเทาท่ีเหมาะสม 
3. อาจารยท่ีปรึกษาอบรมดานคุณธรรม
จริยธรรม ในชั่วโมงท่ีพบนักศึกษา 

ความรู -ทักษะการเรียนรูดวยตนเองของ
นักศึกษายังขาดทักษะการอาน ทํา
ความเขาใจ และขาดแรงจูงใจใน
การเรียนรู 
- นักศึกษาคนควาเพ่ิมเติมดวย
ตนเองนอย โดยเฉพาะการคนควา
เอกสารทางวิชาการท่ีเก่ียวของกับ
งานวิจัยท่ีตนเองสนใจ 

1. การฝกทักษะการอานทําความเขาใจ
เนื้อหาในรายวิชาตางๆภายในคาบสอน 
2. รายวิชาสัมมนา อาจารยผูสอนจัด
กิจกรรมการเรียนรูการคนควาขอมูลท่ี
รายวิชาสัมมนา อาจารยผูสอนจัด
กิจกรรมการเรียนรูการคนควาขอมูลท่ี
หองสมุด 
3. เพ่ิมพูนทักษะการศึกษาคนควาใหแก
นักศึกษาอยางตอเนื่องมอบหมายงาน
อานชิ้นเล็กๆใหนักศึกษาอานกอนเขา
เรียนและทดสอบเปนระยะๆ 

ทักษะทางปญญา -นักศึกษาสวนใหญไมสามารถ
เชื่อมโยงความรู และคิดเชิงเหตุผล 
ขาดทักษะการคิดวิเคราะหและ
นําไปใชประโยชนจากสิ่งท่ีได
เรียนรู 

1. ใหอาจารยผูสอนพัฒนาหาวิธีการท่ี
เหมาะสมในการพัฒนาทักษะทางปญญา
ของนักศึกษา เชน การจัดการเรียนการ
สอนแบบปญหาเปนฐาน โครงงานเปน
ฐาน การวิจัยเปนฐาน การฝกอาน
ผลงานวิจัยจากตาราง หรือกราฟและฝก
อธิบาย 
2. ฝกการทําสื่อ power point นําเสนอ
ผลงานคนควา โดยนักศึกษาตองอาน
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มาตรฐานผลการเรียนรู สรุปขอคิดเห็นของผูสอน และ
ขอมูลปอนกลับจากแหลงตางๆ 

แนวทางการแกไขหรือปรับปรุง 

และดึงประเด็นท่ีสําคัญมาทําสื่อนําเสนอ 
3. ปรับปรุงวิธีการาประเมินผลเพ่ือให
สามารถประเมินทักษะทางปญญาได
อยางชัดเจนรวมถึงกําหนดระดับ
ความสามารถทางปญญาและตัวชี้วัดท่ี
จะสะทอนใหเห็นความสามารถในการ
คิดท่ีวัดไดจากรายงานกิจกรรมและการ
ตอบโตในชั้นเรียน 

ทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคลและความรับผิดชอบ 

-นักศึกษาโดยท่ัวไปมีปฏิสัมพันธท่ี
ดีกับเพ่ือนรวมงานมีความ
รับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับ
มอบหมายอยางดีมีเพียงสวนนอยท่ี
ไมรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับ
มอบหมาย 

1. สนับสนุนใหนักศึกษาทํากิจกรรม
รวมกันในหลักสูตร 
2. สนับสนุนใหนักศึกษาทํากิจกรรมกับ
เพ่ือนตางหลักสูตร ตางคณะ หรือ
กิจกรรมความรวมมือระหวางนักศึกษา
จากมหาวิทยาลัยตางๆเพ่ือเรียนรูท่ีจะ
อยูรวมกันอยางมีความสุข 

ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการ
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- นักศึกษาขาดทักษะในการสืบคน
ขอมูลวิชาการเชิงลึก เพ่ือใหได
ความรูท่ีเหมาะสม 
- นักศึกษาสวนใหญขาดความ
เขาใจเรื่องการจัดการขอมูล 
- นักศึกษามีความสามารถในการ
ใชสถิติเบื้องตนและแปล
ความหมายสถิติจากเอกสารหรือ
งานวิจัยไมเพียงพอท่ีจะทําความ
เขาใจงานวิจัยและสื่อสารขอมูลได 
- การใชคอมพิวเตอรและโปรแกรม
พ้ืนฐานของนักศึกษาโดยท่ัวไปอยู
ในเกณฑท่ีนาสนใจ 
- การสื่อสารดวยภาษาอังกฤษ
พบวานักศึกษาไมใหความสนใจท่ี
จะฝกฝนดวนตนเอง 

1. บูรณาการหรือเพ่ิมการอานบทความ
วิจัยเชิงปริมาณในทุกวิชาและเขมงวดใน
การใชสถิติในรายวิชาปญหาพิเศษ 
2. ขอความรวมมืออาจารยผูสอนฝก
ทักษะภาษาไทยในรายวิชาท้ังการอาน 
การพูด และการเขียน 
3. จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนนักศึกผากับ
มหาวิทยาลัยตางๆเพ่ือใหนักศึกษา
กระตือรือรนท่ีจะพัฒนาภาษาอังกฤษ 

 
การปฐมนิเทศอาจารยใหม 
การปฐมนิเทศเพ่ือชี้แจงหลักสูตร:มี  ไมมี 
จํานวนอาจารยใหม: ………ไมมี………………………………………………………………………… 
จํานวนอาจารยท่ีเขารวมปฐมนิเทศ: ………………ไมมี…………………………………………………. 
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กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารยและบุคลากรสายสนับสนุน 
กิจกรรมท่ีจัดหรือเขารวม จํานวนอาจารย

ท่ีเขารวม 
จํานวนบุคลากร 
สายสนับสนุนท่ี

เขารวม 

สรุปขอคิดเห็นและประโยชนท่ี
ผูเขารวมกิจกรรมไดรับ 

อบรมเชิงปฏิบัติการดานทรัพยสิน
ทางปญญา ระหวางวันท่ี 21-22 
มกราม 2563 

4 - อาจารยไดแนวคิดและวิธีการจด
ทรัพยสินทางปญญา เพ่ือพัฒนา
ตอยอดสูการพัฒนาตนเองใน
รูปแบบการสรางนวัตกรรม 

อบรมการใชเครื่องมือในการ
จัดการเรียนการสอนแบบออนไลน
จัดโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา
ในวันท่ี 30 เมษายน 2563 
 

1 - พัฒนาทักษะการสอนในรปูแบบ
ออนไลนในสถานการณโควิด-19 

อบรมเชิงปฏิบัติการ การเปน
นักวิจัยเพ่ือทองถ่ิน ในวันท่ี 31 
มกราคม 2563 

4 - การพัฒนางานวิจัยเพ่ือตอบโจทย
การพัฒนาทองถ่ินตามพันธกิจ
ของมหาวิทยาลัย 

อบรมเชิงปฏิบัติการการคัดเลือก
และพัฒนาขอเสนอโครงการวิจัย 
ระหวางวันท่ี 27-29 กุมภาพันธ 
2563 

3 - การพัฒนางานวิจัยเพ่ือตอบโจทย
การพัฒนาทองถ่ินตามพันธกิจ
ของมหาวิทยาลัย 

อบรมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการ
เขียนเสนองานวิจัยเพ่ือรับทุนวิจัย 
ระหวางวันท่ี 20-21 กรกฎาคม 
2563 

1 - การพัฒนางานวิจัยเพ่ือตอบโจทย
การพัฒนาทองถ่ินตามพันธกิจ
ของมหาวิทยาลัย 
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ตัวบงช้ี 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 
 

ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 
ตัวบงช้ีท่ี 5.1.1 การออกแบบหลักสูตรและสาระวิชาในหลักสูตร 
 
เปาหมายการดําเนินงาน 
สาระวิชาในหลักสูตรตอบปรัชญาของหลักสูตรคุณลักษณะบัณฑิต 
 
ระบบและกลไกการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร 
และการปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยตามความกาวหนาในศาสตร
สาขานั้นๆ  (กรณีการพัฒนาหรือการปรับปรุงหลักสูตรเม่ือครบรอบการ
ปรับปรุงหลักสูตร) 
1.หลักสูตรรวบรวมขอมูลผลการประเมินคุณภาพหลักสูตรในปท่ีผานๆ 
มา ความตองการศึกษาตอในหลักสูตร ความตองการของผูใชบัณฑิต 
นโยบายการพัฒนาประเทศ และความกาวหนาของเทคโนโ ลยีและ
นวัตกรรมดานการเกษตร 
2.หลักสูตรเสนอชื่อคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือใหมหาวิทยาลัย
จัดทําคําสั่งแตงตั้ง 
3.คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรยกรางหลกัสตูร (ราง มคอ. 2) โดยใช
เกณฑมาตรฐานหลักสูตร สกอ. รางกรอบมาตรฐานคุณวุฒิฯ มคอ. 1
สาขาเกษตรศาสตร ความพรอมดานอาจารย สิ่งสนับสนุน และขอมูลท่ี
รวบรวมไดจากขอ 1 เพ่ือประกอบการยกรางหลักสูตร ดังนี้ 
1) ทบทวนออกแบบรายวิชาโดยจัดทําคําอธิบายรายวิชาใหทันสมัยตาม
ความกาวหนาในศาสตรสาขาเกษตรศาสตร 
2) ทบทวนผลการเรียนรู 5 ดาน และกําหนดแผนท่ีกระจายความ
รับผิดชอบผลการเรียนรูใหสอดคลองกับสาระรายวิชา 
3) บรรจุรายวิชาไวในหลักสูตร และจัดลําดับกอนหลังในแผนการเรียนท่ี
เหมาะสม 
4.หลักสูตรเสนอชื่อคณะกรรมการวิพากษหลักสูตรตอคณะและ
มหาวิทยาลัยเพ่ือจัดทําคําสั่งแตงตั้ง 
5. คณะกรรมการวิพากษหลักสูตรพิจารณาหลักสูตรฉบับราง หลังจาก
นั้นคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรดําเนินการพิจารณาปรับปรุงแกไข
ตามขอเสนอแนะ 
6. นําเสนอรางหลักสูตรตอคณะกรรมการประจําคณะพิจารณา และ
คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรดําเนินการพิจารณาปรับปรุงแกไขตาม
ขอเสนอแนะ 
7. นําเสนอรางหลักสูตรตอคณะกรรมการสภาวิชาการของมหาวิทยาลัย
และคณะกรรมการปรับปรุงหลกัสูตรดําเนินการพิจารณาปรับปรุงแกไข
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ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 
ตามขอเสนอแนะ 
8. นําเสนอรางหลักสูตรตอคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตรกอนเขา
สภามหาวิทยาลัยและคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรดําเนินการ
พิจารณาปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะ 
9. นําเสนอรางหลักสูตรตอคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยเพ่ือ
พิจารณาอนุมัติ 
10. มหาวิทยาลัยดําเนินการสงหลักสูตรไปยัง สกอ.เพ่ือรับทราบและ
เห็นชอบ 
  
ระบบและกลไกในกรณีปรับปรุงหลักสูตรกอนครบรอบการปรับปรุง
หลักสูตร 
1.อาจารยประจําหลักสูตรประชุมทบทวน ผลการดําเนินงานของ
หลักสูตรทุกปการศึกษา เพ่ือพิจารณาถึงปญหาหรือสิ่งท่ีคนพบระหวาง
การดําเนินงานหลักสูตร 
2. หากพบกรณีไมสามารถดําเนินการไดตามแผนบริหารหลักสูตรท่ี
กําหนดไวใน มคอ. 2 หรือกรณีหลักสูตรเห็นวาควรเพ่ิมเติมเพ่ือสราง
จุดเนนใหกับหลักสูตร เชน เนื้อหาท่ีทันสมัย เทคโนโลยีสมัยใหม หรือ
พบแนวโนมหรือสภาพปญหาท่ีสงผลประทบตอการดําเนินการของ
หลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตรจะประชุมเพ่ือปรับแนวทาง
ดําเนินงานท่ีเหมาะสม 
3. หลักสูตรทําบันทึก สมอ. 08 ของปรับปรุงเพ่ือรบัการเห็นชอบจาก
มหาวิทยาลัย หรือสภามหาวิทยาลัยตามแตกรณี 
  
การดําเนินการตามระบบกลไกการออกแบบหลักสูตรและสาระวิชาใน
หลักสูตรและการปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยตามความกาวหนาใน
ศาสตร 
หลักสูตรไดนําระบบกลไกมาสูการปฏิบัติดังนี้ 
การออกแบบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร 
(หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ.2560) การกําหนดสาระของรายวิชาในหลักสูตร 
ไดใชหลักคิด คือ 1) เนื้อหาท่ีทันสมัย   2) ความกาวหนาทางวิทยาการ 
3) สนองความตองการของผูเรียนและผูใชบัณฑิต 4) ทิศทางการศึกษา
ในอนาคต  
   สาระหลักท่ีไดปรับปรุงของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
เกษตรศาสตร ฉบับปรุง พ.ศ.2560 มีดังนี้ 
1) เปนหลักสูตรปรับปรุงตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. 2558 มีจํานวนหนวยกิตตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 132 หนวย
กิต ประกอบดวยหมวดการศึกษาท่ัวไป ไมนอยกวา 30 หนวยกิตหมวด
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ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 
วิชาเฉพาะไมนอยกวา 96 หนวยกิต (กลุมวิชาคณิตศาสตรและ
วิทยาศาสตรพ้ืนฐาน กลุมวิชาพ้ืนฐานเกษตร กลุมวิชาเฉพาะดาน และ
กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ) หมวดวิชาเลือกเสรีไมนอยกวา 6 
หนวยกิต 
2) ปรับปรุงโครงสรางหลักสูตรและการกําหนดรายวิชาใหสอดคลองกับ
วัตถุประสงคของหลักสตูรและคุณลักษณะบัณฑิต 
3) ปรับปรุงผลการเรียนรู 5 ดานใหสอดคลองกับราง มคอ.สาขา
เกษตร  คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคและวัตถุประสงคของหลักสูตร 
4) เพ่ิมรายวิชาและคําอธิบายรายวิชาใหทันสมัย และตอบวัตถุประสงค
หลักท่ีผลิตบัณฑิตใหสามารถสรางงานสรางอาชีพได เชน รายวิชาการ
เปนผูประกอบการเกษตร ธุรกิจและกฎหมายการเกษตร เทคโนโลยี
สมัยใหมสําหรับการเกษตร เกษตรกรรมยั่งยืน การแปรรูปและเพ่ิม
มูลคาทางการเกษตร เปนตน นอกจากนี้มีการปรับลดหรือยุบรวม
รายวิชาท่ีใกลเคียงกันหรือสัมพันธกัน เพ่ือไมใหมีจํานวนรายวิชาหรือ
หนวยกิตมากเกินไป 
5) ปรับปรุงคําอธิบายรายวิชาใหครอบคลุมเนื้อหา และทันสมัยมาก
ยิ่งข้ึน รวมท้ังเพ่ิมคําอธิบายรายวิชาเปนภาษาอังกฤษทุกรายวิชา 
6) เพ่ิมกลยุทธการสอนหรือกิจกรรมการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลายมาก
ยิ่งข้ึน รวมท้ังการประเมินผล 
7) เกือบทุกรายวิชาของวิชาเฉพาะสาขาเกษตร เนนฝกทักษะปฏิบัติ 
8) มีความยืดหยุน เปดโอกาสใหเลือกเรียนในรายวิชาปญหาพิเศษ
เกษตร การฝกประสบการณวิชาชีพ และฝกสหกิจศึกษา 
 
   หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร หลักสูตร
ปรับปรุงป 2560 มีวัตถุประสงคเพ่ือผลิตบัณฑิตใหเปนผูมีสมรรถนะ
ดังนี้ 
1) มีคุณธรรม จริยธรรม จิตสํานึก และความรับผิดชอบตอตนเองและ
สังคม รวมท้ังมีทัศนคติท่ีดีตอวิชาชีพเกษตร 
2) มีความรอบรูในดานการเกษตร ท้ังภาคทฤษฏีและภาคปฏิบัติอยาง
กวางขวางและเปนระบบ สามารถนําไปประกอบอาชีพไดอยางถูกตอง
เหมาะสม และศึกษาในระดับท่ีสูงข้ึน 
3) สามารถคิดวิเคราะห แกปญหา บริหารจัดการ และสรางสรรคพัฒนา
งานหรืออาชีพตามการเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจและสังคมโดยใช
ความรูดานการเกษตรและสาขาอ่ืนท่ีเก่ียวของ 
4) สามารถทํางานรวมกับบุคคลอ่ืนไดทุกระดับอยางเหมาะสม พัฒนา
ตนเองและพัฒนาวิชาชีพอยางตอเนื่อง 
5) มีความสามารถในการสื่อสาร สามารถใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมเพ่ือ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



66 
 

ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 
การสื่อสารและพัฒนาอาชีพรวมท้ังเรียนรูอยางตอเนื่อง 
        ผลท่ีเกิดจากการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรป พ.ศ. 2560 ท่ีเห็น
เดนชัดมีการปรับปรุงเนื้อหาสาระใหทันสมัย ตอบวัตถุประสงค และ 
อัตลักษณของหลักสูตร การจัดรายวิชามีท้ังวิชาบังคับและวิชาเลือก 
นักศึกษามีทางเลือกตามความสนใจและความถนัดเชน สามารถเลือก
เรียนวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ หรือ วิชาสหกิจศึกษา รายวิชา
โครงการพิเศษสามารถเลือกเรียนแบบทําวิจัยตามระเบียบวิธีวิจัยเพ่ือ
เปนพ้ืนฐานสําหรับการศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึน หรือเลือกทําโครงการ
เพ่ือเปนพ้ืนฐานสําหรับผูท่ีมุงสรางงานสรางอาชีพเองหลังจบการศึกษา
รวมท้ังมีรายวิชาเลือกเสรีท่ีนักศึกษาสามารถเลือกเรียนวิชาอะไรก็ไดท่ี
ทุกหลักสูตรในมหาวิทยาลัยทําการเปดสอนเปนวิชาเลือกเสรี 
 
ในปการศึกษา 2562 หลักสูตรจัดประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร
ครั้งท่ี 5/62 เม่ือวันท่ี 31 กรกฎาคม 2562 เพ่ือทบทวนพิจารณาผลการ
ดําเนินงานของหลักสูตรท่ีผานมา ปญหาท่ีเกิดข้ึนระหวางการดําเนินงาน
ของหลักสูตร รวมถึงความกาวหนาในศาสตร ท่ีประชุม มีความเห็นวา
หลักสูตรท่ีใชไดผานการปรับปรุงตามรอบและเริ่มใชในปการศึกษา 
2560 ดานสาระวิชาไดปรับปรุงใหทันสมัย และเหมาะสมแลว อยางไรก็
ตามในยุคสื่อสารไรพรมแดน และยุคท่ีมีการเปลี่ยนแปลงในทุกดาน
อยางรวดเร็ว ท่ีประชุมมีมติใหอาจารยผูสอนทุกทานพิจารณา
ปรับเปลี่ยน มคอ. 3 ใหมีเนื้อหาท่ีทันสมัยตามความกาวหนาของ
วิทยาการในศาสตร 
     สําหรับการปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ ซ่ึงตามกําหนดตองปรับปรุง
ในปการศึกษา 2564 เพ่ือใชในปก ารศึกษา 2565 แตนโยบายของ
มหาวิทยาลัยใหปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยเร็วข้ึนเพ่ือสามารถเปดรับ
นักศึกษาในปการศึกษา 2564 หลักสูตรจึงเริ่มดําเนินการรวบรวมขอมูล
ความตองการของผูเรียน ผูปกครองนักเรียน ผูใชบัณฑิต ขอมูลแนวโนม
ความตองการของประเทศชาติ และคุณลักษณะบัณฑิตสาขาเกษตรใน
อนาคต 
     ท่ีประชุมมีมติวาจะปรับปรุงชื่อหลักสูตรเปน นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีการเกษตร ประกอบดวย 2 แขนงวิชา คือ แขนงเทคโนโลยี
การผลิตพืชสมัยใหม และแขนงการจัดการเกษตรและธุรกิจเกษตรเชิง
สรางสรรค  โดยเปดโอกาสใหนักศึกษาท่ีจบมัธยมศึกษาตอนปลายหรือ
เทียบเทาทุกสาขาเขาเรียนได   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.1.1-1 รายงานการประชุมครั้งท่ี 
5/2562  วาระการทบทวนผลการ
ดําเนินงานของหลักสูตรและประเมิน
ระบบกลไกการออกแบบหลักสูตรและ
สาระรายวิชาในหลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=1xgYy4LxDY2LsfzshSJQ__ZF7fd1WKa6a
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การประเมินระบบกลไ กการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาใน
หลักสูตร และการปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยตามความกาวหนาใน
ศาสตร 
หลักสูตรไดมีการประชุมอาจารยประจําหลักสูตรครั้งท่ี 5/62เม่ือวันท่ี 
31 กรกฎาคม 2562เพ่ือทบทวนกระบวนการดังกลาวสรุปไดวา 
หลักสูตรไมมีการปรับเปลี่ยนรายวิชาหรือคําอธิบายรายวิชา แตขอให
อาจารยทุกทานพิจารณาปรับเปลี่ยน มคอ. 3 ใหมีเนื้อหาท่ีทันสมัยตาม
ความกาวหนาของวิทยาการในศาสตร สวนการปรับปรุงหลักสูตรใหเร็ว
ข้ึนตามนโยบายของมหาวิทยาลัย หลักสูตรก็จะเรงดําเนินการ 
 
ตัวบงช้ีท่ี 5.1.2การปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยตามความกาวหนา  
ในศาสตร 
 
เปาหมาย 
หลักสูตรมีการปรับปรุงใหทันสมัยกาวหนาทางวิทยาการท่ีเปลี่ยนแปลง 
 
ระบบและกลไกการปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยตามความกาวหนา
ของศาสตร 
1.หลักสูตรประชุมทบทวนความทันสมัยของหลักสูตรโดยพิจารณาจาก
การเปลี่ยนแปลง วิถีโลก ความกาวหนาของวิทยาการ เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7 ของปท่ีผานมา 
2.อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาออกแบบเพ่ิมเติมสาระรายวิชา และ
กระบวนการจัดการเรียนรูใหทันสมัย 
3.นําผลการจัดการเรียนรูในรายวิชา เชน ผลการประเมินโดยผูเรียน 
ผูสอนการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมาใชเปนขอมูลในการ
ประเมินความเหมาะสมของรายวิชา 
4.อาจารยประจําหลักสูตรประชุมทบทวนผลการดําเนินงาน และนําผล
การทบทวนมาพัฒนาปรับปรุงกระบวนการ 
  
การดําเนินงานตามระบบและกลไกการปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัย
ตามความกาวหนาในศาสตร 
  ในปการศึกษา 2562 ผูสอนไดปรับปรุงรายละเอียดของเนื้อหา จาก
การพิจารณาของผูสอนเองและจากการประเมินนักศึกษา ซ่ึงปรากฏใน 
มคอ.5 ดังนี้ 
ภาคการศึกษาท่ี 1/2562 

1) รายวิชาหลักการสงเสริมและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร  
(4173401)จัดการเรียนรูภาคปฏิบัติในทองถ่ิน พ้ืนท่ี ต .เนินงาม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.1.2-1 มคอ.5 ปการศึกษา 2562 
5.1.2-1.14 มคอ.5 1/2562 
5.1.2.1.24 มคอ.5  2/2562 
 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=1R3_8ReBz_yCvMN3D0Ucf0gtS3yuyEp3g
https://drive.google.com/open?id=1eyw0NexS4crET5Wxko-8xk9cSLnelIoJ
https://drive.google.com/open?id=177VoEcO6gch9O9qQNLloCq43uxVZAQZY
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อ.รามัน จ .ยะลา เปนแหลงเรียนรูสงเสริมและถายทอดเทคโนโลยี
ทางการเกษตร 
ภาคการศึกษาท่ี 2/2562  

1) วิชาการผลิตสัตวปกเศรษฐกิจมีการปรับปรุงเนื้อหาใหทันสมัย 
ดานการนําเทคโนโลยีสมัยใหมไปใชในการเลี้ยงสัตว 

2) วิชาการเปนผูประกอบการเกษตร (4140312 ) ไดปรับกิจกรรม 
การสอนใหมีความหลากหลายมากข้ึน เชน การใหตัวอยางจากคลิปองค
ความรูใหมๆ การใหนักศึกษาเรียนรูจากกิจกรรมทางวิชาการ 
 
การประเมินระบบและกลไกการปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยตาม
ความกาวหนาในศาสตร 
    หลักสูตรประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ครั้งท่ี 2/2563 วันท่ี 
21 กุมภาพันธ 2563 เพ่ือทบทวนระบบและกลไกการปรับปรงุหลักสูตร
ใหทันสมัยตามความกาวหนาในศาสตรสรุปวา ดานเนื้อหาสวนใหญมี
หลายวิชาท่ีไดปรับปรุงในปการศึกษา 256 1 แลว สําหรับวิชาเฉพาะ
ดานเกษตร มีจํานวน 3 รายวิชาท่ีมีการปรับปรุงเนื้อหาและวิธีการ
จัดการเรียนการสอนใหทันสมัย สําหรับวิชาอ่ืนๆ ก็มีการสอดแทรกการ
คนควา ติดตามความรูท่ีทันสมัยตามแหลงความรูตางๆ โดยเฉพาะใน 
internet  ซ่ึงไดดําเนินการตามเปาหมาย 
 
การประเมินระบบและกลไกการปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยตาม
ความกาวหนาในศาสตรและขอเสนอแนะ 
 สําหรับการดําเนินการเพ่ือปรับปรุงตามผลการประเมินระบบกลไก 
และขอเสนอแนะในปการศึกษา 2561 ซ่ึงมีดังนี้ 
1)หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร ควรจะปรับปรุง
เปลี่ยนวุฒิมาเปนเกษตรศาสตรบัณฑิต จุดเนน คือ ผลิตบัณฑิตท่ี
สามารถสรางงานสรางอาชีพการเกษตร เปนผูประกอบการเกษตรยุค
ใหม และสามารถรับนักเรียนท่ีเรียนท้ังสาขาวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร 
และคณิตศาสตร-ภาษาอังกฤษ ไดเนื่องจากมีนักเรียนหลายคนท่ีไมได
จบสาขาวิทยาศาสตรคณิตศาสตรสนใจท่ีจะเขาเรียนแตไมสามารถ
สมัครได 
2) รายวิชาโครงการพิเศษเกษตร ซ่ึงเปดโอกาสใหนักศึกษาเลือกทํา
โครงการไดท้ังเปนงานวิจัย หรือโครงงาน แตท่ีผานมานักศึกษาเลือกทํา
ดานวิจัยมากกวา ท้ังๆ ท่ีโครงงานนาจะเหมาะสมกับนักศึกษาท่ีจบไป
แลวเปนประโยชนกับการสรางความม่ันใจในการสรางงานสรางอาชีพ
ทางการเกษตรมากวา ควรเตรียมชี้แจงใหนักศึกษาทราบลวงหนาในชั้น
ปท่ี 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.1.2-2 4 รายงานการประชุมครั้งท่ี 
2/2563 วาระทบทวนระบบและกลไก
การปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยตาม
ความกาวหนาในศาสตร 
 
 

https://drive.google.com/open?id=11-fBYmK8vqEimpDE2f9EbokhSj1vuNkC
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3) กิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะโดยใชชั้นปเปนฐาน ควรหามาตรการท่ีให
นักศึกษาทุกคนมีสวนรวมอยางสมํ่าเสมอ และมีการประเมินผลสัมฤทธิ์
ท่ีเห็นผลอยางเดนชัด 
 
การดําเนินการปรับปรุงตามการประเมินในปการศึกษา 2561 
หลักสูตรไดดําเนินการดังนี้ 
1.หลักสูตรไดวางแผนปรับปรุงหลักสูตร วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
นวัตกรรมแล ะเทคโนโลยีการเกษตร ท่ีเปดโอกาสใหนักเรียนทุกสาขา
สามารถเขามาเรียนได 
2.รายวิชาโครงการพิเศษเกษตรหลักสูตรไดมอบหมายใหอาจารยประจํา
วิชา อาจารยท่ีปรึกษาชั้นเรียน อาจารยท่ีปรึกษาสัมมนาแจงนักศึกษา
ลวงหนาถึงทางเลือกการทําโครงงาน หรือทําวิจัย มีนักศึกษ า 1 ราย ท่ี
เลือกทําโครงการพิเศษในรูปแบบโครงงาน 

 
ผลการประเมินตนเอง 

คะแนนการประเมิน
ตนเอง 

เหตุผล 

3 คะแนน 

หลักสูตรเกษตรศาสตรมีระบบกลไก การออกแบบหลักสูตรและสาระวิชาใน
หลักสูตร ทําตามระบบกลไก มีการประเมิน และปรับปรุงจากผลการประเมิน 
ในชวงท่ียังไมครบรอบการปรับปรุง ไดมีการปรับปรุงเนื้อหาและวิธีการสอนให
ทันสมัย ดําเนินการเพ่ือใหบรรลุเปาหมายของหลักสูตร เตรียมการเพ่ือปรับปรุง
หลักสูตรใหทันสมัยตามการเปลี่ยนแปลงของโลก แนวโนมการพัฒนาประเทศ
ดานการเกษตร 
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ตัวบงช้ี 5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
 

ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 
ตัวบงช้ีท่ี 5.2.1 การกําหนดผูสอน 
 
เปาหมายการดําเนินการ 
1.กําหนดผูสอนใหเหมาะสมตามคุณวุฒิ และความเชี่ยวชาญ ทุกรายวิชา 
2.นักศึกษามีความพึงพอใจตออาจารยผูสอนมีคาเฉลี่ยไมนอยกวา 4.00 
 
ระบบและกลไกการกําหนดผูสอน 
1. ในแตละภาคการศึกษาเม่ือกองบริการวิชาการสงรายวิชาท่ีเปดสอนมายังคณะ 
และคณะสงตอมายังหลักสูตร หลักสูตรประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร เพ่ือ
กําหนดผูสอนโดยคํานึงถึงสาขาวิชาท่ีสําเร็จการศึกษา ตําแหนงทางวิชาการ ประสบ
การการณทํางาน ผลงานทางวิชาการ ผลการประเมินของนักศึกษาตออาจารย และ
ภาระงานสอน 
2.หลักสูตรสงรายชื่ออาจารยผูสอนไปยังคณะ เพ่ือดําเนินการจัดตารางสอนตอไป 
ในขณะเดียวกันหลักสูตรแจงอาจารยผูสอนใหทราบเพ่ือเตรียมการจัดทํา
รายละเอียดรายวิชา (มคอ. 3) และเตรียมทรัพยากรจัดการเรียนรูโดยเฉพาะการ
ปฏิบัติการ 
3.หลักสูตรกําหนดใหอาจารยผูสอนในแตละรายวิชาทํารายละเอียด 
รายวิชาหรือแผนการสอน (มคอ.3 และ มคอ.4) สงตามระบบกอนเปดภาคเรียน 
4.มีการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาตอการจัดการเรียนการ 
สอนตามระบบของมหาวิทยาลัย จํานวน 2 ครั้ง ใน 1 ภาคเรียน และหลักสูตร
ติดตามและพิจารณาผลการประเมิน 
5. หลักสูตรประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเพ่ือทบทวนผลการดําเนินงานการ
กําหนดผูสอนเม่ือสิ้นภาคการศึกษา 
6. หลักสูตรนําผลการทบทวนการดําเนินงานมาปรับปรุงกระบวนการกําหนดผูสอน
ในภาคเรียนถัดไป 
 
การดําเนินการตามระบบและกลไกการกําหนดผูสอน 
      ปการศึกษา 2562 หลักสูตรไดดําเนินการตามระบบกลไกดังนี้ 
1) กองบริการวิชาการสงรายวิชาท่ีเปดสอนมายังคณะและคณะสง ตอมายังหลักสูตร  
หลักสูตรประชุมคณะกรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตรรวมกับอาจารยผูสอนเพ่ือ
กําหนดผูสอน (รายงานการประชุมครั้งท่ี 3/2562 วันท่ี 28 พฤษภาคม 2562)โดย
พิจารณาจากความเชี่ยวชาญในศาสตร สาขาวิชาหรือวิชาเอกท่ีสําเร็จการศึกษา 
ผลงานวิชาการหรือผลงานวิจัย ภาระงานสอนตามหลักเกณฑท่ีประกาศโดย
มหาวิทยาลัย เพ่ือใหนักศึกษาไดเรียนรูจากผูสอนท่ีมี ความรูและประสบการณดาน

 
 
 
 
 
 
 
 
5.2.1-14 ระบบและกลไก
การวางระบบผูสอนและ
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนหลักสูตร 
วิทยาศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชาเกษตรศาสตร 
5.2.1-24 ประกาศเรื่อง
ภาระงานของอาจารย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.2.1-34 รายงานการ
ประชุมครั้งท่ี 3/2562 
วาระการเสนอผูสอน 
ภาคเรียนท่ี 1/2562 
5.2.1-44 รายงานการ
ประชุมครั้งท่ี7/2562 
วาระการเสนอผูสอน 
ภาคเรียนท่ี 2/2562 

https://drive.google.com/open?id=1cmt_7j1W7Vihb4BrGnORPijyOE8Wqt-u
https://drive.google.com/open?id=1ISKYvcToiwK24Xukx6shntL05uvQGPHt
https://drive.google.com/open?id=1wjTEOAkEWey9cM78MoWTCw_Swt5jPSQ1
https://drive.google.com/open?id=1BleTmkmWs2jzgDqesxChw7gk8Hkxzgqr
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นั้นๆ โดยตรง 
     กรณีเปนรายวิชาเฉพาะท่ีสอนโดยอาจารยสังกัดหลักสูตรอ่ืน เชน รายวิชา
คณิตศาสตรพ้ืนฐานสําหรับการเกษตร รายวิชาธุรกิจและกฎหมายการเกษตร
ประธานหลักสูตรประสานประธานหลักสูตรนั้นๆ เพ่ือพิจารณาผูสอน สวนรายวิชา
แกนของคณะ ฝายวิชาการจะเปนผูประสานงานขอผูสอน สําหรับรายวิชาเลือกเสรี
ผูสอนเปนผูเสนอเปดและประธานหลักสูตรสงรายวิชาและอาจารยผูสอนไปยังคณะ
กอนเปดการเรียนการสอน 1 ภาคเรียน และไดสรุปรายชื่อและคุณสมบัติผูสอนใน
ท้ัง 2 ภาคการศึกษา   
      ในปการศึกษา 2562 คณะไดบรรจุอาจารยสาขาเกษตรศาสตรเพ่ิมเติมจํานวน 
3 คน  คือ ดร.ศักดิ์อนันต แซลิ่ม และ ดร.นิราณีบือราเฮง และ อาจารยวรพัฒน
สายสิญนเพ่ือเปนศักยภาพในการพัฒนาหลักสูตรใหมหลักสูตรไดจัดภาระงานสอน
ตามนโยบายของคณะ โดยคํานึงถึงคุณวุฒิ ความรู และประสบการณของอาจารย
แตละทาน  
2) หลังจากประชุมเพ่ือจัดผูสอนแลว ประธานหลักสูตรประกาศรายชื่อผูสอน และ
แจงผูสอนจัดทํา มคอ.3 หรือ มคอ.4 กอนเปดภาคเรียน และไดมอบแบบตรวจสอบ
การทํา มคอ.3 และ มค.อ. 4 ใหกับผูสอนเพ่ือตรวจสอบความถูกตองเหมาะสมดวย
ตัวเอง  
3) อาจารยผูสอนดําเนินการจัดการเรียนการสอนตามแผนท่ีวางไว และมีการ
ประเมินการเรียนการสอนโดยนักศึกษา 2 ครั้ง/ภาคเรียน เพ่ือใหอาจารยได
รับทราบ และพิจารณาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนตามความตองการของ
นักศึกษา และเกิดประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน ผลการประเมินการสอนของนักศึกษาในป
การศึกษา 2562 ของทุกรายวิชาไดคะแนนเฉลี่ย 4.12ซ่ึงบรรลุเปาหมายท่ีวางไว 
 
การประเมินกระบวนการกําหนดผูสอน 
1)การประเมินกระบวนการกําหนดผูสอนจากการประชุมผูรับผิดชอบหลักสูตรครั้งท่ี 
1/2563วันท่ี 5กุมภาพันธ 2563ท่ีประชุมมีความคิดเห็นวา มีการกําหนดผูสอน
เหมาะสมและเนื่องจากมีอาจารยใหมท่ีมีคุณวุฒิสาขาเกษตรศาสตร ซ่ึงมหาวิทยาลัย
บรรจุเขามาเพ่ือเปนศักยภาพในการพัฒนาหลักสูตรใหม และเปนนโยบายของคณะ
ใหหลักสูตรจัดรายวิชาใหกับอาจารยใหมเพ่ือใหมีภาระงานสอน หลักสูตรพิจารณา
รวมกันแลว สรุปวาใหอาจารยใหมสอนรวมกับอาจารยท่ีรับผิดชอบรายวิชาเดิม 
และใหอาจารยใหมเปดรายวิชาเลือกเสรีตามศาสตรและความชํานาญ  
2)ผลการประเมินจากนักศึกษา ท้ังจากการประเมินผูสอนในแตละรายวิชา และการ
ประเมินความพึงพอใจดานการจัดผูสอน พบวา ดานการกระบวนการจัดการเรียน
การสอนในปการศึกษา 2562 ไดระดับคะแนน 4.12 ซ่ึงบรรลุเปาหมายท่ีหลักสูตร
วางไวคือ 4.00และเม่ือเปรียบเทียบกับป 2561 พบวาต่ํากวาเล็กนอยคือไดคะแนน
เฉลี่ย 4.21  
 

5.2.1-54 แบบตรวจสอบ
การทํา มคอ.3 
5.2.1-64 ตารางสอน 
ภาคเรียนท่ี 1/2562 
5.2.1-74 ตารางสอน 
ภาคเรียนท่ี 2/2562 
5.2.1-84 รายช่ือและ
คุณวุฒิอาจารยผูสอนภาค
เรียนท่ี 1/2562 
5.2.1-94 รายช่ือและ
คุณวุฒิอาจารยผูสอนภาค
เรียนท่ี 2/2562 
5.2.1-104 สรุปผลการ
ประเมินผูสอนโดย
นักศึกษาภาคเรียนท่ี 
1/2562 
5.2.1-114 สรุปผลการ
ประเมินผูสอนโดย
นักศึกษาภาคเรียนท่ี 
2/2562 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.2.1-12ร ายงานการ
ประชุมครั้งท่ี 1/2563  
วาระการประเมิน
กระบวนการกําหนดผูสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=13QZxW8Z7TQm9UT1R7MYlDByWppK6nw6X
https://drive.google.com/open?id=1wXfrsmSn0at6_qRO9uQqIc0FqH_2cxuh
https://drive.google.com/open?id=1LbcGdB5BTs8sVgkoExCD6-bGJCAv_bGz
https://drive.google.com/open?id=1Y67hD1EFjRNm7z829MOsYGMXXTlN-kl5
https://drive.google.com/open?id=1OWvdbdsm2Q2e_ZBPpXL1kAUSxLTckYOx
https://drive.google.com/open?id=1MiJpuzkYU-tJW1SQRTLtMveKPE05INM5
https://drive.google.com/open?id=1HtMUdOKKl-jPyRabjPFOnoeRYaBx1Gy9
https://drive.google.com/open?id=1s7-NTIpyRxfPVbqIcOKwAHTjAQ3Mz8wg
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การดําเนินการเพ่ือปรับปรุงตามผลการประเมินกกระบวนการกําหนดผูสอนและ
การปรับปรุง 
1)การดําเนินปรับปรุงตามผลการประเมินในปการศึกษา 2561 จากการท่ีรายวิชา
หมูสัตวศาสตรหลักสูตรไดใหอาจารยสาขาสัตวศาสตรดําเนินการสอน แตเนื่องจาก
อาจารยหลักสูตรสัตวศาสตรไดรับมอบหมายงานบริการวิชาการจากมหาวิทยาลัย
คอนขางมาก หลักสูตรจึงจัดอาจารยประจําหลักสูตรเกษตรศาสตรท่ีมีประสบการณ
การศึกษาดานการผลิตสัตว สอนในหมูวิชาดังกลาว 
2) ดานการจัดรายวิชา และภาระงานสอนใหกับอาจารยใหม ไดจัดใหสอนวิชาเลือก
เสรี และสอนรวมในรายวิชาโครงการพิเศษเกษตร รวมท้ังรับเปนอาจารยท่ีปรึกษา
หัวขอสัมมนา และหัวขอวิจัยในวิชาโครงการพิเศษเกษตร 
 
ตัวบงช้ีท่ี 5.2.2 การกํากับติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู  
(มคอ.3 และ มคอ.4) และการจัดการเรียนการสอน 
 
เปาหมายการดําเนินการ  
1.ทุกรายวิชาท่ีเปดสอนมีการจัดทําแผนการเรียนรู (มคอ.3 และมคอ.4) เหมาะสม
และสงตามเวลาท่ีหลักสูตรกําหนด 
2.การกําหนดมาตรฐานผลการเรียนรูในแตละรายวิชาเปนไปตามผลการเรียนรูท่ี
กําหนดใน มคอ.2 
3. มีการจัดการเรียนการสอนเปนไปตามแผนไมนอยกวารอยละ 80 ทุกรายวิชา 
4.มีการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนตามท่ีเสนอไวใน มคอ.5จากการจัดการ
เรียนการรูท่ีผานมาทุกรายวิชา 
 
ระบบกลไกการกํากับติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู และการ
จัดการเรียนการสอน 
1.หลักสูตรประชุมอาจารยประจําหลักสูตร ชี้แจงการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
และมอบแบบตรวจสอบ มคอ.3 และ มค.อ. 4 ดวยตัวเอง 
2.อาจารยผูสอนสง มคอ.3 และ มคอ.4 ในระบบ กอนเปดภาคเรียน 7 วัน 
3. ประธานหลักสูตรตรวจสอบความถูกตองเหมาะสมของ มคอ. 3 และ มคอ.4 หาก
ตองปรับปรุงแกไขสงกลับใหผูสอนดําเนินการ 
4. ประธานหลักสูตรอนุมัติ มคอ.3 และ มคอ.4 ในระบบกอนเปดภาคเรียน 
5. อาจารยผูสอนชี้แจงรายละเอียดแผนการจัดการเรียนรู (มคอ. 3 และ มคอ.4) แก
นักศึกษาทราบกอนจัดการเรียนการสอน และดําเนินการจัดการเรียนการสอนตาม
แผนท่ีวางไว 
6.อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรติดตามตรวจสอบการจัดการเรียนรูใหเปนไปตาม
แผน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.2.2-14 มคอ.3 และ  
มคอ.4 ภาคเรียนท่ี 
1/2562 
5.2.2-24 มคอ.3 และ  
มคอ.4 ภาคเรียนท่ี 
2/2562 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=1PpTNcLMtVuQAck3Mp75NpvIEZB-lYmG4
https://drive.google.com/open?id=159VS1q9EL4_c0yR4b8g0rcRSIZJwPM54
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7.อาจารยประจําหลักสูตรประชุมทบทวนผลการดําเนินงานตามระบบกลไกการ
กํากับติดตามและตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู และการจัดการเรียนการสอน 
8.นําผลการทบทวนการดําเนินงานมาพัฒนาปรับปรุงการกํากับติดตามและ
ตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู และการจัดการเรียนการสอนในภาคการศึกษา
หรือปการศึกษาตอไป 
 
การดําเนินการการกํากับติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู และ
การจัดการเรียนการสอน 
1.หลักสูตรประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและผูสอน ในคราวเดียวกันกับจัด
ผูสอนเม่ือการประชุมครั้งท่ี 3/2562 วันท่ี 28 พฤษภาคม 2562 และการประชมุ
ครั้งท่ี 7/2562 วันท่ี 7 พฤศจิกายน 2562 ท่ีประชุมไดชี้แจงผูสอนใหจัดทํา มคอ.3 
และมคอ.4 ใหเหมาะสมบรรลุตามวัตถุประสงคใหเกิดผลการเรียนรู 5 ดาน ตามท่ี
แตละรายวิชาตองรับผิดชอบตาม curriculum mapping กําหนดเนื้อหาให
ครบถวนตามคําอธิบายรายวิชา  กําหนดวิธีการจัดการเรียนรูท่ีสอดคลองกับผลการ
เรียนรู การประเมินผล และกําหนดน้ําหนักท่ีเหมาะสม รวมท้ังมีการนํา
ขอเสนอแนะจากผลการจัดกระบวนการเรียนรูในครั้งท่ีผานมามาปรับปรุง
กระบวนการจัดการเรียนรู โดยเบื้องตนมีการมอบหมายรายการตรวจสอบความ
เหมาะสมของการทํา มอค.3 และ มคอ.4  ใหผูจัดทําการตรวจสอบดวยตนเอง 
ผูสอนสง มคอ.3 และ มคอ.4 เขาสูระบบกอนเปดภาคเรียน ทุกรายวิชาแตมีบาง
วิชาท่ีสงเขาระบบคอนขางกระชั้นชิดกอนจัดการเรียนการสอน 
2. ประธานหลักสูตรตรวจสอบความถูกตอง เหมาะสม ของ มคอ.3 และ มคอ.4 
และพิจารณาอนุมัติ กรณีมีสวนใดไมเหมาะสม จะสงกลับใหผูสอนดําเนินการ
ปรับปรุงแกไข  
     สําหรับการกําหนดมาตรฐานผลการเรียนรูในทุกรายวิชาเปนไปตามผลการ
เรียนรูท่ีกําหนดใน มคอ.2เนื่องจากเปนผลของระบบเชื่อมโยงอัตโนมัติของ มคอ.2 
กับ มคอ.3 และ มคอ.4 ตามโปรแกรมท่ีมหาวิทยาลัยไดนํามาใชบริหารจัดการ และ
โดยภาพรวมมีการวางแผนการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมเพ่ือพัฒนาผลการเรียนรู
ตามกรอบมาตรฐาน TQF ท่ีรายวิชานั้นๆ รับผิดชอบ 
3. อาจารยผูสอนดําเนินการจัดกระบวนการเรียนรูตามแผน และประธานหลักสูตร
ตรวจสอบการจัดการเรียนการสอนวาเปนไปตามแผนหรือไมจากการตรวจสอบ
รายงานผลการจัดการเรียนการสอน (มคอ.5 และ มคอ.6) 
 
การประเมินกระบวนการและการปรับปรุงการกํากับติดตาม และตรวจสอบการ
จัดทําแผนการเรียนรู และการจัดการเรียนการสอน 
1.การประชุมเพ่ือประเมินกระบวนการกํากับติดตาม และตรวจสอบการจัดทํา
แผนการเรียนรูและการจัดการเรียนการสอน ในคราวประชมุครั้งท่ี  1/2563 เม่ือ
วันท่ี 5กุมภาพันธ 2563พบวาผูสอนบางคนสง มคอ.3 และ มคอ.4 มาเขาระบบ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.2.2-34 รายงานการ
ประชุมครั้งท่ี 1/2563 
วาระการประเมิน
กระบวนการกํากับ ติดตาม 
และตรวจสอบการทํา 
มคอ.3 และ มคอ.4 

https://drive.google.com/open?id=1MO1tigGlIuncVAZb0Hc9i8hHLlaPVcR-
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คอนขางกระชั้นชิดกอนวันเปดภาคเรียน ทําใหประธานหลักสูตรไมสามารถ
ตรวจสอบไดอยางละเอียด  
2.อาจารยใหมมาเปนผูสอนควรเพ่ิมกระบวนการใหความรูความเขาใจการจัดทํา 
มคอ.3 และ มคอ.4 อาจารยพ่ีเลี้ยง หรือจากการจัดประชุมเพ่ือวิพากษ มคอ.3 และ 
มคอ.4 อยางจริงจัง 
3.การจัดการเรียนการสอนรายวิชาสัมมนามีการสื่อสารระหวางผูสอนและอาจารยท่ี
ปรึกษาคอนขางนอย  
 
การดําเนินการเพ่ือปรับปรุงจากผลการประเมินการกํากับติดตาม และตรวจสอบ
การจัดทําแผนการเรียนรู และการจัดการเรียนการสอน 
1)การดําเนินการปรับปรุงจากการประเมินกระบวนการดําเนินงานในปการศึกษา 
2561 ในประเด็นรายวิชาสวนใหญของหลักสูตรมีภาคปฏิบัติ ทําใหนักศึกษาตอง
ปฏิบัติการปลูกพืชท่ีซํ้าซอน ควรบูรณาการการปฏิบัติการปลูกพืชกับหลายๆ วิชาใน
ปการศึกษา 2562 รายวิชาท่ีมีการบูรณาการจัดการเรียนการสอนปฏิบัติรวมกัน มี
ดังนี้ 
 -รายวิชาดินและการจัดการดินกับปฏิบัติการเกษตรพ้ืนฐาน 
 -รายวิชาการผลิตพืชผักเศรษฐกิจกับดินและการจัดการดิน 
 -รายวิชาการขยายพันธุพืชกับวิชาศัตรูพืชและการปองกันกําจัด 
-รายวิชาการขยายพันธุพืชและ วิชาหลักสงเสริมการเกษตร 
2)สําหรับการจัดทําแผนการเรียนของอาจารยใหมไดมีการแนะนําอาจารยใหมจัดทํา 
มคอ.3 และ มคอ.4 (ผศ.ดร.อิสริยาภรณ ดํารงรักษ แนะนําใหกับดร.นิราณี  
บือราเฮง) 
3)รายวิชาสัมมนา และรายวิชาโครงงานพิเศษเกษตร ซ่ึงมีอาจารยผูรับผิดชอบ
รายวิชา 1 ทาน และอาจารยท่ีปรึกษาหัวขอ ทุกทานชวยกันจัดกระบวนการเรียน
การสอน มีการดําเนินการใหอาจารยทุกทานมีสวนรวมการวางแผนการ
กระบวนการจัดการเรียนการสอนมากข้ึน (รายงานประชุมครั้งท่ี  1/2563 วันท่ี 5
กุมภาพันธ 2563) 
 
ตัวบงช้ีท่ี 5.2.3 การจัดการเรียนการสอนท่ีมีการบูรณาการกับการวิจัย การ
บริการวิชาการทางสังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 
เปาหมาย 
1)การจัดการเรียนการสอนมีการบูรณาการกับการวิจัย บริการวิชาการ หรือ  
ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมไมนอยกวา 1 รายวิชา/ภาคการศึกษา 
2) การบูรณาการการเรียนการสอนกับพันธะกิจอ่ืนสงผลตอผลการเรียนรู 5 ดาน 
และคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของบัณฑิตของหลักสูตรดีข้ึน 
 

5.2.2-44 รายงานการ
ประชุมครั้งท่ี 1/2563 
วาระการประเมินการ
จัดการเรียนการสอน
รายวิชาสัมนาและ
โครงการพิเศษ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=1cQtX8LjPPH8bwhnqj_7nfvyJ7A-QAz8D
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ระบบกลไกการจัดการเรียนการสอนท่ีมีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการ
วิชาการทางสังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
1.อาจารยประจําหลักสูตรมีการประชุมวางแผนการบูรณาการการเรียนการสอนกับ
พันธะกิจอ่ืน และพิจารณาผลการเรียนรูท่ีเกิดกับนักศึกษา 
2.อาจารยผูสอนกําหนดรายละเอียดรายวิชา (มคอ.3) ท่ีระบุแผนการบูรณาการการ
เรียนการสอนกับพันธะกิจอ่ืน รวมท้ังผลการเรียนรูหรือพฤติกรรมท่ีคาดหวังกับ
นักศึกษา 
3.หลักสูตรและอาจารยผูสอนดําเนินการบูรณาการการเรียนการสอนกับพันธกิจอ่ืน
ตามแผนท่ีวางไว 
4.กรณีงานวิจัย บริการวิชาการ หรือ ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใดๆ ท่ี หลักสูตร
รับทราบหลังจากผูสอนจัดทําแผนการเรียนรูแลว สามารถบรรจุเพ่ิมเติมใน
กระบวนการจัดการเรียนการสอนได โดยเขาท่ีประชุมของหลักสูตร และรายงานผล
การบูรณาการไวใน มคอ.5 
5.อาจารยประจําหลักสูตรประชุมทบทวนผลการดําเนินงานบูรณาการการเรียนการ
สอนกับพันธะกิจอ่ืนเปรียบเทียบกับเปาหมาย 
6. นําผลการประเมินมาปรับปรุงกระบวนการบูรณาการการเรียนการสอนกับพันธะ
กิจอ่ืน 
 
การดําเนินงานตามระบบกลไกการจัดการเรียนการสอนท่ีมีการบูรณาการกับ  
การวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
หลักสูตรไดดําเนินการดังนี้ 
1.อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและผูสอนประชุมพิจารณารายวิชาท่ีสามารถจัดการ
เรียนการสอนบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการ และการทํานุบํารุงศิลปะ
และวัฒนธรรมในภาคเรยีนท่ี 1/2562 และภาคเรียนท่ี 2/2562 ไดขอสรุปดังนี้ 
1) การบูรณาการกับการวิจัย  รายวิชาการผลิตพืชผักเศรษฐกิจ 
2) การบูรณาการกับการบริการวิชาการ รายวิชาการผลิตพืชผักเศรษฐกิจราย
วิชาการขยายพันธุพืช  และรายวิชาดินและการจัดการดิน 
3) การบูรณาการกับการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม รายวิชาการแปรรูปและ
เพ่ิมมูลคาผลผลิตทางการเกษตร รายวิชาหลักการผลิตพืชและรายวิชาการผลิต
พืชผักเศรษฐกิจ 
ท่ีประชุมแจงใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรบรรจุกิจกรรมการจัดการเรียนรู และ
การประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาลงไปใน มคอ.3 ดวย 
สําหรับรายวิชาท่ีมีการบูรณาการหลังจากจัด มคอ.3 แลว ใหผูสอนรายงานใน มคอ.
5 หรือทํารายงานประกอบเพ่ิมเติม 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.2.3-14 รายงานการ
ประชุมครั้งท่ี 3/2562  
วาระการจัดผูสอนภาค
เรียน 1/2562 และ 
2/2562 
5.2.3-24 มคอ.3 และ มคอ.
5 รายวิชาการผลิตและ
การใชปุย 
5.2.3-34 มคอ.3 และ มคอ.
5 รายวิชาดินและการ
จัดการดิน 
5.2.3-4 มคอ.3 และ มคอ.
5 รายวิชาการผลิตพืชผัก
เศรษฐกิจ 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=1k7hiapgDHBjAD7TO4l-mKym7QsnTqoxw
https://drive.google.com/open?id=1MB78OvGuueP2N5Nfy8dbWfhC9y4E-oJv
https://drive.google.com/open?id=13ATA9lm2dsVG5x3AFtTgQ2Jl2bRDuBbU
https://drive.google.com/open?id=1kmCrYKW6EEL8izhJuUWcoIOtEGnEPYZ-
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ผลการบูรณาการการเรียนการสอนกับพันธะกิจอ่ืนตามแผน 

รายวิชา ผูสอน พันธะกิจท่ีบูรณาการ 

ภาคเรียนท่ี 1/2562   

การขยายพันธุพืช ผศ.ดร.อรุณ ี บริการวิชาการ 

การผลิตและการใชปุย ผศ.ดร.อิสริยาภรณ บริการวิชาการ 

ภาคเรียนท่ี 2/2562   

ดินและการจัดการดิน ผศ.ดร.อิสริยาภรณ 1) การวิจัย 

2) การบริการวิชาการ 

การผลิตพืชผักเศรษฐกิจ ผศ.ดร.อิสริยาภรณ 1) การบริการวิชาการ 

2) การนํานุบํารุงศิลปะและ

วัฒนธรรม 

การแปรรูปและเพ่ิม*มูลคา

ผลผลิตทางการเกษตร 

ผศ.พรสวรรค การทํานุบํารุงศิลปะและ

วัฒนธรรม 

หลักการผลิตพืช* อ.สมทบ การนํานุบํารุงศิลปะและ

วัฒนธรรม 

*รายวิชาท่ีไมไดบูรณาการตามแผน 
 
รายละเอียดการบูรณาการและผลการบูรณาการ 
       1. รายวิชาการผลิตและการใชปุย 
บูรณาการกับการบริการวิชาการในงานสัปดาหวิทยาศาสตรแหงชาติ วันท่ี 18 และ 
19 สิงหาคม 2562 กิจกรรมการอบรมการผลิตและใชประโยชนแบคทีเรีย
สังเคราะหแสง  และบริการความรูจากนิทรรศการการผลิตและการใชประโยชนปุย
หมักมูลไสเดือน แบงกลุมใหนักศึกษารับผิดชอบการจัดกิจกรรม นักศึกษาในกลุม
แบงหนาท่ีกันทํางานตามความเหมาะสม และอาจารยใหความรูในชั้นเรียนรวมท้ัง
มอบหมายงานคนควาเพ่ือนําไปใชกับกิจกรรมบริการวิชาการ และมีการประเมินผล
การเรียนรูของนักศึกษาจากกิจกรรมบริการวิชาการดวยแบบสอบถาม  
        ผลการบูรณาการการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการจากการสอบถาม
นักศึกษาถึงประโยชนหรือสิ่งท่ีไดพัฒนาตนเองจากการบูรณาการการเรี ยนการสอน
กับการบริการวิชาการ อบรมการผลิตและใชประโยชนแบคทีเรียสังเคราะหแสง 
และการผลิตและใชประโยชนปุยหมักมูลไสเดือนดินในงานสัปดาหวิทยาศาสตร
แหงชาติ ไดผลดังนี้ 
1)ไดพัฒนาความรับผิดชองตอหนาท่ีมากยิ่งข้ึน ไดระดับคะแนน 4.33  
2)ไดความรูเพ่ิมข้ึนจากการคนควาเพ่ือบริการวิชาการ ไดระดับคะแนน 3.83  
3)ไดฝกวางแผนการทํางาน การแกปญหาท่ีเกิดข้ึนระหวางการทํางาน ไดระดับ
คะแนน 4.25  
4)ไดฝกการทํางานรวมกับผูอ่ืน ไดระดับคะแนน 4.25  
5)ไดฝกภาวะผูนํา และการเปนผูตามท่ีดไีดระดับคะแนน 4.00  
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6)ไดฝกทักษะการพูด/การถ ายทอดความรูท่ีไดศึกษามาใหกับผูอ่ืน ไดระดับคะแนน 
3.50  
7) ทําใหเกิดความม่ันใจในตนเอง และมีความภูมิใจในตนเองมากข้ึน ไดระดับ
คะแนน 4.25  
8) สามารถนําความรูและประสบการณไปใชกับการเรียนรูในมหาวิทยาลัยและ
ประยุกตในการประกอบอาชพี ไดระดับคะแนน 4.41 
 
2. รายวิชาการขยายพันธุพืช 
การบูรณาการการเรียนการสอนกับบริการวิชาการในรายวิชาขยายพันธุพืช  
ดําเนินการโดยการสอนใหความรูเรื่องวิธีการขยายพันธุในรูปแบบตาง ๆ  และให
ผูเรียนแบงกลุมตามความสมัครใจ   และนําความรูท่ีไดรับไปถายทอดใหแกเยาวชน
ในพ้ืนท่ี  โดยมีข้ันตอนการทํางานดังนี้ 
1. นักศึกษาลงพ้ืนท่ีไปสอบถามกลุมเปาหมายวามีความตองการใหนักศึกษาไป
ถายทอดความรูหรือไม 
2. เม่ือกลับมานักศึกษาจะเริ่มวางแผนการทํางานตั้งแตเตรียมสื่อ และข้ันตอนการ
ถายทอด กําหนดใหตองแบงหนาท่ีชัดเจน 
3. ดําเนินการถายทอด 
4. ผูเรียนนําประสบการณท่ีไดรับมาถายทอดใหเพ่ือนฟงถึงประเด็นปญหาและสิ่งท่ี
ไดรับจากการบูรณาการการเรียนการสอนกับบริการวิชาการพบวานักศึกษามีความ
กลาในการตัดสินใจและแสดงออกมากข้ึน  สังเกตจากการลงพ้ืนท่ีและเลือก
กลุมเปาหมายดวยตนเอง  นักศึกษามีความเปนผูนําผูตามมากข้ึน   ทราบหนาท่ี
ของตนเองสังเกตจากการรับผิดชอบในฝายตาง ๆ และนําไปถายทอดไดอยาง
ราบรื่น    การทํางานครั้งนี้ผูสอนไมไดประเมินผลการบูรณาการดวยแบบสอบถาม  
ซ่ึงจะนําขอบกพรองตรงนี้ไปแกไขในการเรียนการสอนครั้งตอไป 
 
3.รายวิชาดินและการจัดการดิน  
บูรณาการกับการบริการวิชาการ รายวิชาดังกลาวผูสอนวางแผนจะใหนักศึกษานํา
ความรูและทักษะท่ีไดไปบริการวิชาการในทองถ่ินของตนเอง แตระหวางภาคเรียน 
สํานักงานปฏิรูปท่ีดินจังหวัดปตตานี ไดมาประสานกับทางมหาวิทยาลัยใหจัด
โครงการอบรมใหกับเกษตรกรภายใตโครงการพัฒนาเกษตรปราดเปรื่อง ดังนั้นจึงได
จัดทําโครงการบริการวิชาการใหกับเกษตรกรในในเขตสํานักงานปฏิรูปท่ีดินจังหวัด
ปตตานี ตามความตองการของเกษตรกร  กิจกรรมสรางและพัฒนาเกษตรกรรุนใหม
จาก ต.ทากําชํา อ.หนองจิก และตําบลแปน อ.สายบุรีวันท่ี 28-29 มกราคม 2563 
ประกอบดวยเนื้อหาการวางแผนการใชประโยชนท่ีดินในไรนา การตรวจสอบความ
อุดสมสมบูรณของดิน และการจัดการดินปุย ไดบูรณาการกับการเรียนการสอน โดย
มีการชี้แจงวัตถุประสงคกิจกรรมใหนักศึกษาเชาใจ บอกกระบวนการทํางาน ให
นักศึกษาคนควาหาความรู ปฏิบัติการทําปุยหมักแหงและปุยหมักน้ําเพ่ือเปน
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ตัวอยางสําหรับผูรับการอบรม ใหนักศึกษาชวยเตรียมวัสดุอุปกรณกอนวันอบรม 
และรวมเปนผูชวยวิทยากรและรวมเรียนรูการจัดการดินปุย ปฏิบัติการทําปุยหมัก
มูลไสเดือนดิน และการทําแบคทีเรียสังเคราะหแสงในวันอบรม 
      ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา จากการสอบถามและสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา 
พบวานักศึกษาไดมีความรูและประสบการณเพ่ิมข้ึนในดานการผลิตและการใชปุย
อินทรีย ไดพัฒนาความรับผิดชอบของตนเองและไดเห็นกระบวนการทํางานดาน
บริการวิชาการรวมกับหนวยงานภายนอก มีความภูมิใจท่ีไดเปนสวนหนึ่งในการ
บริการความรูแกชุมชน อยางไรก็ตามยังมีนักศึกษาบางคนท่ีไมไดเขามารวมเตรียม
งานและเรียนรูทุกกระบวนการของการทํางาน 
 
4. รายวิชาการผลิตพืชผักเศรษฐกิจ  
    1) บูรณาการกับการวิจัยเรื่อง การพัฒนาวัสดุเพาะกลาจากวัสดุอินทรียเหลือใช
ในทองถ่ินโดยใหแนะนําขอบเขตวัตถุประสงคของการวิจัย ใหความรูเก่ียวกับ
กระบวนการทําวิจัยเพ่ือใหไดวัสดุเพาะกลา และใหนักศึกษาฝกปฏิบัติการการหมัก
วัสดุอินทรียกอนใหไสเดือนดินยอยสลายเปนวัสดุเพาะกลา (ไมไดระบุใน มคอ.3) 
2) บูรณาการกับการบริการวิชาการ โครงการพัฒนาตนแบบการปลูกกุยชายและ
สงเสริมการปลูกกุยชายเบตงสนับสนุนการพัฒนาอาหารอัตลักษณและสรางอาชีพ
แกเกษตรกร  โดยใหนักศึกษาคนควาหาความรูและปฏิบัติการการปลูกและดูแล
กุยชายเบตงท่ีศูนยเรียนรูแมลาน ซ่ึงเปนกิจกรรมหนึ่งในงานบริการวิชาการปลูก
ทดสอบกุยชายเบตงนอกพ้ืนท่ีปลูกเดิม เรียนรูเก่ียวกับโรคราสนิมท่ีมีการระบาดใน
แปลงปลูกจริงของเกษตรกรท่ีรวมโครงการใน อ.เบตง  
3) บูรณาการกับการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ใหนักศึกษาเรียนรูการแปรรูป
หรือสรางมูลคาพืชผัก มุงไปท่ีผักกุยชาย เลาเรื่องราวการสรางมูลคาจากกุยชายโดย
ทํากุยชายนึ่งและกุยชายทอดของผูประกอบการท่ี อ.เบตง ใหนักศึกษาฟง ให
คนควาเมนูจากผักกุยชาย คนควาสูตรทําขนมกุยชาย จากสื่อใน internet ฝกทํา
และนําไปรวมกิจกรรมลานวัฒนธรรม จัดโดยมหาวิทยาลัยในวันท่ี 5 กุมภาพันธ 
2563 
ผลท่ีเกิดกับนักศึกษาจากการสอบถามและสังเกตพฤติกรรม พบวา มีความรูดาน
การเกษตรเพ่ิมข้ึน เชนการปลูกและดูแลรักษาพืชผัก รวมท้ังโรคท่ีสําคัญของ 
(กุยชาย) มากข้ึน ไดความรูถึงความแตกตางของพันธุกุยชาย ไดความรู
กระบวนการวิจัยนําวัสดุเหลือใชมาทําเปนวัสดุเพาะกลาทดแทนพีทมอส ทราบ
เมนูอาหารและการทําขนมจากกุยชาย และไดพัฒนาการวางแผนและการทํางาน
รวมกันเพ่ือดําเนินกิจกรรมทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม รวมท้ังเห็นแนวทางการ
หารายไดเสริมจากการทําขนมกุยชายจําหนาย 
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การประเมินระบบกลไกการจัดการเรียนการสอนท่ีมีการบูรณาการกับการวิจัย 
การบริการวิชาการทางสังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
หลักสูตรไดประชุมผูรับผิดชอบหลักสูตรเพ่ือประเมินกระบวนการการจัดการเรียน
การสอนท่ีมีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และการทํานุ
บํารุงศิลปะและวัฒนธรรมในการประชุมครั้งท่ี 3/2563 วันท่ี 30 มีนาคม 2563ได
ขอสรุปดังนี้ 
1.การดําเนินการบูรณาการการจัดการเรียนการสอนท่ีมีการบูรณาการกับพันธะกิจ
หลักสูตรสามารถทําไดตามเปาหมายในดานปริมาณท่ีระบุวาอยางนอย 1 หลักสูตร 
มีการบูรณาการ รวมท้ังมีการบูรณาการครบทุกพันธะกิจ อยางไรก็ตามดานคุณภาพ
ดานผลท่ีเกิดกับนักศึกษาควรมีการทบทวน 
2.ธรรมชาติของรายวิชาในหลักสูตรมีหลายรายวิชาท่ีสามารถจัดกระบวนการเรียน
การรูโดยบูรณากากับการวิจัย และบริการวิชาการ ได แตตามแผนยังมีรายวิชา
คอนขางนอยท่ีจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ 
3. อาจารยในหลักสูตรรับผิดชอบโครงการบริการตามพระราโชบาย ควรออกแบบ
การเรียนการสอนท่ีมีการบูรณาการกับโครงการบริการวิชาการท่ีรับผิดชอบทุก
โครงการ 
4. ระยะหลังการขอสนับสนุนทุนวิจัยคอนขางยาก และการจัดทําโครงการวิจัยตอง
ทําเปนแผนบูรณาการ ท้ังระหวางศาสตรและหนวยงาน มหาวิทยาลัยอยูระหวาง
การพัฒนาอาจารยเพ่ือเขียนโครงการลักษณะดังกลาว อาจารยในสาขาซ่ึงถนัดกับ
การทํางานวิจัยเฉพาะทาง จึงมีงานวิจัยนอยลง 
5. การประเมินผลการบูรณาการการจัดการเรียนรูกับภารกิจอ่ืนท่ีเกิดกับนักศึกษา 
ท้ังดานผลการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาและคุณลักษณะพิเศษ
ของบัณฑิตสาขาเกษตร ยังไมสามารถบอกไดอยางชัดเจนวาเกิดเพ่ิมข้ึนจากการ  
บูรณาการจริงๆ 
 
การดําเนินการเพ่ือปรับปรุงจากผลการการประเมินระบบกลไกการจัดการเรียน
การสอนท่ีมีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และการ
ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
1)จากการท่ีหลักสูตรไดทบทวนรายวิชาท่ีสามารถดําเนินการบูรณาการจัดการเรียน
การสอนกับพันธะกิจอ่ืนเพ่ิมเติมระหวางภาคเรียนท่ี 2/2562 ไดบูรณาการการ
จัดการเรียนการสอนรายวิชาการผลิตพืชผักเศรษฐกิจกับการทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรมเพ่ิมเติม ซ่ึงนักศึกษารวมจัดกิจกรรมการทําขนมกุยชายในกิจกรรมลาน
วัฒนธรรมท่ีจัดโดยมหาวิทยาลัย 
2)ท่ีประชุมผูรับผิดชอบหลักสูตร มีมติอาจารยท่ีรับผิดชอบโครงการบริการวิชาการ
ตางๆ ออกแบบการเรียนการสอนใหมีการบูรณาการ และหาวิธีการท่ีเหมาะสมใน
การประเมินผลจากการบูรณาการ 
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ผลการประเมินตนเอง 
คะแนนการประเมินตนเอง เหตุผล 

3 คะแนน 

หลักสูตรเกษตรศาสตรมีระบบการกําหนดผูสอนและกระบวนการจัดการเรียน
การสอน ดําเนินการตามระบบท่ีกําหนดไว มีการประเมินระบบ และปรับปรุง
พัฒนาตามขอเสนอแนะจากท่ีประชุม และจากผลวิเคราะหตามสภาพท่ีเกิดข้ึน
จริง เชนจัดผูสอนใหเหมาะสมตามความรู ประสบการณ ความเชี่ยวชาญ กํากับ
ติดตามการจัดแผนการสอนใหเหมาะสมเพ่ือพัฒนาผลการเรียนรู 5 ดานตาม
การกระจายความรับผิดชอบผลการเรียนรูในแตละรายวิชาท่ีระบุอยูใน มคอ.2 
มีกระบวนการสอนท่ีหลากหลาย เนนปฏิบัติการ และเรียนรูจากหนวยงาน
เกษตรท่ีอยูใกลเคียง นอกจากนี้การจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรมีการบูร
ณาการกับการวิจัย บริการวิชาการ และทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

 
 
ตัวบงช้ี 5.3 การประเมินผูเรียน 
 

ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

5.3.1 การประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ  
ระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิ
 
เปาหมายการดําเนินงาน 
ทุกรายวิชามีการวางแผนการวัดผลประเมินผลท่ีสอดคลองกับวิธีสอนและ
ผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานผลการเรียนรูระดับอุดมศึกษาท่ีกําหนด
ใน มคอ.2 
 
ระบบกลไก การประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
1. ประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรรวมกับผูสอนเพ่ือชี้แจง
ผูรับผิดชอบรายวิชาหรือผูสอน จัดทํา มคอ.3 หรือ มคอ.4 ในประเด็นการ
ประเมินผูเรียนให สอดคลองกับกลยุทธการสอน และผลการเรียนรูท่ี
กําหนดไวใน มคอ.2 ซ่ึงเปนไป ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดม  
ศึกษาแหงชาติ  รวมท้ังน้ําหนักขององคประกอบในการประเมินสอดคลอง
กับจุดเนนในรายวิชา 
2. อาจารยผูสอนจัดทํา มคอ.3 และ มคอ.4 ตามเกณฑท่ีกําหนด และสง
ตามเวลาท่ีกําหนด  
3.ประธานหลักสูตรตรวจสอบวิธีการวัดและประเมินผลท่ีสอดคลอง
เหมาะสมกับผลการเรียนรูใน มคอ.3 และ มคอ.4 
4.อาจารยผูสอนชี้แจงรายละเอียดรายวิชา/เกณฑการประเมิน/เครื่องมือ
การประเมินในสัปดาหแรกของภาคเรียน และใหนักศึกษามีสวนรวมใน

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
5.3.1-14 รายงานการประชุมครั้งท่ี 
3/2562 วาระการจัดผูสอน 
5.3.1-2 แบบตรวจสอบการทํามคอ.3 
5.3.1-34 มคอ.3 และ มคอ.4  
ภาคเรียนท่ี 1/2562 
5.3.1-44 มคอ.3 และ มคอ.4  
ภาคเรียนท่ี 2/2562 
5.3.1-5 ตารางผลการตรวจสอบ  
มคอ.3 และ มคอ.4 ดานการวัดผล
ประเมินผล 
5.3.1-64 มคอ.5 ภาคเรียนท่ี 1/2562 
5.3.1-74 มคอ.5ภาคเรียนท่ี 2/2562 
 
 

https://drive.google.com/open?id=1aFjQ3_6FOw-waICsljpVbzyrGG734hfg
https://drive.google.com/open?id=1lUobfSW4dxbSIVSq6vExvdm3eialEpW0
https://drive.google.com/open?id=1pH1F_2Fc0PaHsizFfSrTN-uXE6FKCeim
https://drive.google.com/open?id=1yVzaned96hMIFVNUWVnfSGSIoID8VJOH
https://drive.google.com/open?id=1qoFeL_1LBqKapRu90gcA1W2VqyTd8Xol
https://drive.google.com/open?id=1NDvzu26pEoSYtHihyxgPHnwEGWSMuvqT
https://drive.google.com/open?id=1ulRFj03msDmgkEc_cmloc0Bg95l2ruhq
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การเสนอแนะปรับปรุงแกไข  
5.อาจารยผูสอนดําเนินการจัดการเรียนการสอนและ มีการวัดผลและ
ประเมินผลการเรียนรูตามท่ีกําหนด และจัดทํารายงานผลการสอน(มคอ.
5 และ มคอ.6) หลังจากสิ้นภาคการศึกษาไมนอยกวา30 วัน 
6.อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ติดตามตรวจสอบการประเมินผลการ
เรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ และทบทวน
กระบวนการ 
7.นําผลการประเมินหรือทบทวนมาปรบัปรุงแกไขกระบวนการ 
 
การดําเนินงานตามระบบและกลไก การประเมินผลการเรียนรูตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
1.อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดประชุมในคราวประชุมครั้งท่ี 3/2562 
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2562 และ การประชุมครั้งท่ี 7/2562 วันท่ี 7 
พฤศจกิายน 2562 ไดชี้แจงมาตรฐานผลการเรียนรู ของแตละรายวิชาใน 
มคอ.2 เพ่ือใหอาจารยกําหนดน้ําหนักการเรียนรูใหเหมาะสม ไดมี
ความเห็นรวมกันวารายวิชาเฉพาะควรใหน้ําหนักดานความรู และทักษะ
ปญญามากกวาทักษะอยางอ่ืน  การทํา มคอ. 3 และ มคอ.4 ในประเด็น
การวัดผลประเมินผลของแตละรายวิชา ใหสอดคลองกับวิธีการสอน และ
ผลการเรียนรู เครื่องมือวัดผลประเมินผลมีความหลากหลาย เชน ขอสอบ
ปรนัย อัตนัย การบาน ประเมินคุณภาพงานท่ีไดรับมอบหมาย ประเมิน
กระบวนการทํางาน การสังเกตพฤติกรรม ประเมินพฤติกรรมการใหควร
รวมมืองานกลุมโดยเพ่ือน เปนตน และเบื้องตนไดมอบแบบตรวจสอบ
การทํา มคอ.3 และ มคอ.4 ดวยตนเองใหกับผูสอน 
2. อาจารยผูสอนจัดทํา มคอ.3 และ 4 ทุกรายวิชาสงในระบบตามกําหนด 
ประธานหลักสูตรตรวจสอบความสอดคลองของผลการเรียนรู กลยุทธ
การสอน วิธีการประเมินผลการเรียนรู หากพบวาไมเหมาะสมจะสงกลับ
ใหอาจารยผูสอนปรับปรุงแกไข และประธานหลักสูตรอนุมัติ มคอ.3 และ 
มคอ.4 กอนนําไปจัดการเรียนการสอน 
3. อาจารยผูสอนชี้แจงรายละเอียดรายวิชา/เกณฑการประเมิน/เครื่องมือ
การประเมินใหกับนักศึกษาในคาบแรก นักศึกษารับทราบและรวม
เสนอแนะปรับปรุงแกไขในรายละเอียด อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและ
อาจารยผูสอนดําเนินการจัดกระบวนการเรียนรูตามท่ีกําหนดใน มคอ.3 
และ มคอ.4 และมีการประเมินผลการเรียนรูตามวิธีท่ีกําหนดรวมท้ังแจง
ผลการประเมินแกนักศึกษาเปนระยะๆ เพ่ือใหนักศึกษาสามารถแกไข
จุดออน หรือเสริมจุดแข็งของตนเองได หรือมีสวนรวมในการปรับปรุง
แกไขวิธีการประเมิน นอกจากนี้อาจารยทุกคนไดนําผลการประเมินของ
นักศึกษามาวิเคราะหทบทวนเพ่ือประกอบการปรับปรุงจัดการเรียนรูท่ีทํา
ใหนักศึกษาไดเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

5.3.1-84 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ
ทวนสอบผลสัมฤทธ์ิหลักสูตร
เกษตรศาสตร ปการศึกษา 2562 
5.3.1-94 รายงานผลการทวนสอบ
ผลสัมฤทธ์ิตามมาตรฐานผลการเรียนรู
หลักสูตรเกษตรศาสตร 
5.3.1-104 รายงานการประชุมครั้งท่ี 
4/2563  วาระประเมินกระบวนการ
ประเมินผลการเรียนรูตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=1VtJ2OohZnqj0x97B4XVFQtXnr3PCdy3s
https://drive.google.com/open?id=14j06bSpvygy0yb4BHUYN1Yc3QPK60PRl
https://drive.google.com/open?id=17et2iEkaspZzQ7XVflVwzRgjT2Mh49tr
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4. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน รายงานผลการ
ประเมินผูเรียน และรายงานการทวนสอบผลสัมฤทฺธิ์ในรายวิชาโดย
อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและผูสอนจัดทํา มคอ.5 หรือ มคอ.6 และมี
การรายงานผลการประเมินผูเรียน รวมท้ังผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานผล
การเรียนรูท่ีกําหนดและสงในระบบภายใน 30 วันหลังจากปดภาคเรียน 
 
การประเมินระบบกลไก การประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
1.จากการตรวจสอบซํ้าของ มคอ.3 และ มคอ.4 ท้ัง 2 ภาคการศึกษาโดย
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร พบวาสวนใหญอาจารยผูสอนมีการวาง
แผนการสอน การวัดผลประเมินผลท่ีตรงกับความรับผิดชอบหลักของผล
การเรียนรู  (ตารางผลการตรวจสอบ มคอ.3 และ มคอ.4 ดานการวัดผล
ประเมินผล) อยางไรก็ตามบางผลการเรียนรูยังขาดความจัดเจนเครื่องมือ
การวัดผลประเมินผลควรมีกิจกรรมวิพากษหรือแลกเปลี่ยนเรียนรูการทํา 
มอค.3 และ มคอ.4 เพ่ือเปนประโยชนตอการวางแผนการจัดการเรียนรู
และวิธีการประเมินเหมาะสมหรือจัดกิจกรรมอบรมทบทวนความรูดาน
การวัดผลและประเมินผลใหกับผูสอนโดยเฉพาะอาจารใหม 
2.อาจารยผูสอนทุกรายวิชาสง มคอ.3 และ มคอ.4 กอนเปดภาคเรียน
อยางไรก็ตามอาจารยบางรายสงเวลากระชั้นชิด ทําใหประธานหลักสูตร
ไมมีเวลาพอในการตรวจสอบความถูกตองเหมาะสม  
 
การดําเนินการปรับปรุงตามผลการประเมินกระบวนการ ประเมินผล
การเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
1.หลักสูตรกําหนดใหผูสอนสง มคอ.3 และ มคอ.4 ในระบบกอนเปดภาค
เรียน ไมนอยกวา 15 วัน เพ่ือประธานหลักสูตรมีเวลาตรวจสอบ หรือ
ตรวจสอบ 
2.หลักสูตรไดกําหนดใหมีกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูและวิพากษ มคอ.3 
และ มคอ.4 ของอาจารยผูสอนในรายวิชาเฉพาะในปการศึกษาท่ี 
1/2563  (รายงานการประชุมครั้งท่ี 4/2563 วันท่ี 24 เมษายน 2563) 
 
ตัวบงช้ีท่ี 5.3.2 การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา 
 
เปาหมายการดําเนินงาน 
1.อาจารยผูสอนมีการประเมินตามท่ีกําหนดใน มคอ.3 ทุกรายวิชา 
2.ทุกรายวิชาท่ีตรวจสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ผานเกณฑมาตรฐาน (ตรวจ
สอนมาตรฐานผลสัมฤทธิ์รายวิชาอยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาท่ีเปด
สอน) 
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ระบบและกลไกการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา 
1.หลักสูตรกําหนดใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรทุกคนเปน
คณะกรรมการทวนสอบผลการเรียนรูของนักศึกษาและทวนสอบ
มาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของรายวิชา และกําหนดวิธีการตรวจสอบผลการ
เรียนรู 
2.หลังสิ้นสุดภาคการศึกษามีการประชุมผูรับผิดชอบหลักสูตรรวมกับ
ผูสอนเพ่ือพิจารณาผลการเรียนรูของนักศึกษา 
3.ดําเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์รายวิชาอยางนอยรอยละ 25 ของ
รายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา หลังสิ้นสุดปการศึกษาโดย
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
4.ประเมินกระบวนการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา
เพ่ือนําไปปรับปรุงแกไข 
 
ผลการดําเนินงาน 
ในปการศึกษา 2562 หลักสูตรไดดําเนินการกระบวนการตรวจสอบการ
ประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาดังนี้  
1. หลักสูตรแตงตั้งคณะกรรมการทวนสอบผลการเรียนรูของนักศึกษา
โดยประกอบดวยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรทุกคน และไดประชุมเพ่ือ
กําหนดวิธีการทวนสอบผลการเรียนรู (รายงานการประชุมครั้งท่ี 4/2563 
วันท่ี 24 เมษายน 2562)  โดยมีความเห็นรวมกันวาจะดําเนินการทวน
สอบดังนี้  
1. พิจารณาการกระจายของเกรดในแตละรายวิชา 
2.ทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู 
2. การทวนสอบดวยวิธีตางๆ ไดผลดังนี้ 
      2.1 การพิจารณาจากการกระจายของเกรด ในหมวดวิชาเฉพาะดาน
เกษตร พบวาสวนใหญมีการใหเกรดแบบกระจาย และพบรายวิชาท่ีมีผล
การเรียนผิดปกติดังนี้ 
ภาคการศึกษาท่ี 1/2562 
รายวิชา ความผิดปกต ิ การตรวจสอบ/

สาเหตุของการ
ผิดปกติ 

มาตรการ
ปรับปรุงแกไข 

การขยายพันธุ
พืช 

เกรด A 
(100%) 

วิชาน้ีเนนปฏิบัติ มี
การประเมินทักษะ
ปฏิบัติอยางตอเน่ือง
และมีการฝกทักษะ
เพ่ิมจนไดผลเปนท่ี
นาพอใจ และ
เน่ืองจาก
มหาวิทยาลัยมีการ
ปรับชวงคะแนนผล

ผูสอนจะ
ออกแบบวิธีการ
ประเมินผลการ
เรียนรูท่ีสามารถ
จําแนกไดชัดเจน
มากข้ึน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.3.2-1 รายงานการประชุมครั้งท่ี 
4/2563 วาระการทวนสอบผลการ
เรียนรูของนักศึกษา 
5.3.2-24 รายงานการทวนสอบ
ผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐาน
ผลการเรียนรู 
5.3.2-34 รายงานผลการประเมิน
คุณภาพบัณฑิต 
5.3.2-44 รายงานการประชุมครั้งท่ี 
4/2563วาระการประเมินผลการ
เรียนรูของนักศึกษา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=1DK2nQXquiEuTBL8Scti54zjAndrxlzou
https://drive.google.com/open?id=1qJapFUVvTgE4f3eAEgZ_Rb5rNYkOpkli
https://drive.google.com/open?id=1XwTN_Q96hyqs0qUm6e5scLOAS-2MiuqN
https://drive.google.com/open?id=1O1kXY5tANsJt3_xnNlA3Vj4DPTnJTF8B
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การเรียนรูท่ีต่ําลงจึง
ทําใหนักศึกษาได
เกรด A มากข้ึน 

งานชางเกษตร A (93.3%) E 
(6.7%) 

       -        - 

 
ภาคการศึกษาท่ี 2/2562  
รายวิชา ความผิดปกติ การตรวจสอบ/

สาเหตุของการ
ผิดปกติ 

มาตรการ
ปรับปรุงแกไข 

ศัตรูพืชและการ
จัดการ 

A (71.4%) และ
B+ (28.6%) 

มหาวิทยาลัยมี
การปรับชวง
คะแนนผลการ
เรียนรูท่ีต่ําลงจึง
ทําใหนักศึกษาได
เกรด A มากข้ึน 

ผูสอนจะ
ออกแบบวิธีการ
ประเมินผลการ
เรียนรูท่ีสามารถ
จําแนกไดชัดเจน
มากข้ึน 

การผลิตพืชไร
เศรษฐกิจ 

A (94.1%) B+ 
(5.9%) 

มหาวิทยาลัยมี
การปรับชวง
คะแนนผลการ
เรียนรูท่ีต่ําลงจึง
ทําใหนักศึกษาได
เกรด A มากข้ึน 

ผูสอนจะ
ออกแบบวิธีการ
ประเมินผลการ
เรียนรูท่ีสามารถ
จําแนกไดชัดเจน
มากข้ึน 

 
     2.2การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู
โดยนักศึกษาเอง ของรายวิชาเฉพาะดานเกษตรในภาคการศึกษาท่ี 1 
จํานวน 5 รายวิชา และภาคเรียนท่ี 2 จํานวน 4 รายวิชา ไดผลดังนี้ 
ดานคุณธรรมจรยิธรรมไดระดับคะแนน 4.07 ดานความรูไดระดับคะแนน 
3.99 ดานทักษะทางปญญาไดระดับคะแนน 4.04 ดานทักษะ
ความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบไดระดับคะแนน 4.00 
และดานทักษะตัวเลข สื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศไดระดับ
คะแนน 4.13  (รายงานผลการทวนสอบโดยนักศึกษา) 
    2.3 การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู
ดวยการวิเคราะหจากสัดสวนคะแนนท่ีไดในแตละผลการเรียนรูเม่ือ
เปรียบเทียบกับน้ําหนักท่ีตั้งไว จากรายวิชาเฉพาะดานเกษตรในภาคเรียน
ท่ี 2 จํานวน 2 รายวิชา  พบวา ระดับคะแนนดานความรู และดานทักษะ
ทางปญญาไดคะแนนนอย กวา ดานคุณธรรมจริยธรรม ดาน
ความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ และทักษะทางตัวเลข 
การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
    2.4 การจัดสอบประมวลความรูในศาสตรเกษตรสําหรับนักศึกษาป 4
เพ่ือประเมินผลการเรียนรูดานความรู ทาง online ในวันท่ี 22 
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พฤษภาคม 2563โดยมีขอสอบวัดความรูดานการผลิตพืช จํานวน 60 ขอ 
ดานการผลิตสัตว 20 ขอ และดานสงเสริมการเกษตร 20 ขอ นักศึกษา
เขาสอบจํานวน 35 คน จากนักศึกษาท้ังหมด 39 คน ผูเขาสอบคิดเปน
รอยละ 89.74 พบวา ไดคะแนนรวมเฉลี่ย 46.59 ± 9.3  คะแนนสูงสุด 
61  คะแนนต่ําสุด 25  เม่ือพิจารณารายกลุมวิชา ไดผลคะแนนดังนี้ 
 

รายการ 
คะแนน 

การผลิตพืช 
(60) 

การผลิตสัตว 
(20 ) 

สงเสริมการเกษตร 
(20) 

รวม 
(100) 

เฉล่ีย 27.24 9.29 10.06 46.59 
สูงสุด 37.0 12 17 61 
ตํ่าสุด 13.0 2 4 25 
SD 5.49 2.66 3.22 9.33 

 
พบวานักศึกษาไดระดับคะแนนเฉลี่ยต่ํากวา 50 % แสดงถึงการ
ประเมินผลจากการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนความรู ไมไดสะทอนถึง
ความรูโดยรวมจริงท่ีนักศึกษามี  
     2.5 การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู 
หลังสิ้นสุดปการศึกษาโดยคณะกรรมการทวนสอบ (อาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร ) ทําการตรวจสอบเนื้อหาสอดคลองกับคําอธิบายรายวิชา  วิธี
สอน สื่อการสอน การวัดผลและประเมินผลเหมาะสม สอดคลองกับผล
การเรียนรูท่ีจะใหเกิดข้ึนกับนักศึกษาและตรวจสอบความเหมาะสมของ
การใหเกรดแตละรายวิชา การตรวจสอบผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของ
นักศึกษาในรายวิชาโดยผูสอน ดําเนินการจํานวน 17 วิชา จากรายวิชาท่ี
เปดสอนท้ังหมดในปการศึกษา 2562 จํานวน 61 รายวิชา คิดเปนรอยละ 
27.87 ของรายวิชาท่ีเปดสอนท้ังหมด  พบวา สวนใหญ กําหนดเนื้อหา
ครอบคลุมตามคําอธิบายรายวิชา มีความสอดคลองของวิธีวัดผลกระเมิน
ผล วิธีสอน และผลการเรียนรู แตยังขาดรายละเอียดของเครื่องมือวัดผล
ท่ีทํามาใชแลวสะทอนถึงผลการเรียนรูท่ีแทจริงของนักศึกษา การใหเกรด
สวนใหญเหมาะสมมีการกระจายของการใหเกรด (รายงานการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู) 
     2.6 การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานผลการเรียนรู จากผูใช
บัณฑิตพบวา ดานคุณธรรมจริยธรรมไดระดับคะแนน 4.49 ดานความรู
ไดระดับคะแนน 3.95 ดานทักษะทางปญญาไดระดับคะแนน 4.21 ดาน
ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบไดระดับคะแนน 
4.58 และดานทักษะตัวเลข สื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศได
ระดับคะแนน 4.15  (รายงานผลการประเมินคุณภาพบัณฑิต) 
     2.7 การทวนสอบจากการสังเกตของผูสอนและจากขอมูลเชิง
ประจักษดานอ่ืน 
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ก. ความรับผิดชอบ การตรงตอเวลา  จากการสังเกตการณพฤติกรรมการ
เขารวมกิจกรรมท่ีหลักสูตรจัด พบวานักศึกษาบางสวน โดยเฉพาะผูชาย
ยังตองพัฒนาดานพฤติกรรมการตรงตอเวลา   การเอาใจใสติดตามงาน
ของตนเองอยางตอเนื่อง (ท้ังผูหญิงและผูชาย) ดานตรงตอเวลามี
ขอเสนอแนะจากหนวยฝกประสบการณวิชาชีพ ใหนักศึกษาปรับปรุง
พัฒนาดานนี้ใหมากข้ึน  
ข.ดานความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ นักศึกษา
หลักสูตรเกษตรศาสตรสวนใหญมีมนุษยสัมพันธดี  เขากับผูรวมงานไดดี  
มีความอดทน รับผิดชอบกับงานท่ีไดรับมอบหมายดี (จากผลการประเมิน
ของหนวยฝกประสบการณวิชาชีพ)  
ค.ดานการกลาแสดงออก ควรตองไดรับการพัฒนาเพ่ิมข้ึน  (จาก ผูสอน 
และขอเสนอแนะจากหนวยฝกประสบการณวิชาชีพ) 
 
การประเมินการดําเนินการตามระบบกลไกการตรวจสอบการ
ประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา 
     หลักสูตรประชุมเพ่ือประเมินการดําเนินการตามระบบกลไกการ
ตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา (รายงานการประชุม
ครั้งท่ี 4/2563 วันท่ี 24 เมษายน 2563)จากผลการดําเนินงานพบวา 
บรรลุเปาหมาย อยางไรก็ตามเม่ือทวนสอบผลการประเมินผลเรียนรู
พบวายังไมสะทอนผลการเรียนรูท่ีแทจริงของนักศึกษา วิชาเฉพาะดาน
เกษตรซ่ึงไดใหน้ําหนักผลการเรียนรูดานความรูและทักษะทางปญญา
คอนขางมากแตผลการเรียนรูจริงของนักศึกษายังไมเห็นผลเดนชัด 
1) ควรมีการกําหนดวิธีหลักๆ ของการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูใน
ระดับรายวิชาโดยผูรับผิดชอบหลักสูตร และติดตามการดําเนินการอยาง
จริงจัง 
   2) การประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา ท่ีผานมา ซ่ึง
ประกอบดวย ขอสอบใหคิดวิเคราะห การตรวจสอบผลงาน และการ
ทํางานท่ีมีการวางแผน การแสดงถึงความคิดริเริ่มสรางสรรค ยังไม
สามารถประเมินผลไดอยางชัดเจน 
    3) การประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
หากประเมินจากความคิดเห็นของเพ่ือนในชั้นเรียน มักจะไมไดความเปน
จริงหรือไมสามารถแยกแยะระดับได จึงยังคงตองอาศัยจากการสังเกต
ของอาจารยจากพฤติกรรมการทํางานและคุณภาพผลงานซ่ึงยังไม
สามารถประเมินไดเปนรายบุคคลอยางแทจริง 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.3.2-54 รายงานการประชุมครั้งท่ี 
4/2563วาระการประเมินการ
ดําเนินการตามระบบกลไกการ
ตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู
ของนักศึกษา  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=1Si-e8FECtEX8Q6rFL2nP3wt4JJZNnvUK


87 
 

การปรับปรุงตามผลการประเมินระบบกลไกการตรวจสอบการ
ประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา 
จากการทบทวนกระบวนการในปการศึกษา 2561 ในประเด็นท่ีเพ่ิมการ
พัฒนาทักษะทางปญญาของนักศึกษาใหมากข้ึน ในปการศึกษา 2562 มี
หลายวิชาไดจัดการเรียนการสอนแบบ project base มีการบูรณาการ
การเรียนการสอนกับภาระกิจอ่ืนมากข้ึนเพ่ือใหนักศึกษาไดฝกการวาง
แผนการทํางาน คิดวิเคราะห คิดเชิงระบบ 
 
ตัวบงช้ี 5.3.3 การกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและ
ประเมินหลักสูตร (มอค.5, มคอ.6 และ มคอ.7) 
 

เปาหมายการดําเนินการ 
มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7 มีความถูกตองสมบูรณของขอมูลท่ีรายงาน
และจัดสงตามกําหนด 
 

ระบบและกลไกการกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและ
ประเมินหลักสูตร 
หลักสูตรมีระบบและกลไกการกํากับการประเมินการจัดการเรียนการ
สอนและประเมินหลักสูตรดังนี้ 
1.หลักสูตรประชุมอาจารยผูสอนเพ่ือชี้แจงการจัดทํา มคอ.5 และ  
มคอ.6 และใหดําเนินการสงตามเวลาท่ีกําหนด 
2.นักศึกษาประเมินการสอนของอาจารยผูสอนในแตละรายวิชา 
3.อาจารยผูสอนประเมินผลการเรียนทุกรายวิชาและจัดสงใหไปยังคณะ
เพ่ือคณบดีอนุมัติ 
4. อาจารยผูสอนจัดทํา มคอ.5 และ มคอ.6 ทุกรายวิชา และสงภายใน 
30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา 
5.อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประชุมเพ่ือพิจารณาความสอดคลองของ 
มคอ.5 และมคอ.6 กับ มคอ.3 และ มคอ.4  
6. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจัดทํารายงานผลการดําเนินงานของ
หลักสูตร (มคอ.7) ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา 
7. นําผลการดําเนินการของหลักสูตรมาวางแผนพัฒนาปรับปรุง
กระบวนการจัดการเรียนการสอนในปการศึกษาถัดไป 
 
การดําเนินงานตามระบบและกลไกการกํากับการประเมินการจัดการ
เรียนการสอนและประเมินหลักสูตร 
1.หลักสูตรประชุมอาจารยผูสอน (รายวิชาเฉพาะดานเกษตร) เพ่ือชี้แจง
เก่ียวกับการเขียนรายงานผลการจัดการเรียนการสอน มคอ.5 และ มคอ.
6 และใหสงตามระบบภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา 
  1) ภาคการศึกษาท่ี 1 มีจํานวน  34 รายวิชา  
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  2) ภาคการศึกษาท่ี 2 มีจํานวน 27  รายวิชา  
2. นักศึกษาประเมินความพึงพอใจตอคุณภาพการจัดการเรียนการสอน
และสิ่งสนับสนุนการเรียนรูของอาจารยผูสอนทุกรายวิชาผานทางระบบ
ประเมินออนไลนของมหาวิทยาลัย อาจารยผูสอนสามารถดาวนโหลดผล
การประเมินจากหนาเว็บไซดของระบบและงานทะเบียน ของสํานัก
สงเสริมวิชาการมารายงานในผลการดําเนินงานของรายวิชา 
3. อาจารยผูสอนประเมินผลการเรียนตามวิธีการ เครื่องมือและเกณฑ
การประเมินท่ีระบุใน มคอ.3 และ มคอ.4 โดยกรอกผลการเรียนในระบบ
ออนไลน และจัดสงตอใหคณะ ตามเวลาท่ีฝายวิชาการของคณะกําหนด
คือ สําหรับนักศึกษาท่ียังไมจบการศึกษา ใหสงถึงคณะภายใน 10 วันหลัง
ดําเนินการสอบปลายภาคเสร็จ สวนนักศึกษาชั้นปท่ี 4 ท่ีกําลังจะจบ
การศึกษาใหจัดสงภายใน 3 วัน 
4.อาจารยผูสอนจัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา (มคอ.5 
และ มคอ.6) ดําเนินการสงในระบบตามเวลาท่ีกําหนดทุกรายวิชาท้ังสอง
ภาคการศึกษา และประธานหลักสูตรตรวจสอบและอนุมัติ  
5.อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประชุมเพ่ือพิจารณาความสอดคลองของ 
มคอ.5 มคอ.6 กับ มคอ.3 และ มคอ.4 พบวาทุกรายวิชามีการ
ประเมินผลตามมาตรฐานผลการเรียนรู (curriculum mapping) 
6.หลักสูตรไดดําเนินการจัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร 
(มคอ.7) และนําเสนอตอคณบดีภายในวันท่ี 31 พฤษภาคม 2563 และนํา
ผลการทบทวนการดําเนินงานมาวางแผนพัฒนาและปรับปรุงเพ่ือใชในป
การศึกษาถัดไป 
 
การประเมินระบบและกลไกการกํากับการประเมินการจัดการเรียนการ
สอนและประเมินหลักสูตร 
 หลักสูตรไดประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรครั้งท่ี 4/2563 วันท่ี 24 
เมษายน 2563 เพ่ือทบทวนกระบวนการกํากับการประเมินการจัดการ
เรียนการสอนและการประเมินหลักสูตร สรุปไดดังนี้ 
  โดยภาพรวมหลักสูตรไดดําเนินการตามระบบการกํากับการประเมิน
การจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร เปนไปตามเปาหมาย 
จัดทํา มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7 ตามกําหนด อยางไรก็ตามมีประเด็นท่ี
ควรปรับปรุงดังนี ้
1.กระบวนการสงเกรดของอาจารยผูสอนควรสงผานใหประธานหลักสูตร
พิจารณากอนสงไปยังคณะ  
2.การมอบหมายผูกํากับตัวบงชี้ควรทบทวนใหเหมาะสมกับภาระหนาท่ี
เชนองคประกอบท่ี 5 ประธานหลักสูตรควรรวมเปนผูรับผิดชอบกํากับตัว
บงชี้นี้ดวยเนื่องจากในเบื้องตนประธานหลักสูตรเปนผูอนุมัติ มคอ.3 
มคอ.4 มคอ.5 และ มคอ.6 
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การปรับปรุงระบบกลไกการกํากับการประเมินการจัดการเรียนการ
สอนและประเมินหลักสูตร 
1)หลักสูตรไดเสนอใหในท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารวิชาการใน
ประเด็นใหประธานหลักสูตรหรือผูรับผิดชอบหลักสูตรพิจารณาผลการ
เรียนกอนสงคณะ 
2)มีการทบทวนเรื่องผูรับผิดชอบกํากับหลักสูตรในปการศึกษาตอไป 
โดยใหผูรับผิดชอบคนเดิม รวมกับประธานหลักสูตรเพ่ือดําเนินการในป
การศึกษา 2563 (รายงานการประชุมครั้งท่ี 4/2563 วันท่ี 24 เมษายน 
2563) 
 
ผลการประเมินตนเอง 
คะแนนการประเมินตนเอง เหตุผล 

3 คะแนน 
มีระบบกลไกการประเมินผูเรียน ดําเนินการตามระบบ มีการประเมินและนํา
ผลการประเมินไปวางแผนการดําเนินงานในครั้งตอไปเพ่ือใหปรากฏผลเปน
รูปธรรม 

 
 
ตัวบงช้ี 5.4ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
 

จํานวนขอท่ีตองดําเนินการในปนี้  11 ขอ (ไมมีขอ 8 เนื่องจากไมมีอาจารยใหมมาเปนอาจารยประจําหลักสูตร) 
จํานวนท่ีดําเนินการไดจริง  11ขอ 
 

ผาน ไม
ผาน 

ไม
ประเมิน 

ขอ  
ท่ี 

ผลการดําเนินงานตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ 

ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

   1. 
 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร
อยางนอยรอยละ 80 มีสวน
รวมในการประชุม เพ่ือ
วางแผน ติดตาม และ
ทบทวนการดําเนินงาน
หลักสูตร 

ในปการศึกษา 2562 หลักสูตร
มีการประชุมจํานวน 12 ครั้ง
อาจารย ผูรับผิดชอบ หลักสูตร 
เขารวมรอยละ 100 จํานวน 7 
ครั้ง  และเขารวม รอยละ 80 
จํานวน 5 ครั้ง 

5.4-1 รายงานการประชุม
หลักสูตร จํานวน 12 คร้ัง 

 

   2. มีรายละเอียดของหลักสูตร 
ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลอง
กับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
แหงชาติ หรือมาตรฐาน
คุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา 

มีรายละเอียดของหลักสูตร 
ตามแบบมคอ.2 ท่ีสอดคลอง 
กับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
แหงชาติ  
 

5.4-2 มคอ.2 

   3. มีรายละเอียดของรายวิชา 
และรายละเอียดของ
ประสบการณภาคสนาม ตาม

มีรายละเอียดของรายวิชา ตาม
แบบ มคอ.3 และรายละเอียด
ของประสบการณภาคสนาม 

5.4-3 มคอ.3 
ภาคเรียนที่ 1-62 
5.4-44 มคอ.3 
ภาคเรียนที่ 2-62 

https://drive.google.com/drive/folders/1mlnIg8fehREpaF78cgC37ruahCMsbWfR?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1E9PFLe9N-WyqKN3l5d2yH-RAKz4uVBQy?usp=sharing
https://drive.google.com/open?id=1j11S6JxXDAEbkV6Q8XEgaYDJpjpyzgvW
https://drive.google.com/open?id=12Imttz642TUcQYenfkAEhk1-2NzAFjIZ
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ผาน ไม
ผาน 

ไม
ประเมิน 

ขอ  
ท่ี 

ผลการดําเนินงานตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ 

ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

แบบ มคอ.3 และ มคอ.4 
อยางนอยกอนการเปดสอน
ในแตละภาคการศึกษาให
ครบทุกรายวิชา 

ตามแบบ มคอ.4 กอนการเปด
สอนในแตละภาคการศึกษาให
ครบทุกรายวิชา 

5.4-54 มคอ.4 
ภาคเรียนที่ 2-62 
 

   4. จัดทํารายงานผลการ
ดําเนินการของรายวิชา และ
รายงานผลการดําเนินการ
ของประสบการณภาคสนาม 
ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 
ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุด
ภาคการศึกษาท่ีเปดสอนให
ครบทุกรายวิชา 

จัดทํารายงานผลการ
ดําเนินการของรายวิชา ตาม
แบบ มคอ.5 และรายงานผล
การดําเนินการของ
ประสบการณภาคสนาม  ตาม
แบบ มคอ.6 ภายใน 30 วัน 
หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปด
สอนใหครบทุกรายวิชา 

5.4-6 มคอ.5 
ภาคเรียนที่ 1-62 
5.4-74 มคอ.5 
ภาคเรียนที่ 2-62 
5.4-84 มคอ.6 
ภาคเรียนที่ 2-62 
 
 

 
   5. จัดทํารายงานผลการ

ดําเนินการของหลักสูตร ตาม
แบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน 
หลังสิ้นสุดปการศึกษา 

จัดทํารายงานผลการ
ดําเนินการของหลักสูตร ตาม
แบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน 
หลังสิ้นสุดปการศึกษา 2559 

5.4-9 มคอ.7 

 

   6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์
ของนักศึกษาตามมาตรฐาน
ผลการเรียนรู ท่ีกําหนดใน 
มคอ.3 และมคอ.4 (ถามี) 
อยางนอยรอยละ 25 ของ
รายวิชาท่ีเปดสอนในแตละป
การศึกษา 

มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของ
นักศึกษาตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู ท่ีกําหนดใน มคอ.3 
และมคอ.4 รอยละ 27.87 ของ
รายวิชาท่ีเปดสอนในป
การศึกษา 2562 

5.4-10 รายงานผลการทวน
สอบประจําปการศึกษา 2562 
 

   7. มีการพัฒนา /ปรับปรุงการ
จัดการเรียนการสอน  กล
ยุทธการสอน หรือ การ
ประเมินผลการเรียนรู จาก
ผลการประเมินการ
ดําเนินงานท่ีรายงานใน มคอ. 
7 ปท่ีแลว 

มีการพัฒนา /ปรับปรุงการ
จัดการเรียนการสอน  กลยุทธ
การสอน หรือ การประเมินผล
การเรียนรู จากผลการประเมิน
การดําเนินงานท่ีรายงานใน 
มคอ. 7 ปการศึกษา 2561 

5.4-11 สรุปการปรับปรุงการ
จัดการเรียนการสอนจาก 
ผลการประเมินการสอนใน 
ปการศึกษา 2562 
 

   8. อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน 
ไดรับการปฐมนิเทศหรือ
คําแนะนําดานการจัดการ
เรียนการสอน 

ในปการศึกษา 2562 ไมมี
อาจารยใหม ท่ีมาเปนอาจารย
ประจําหลักสูตรแตมีอาจารยท่ี
มีวุฒิดานการเกษตรซ่ึงคณะ
บรรจุเขามาเพ่ือเปนศักยภาพ

 

https://drive.google.com/open?id=1L-zt9M5-k-yHps9mzmYfrQgEP6l6TkcR
https://drive.google.com/open?id=1UJU57c9bXrOl6KLqu4sFowp7BamenLGF
https://drive.google.com/open?id=1LrIXqM0nyvMApkuGI2tlu_G12RaltFyz
https://drive.google.com/open?id=1jc1G3-LYEnNomuGyaBYLQjk7_PrOULgS
https://drive.google.com/file/d/1m4dKGfmBF7vmm-c4d_HTkCc0TuLbYe1T/view?usp=sharing
https://drive.google.com/open?id=1KBdznEasYyJpppfbv5DvSXBq43-WKAlO
https://drive.google.com/drive/folders/1E9PFLe9N-WyqKN3l5d2yH-RAKz4uVBQy?usp=sharing
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ผาน ไม
ผาน 

ไม
ประเมิน 

ขอ  
ท่ี 

ผลการดําเนินงานตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ 

ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

ในการพัฒนาหลักสูตรใหม ซ่ึง
คณะมอบหมายใหทําการสอน
ในรายวิชาเฉพาะดานของ
เกษตร และชวยปฏิบัติงานใน
กิจกรรมของหลักสูตรดวย ซ่ึง
ไดผานการปฐมนิเทศอาจารย
ใหมท่ีดําเนินการใน
มหาวิทยาลัย และมีการแตงตั้ง
พ่ีเลี้ยงคอยใหคําแนะนํา 

   9. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร
ทุกคนไดรับการพัฒนาทาง
วิชาการ และ /หรือวิชาชีพ 
อยางนอยปละหนึ่งครั้ง 

อาจารย ผูรับผิดชอบห ลักสูตร 
ทุกคนไดรับการพัฒนาทาง
วิชาการ และ /หรือวิชาชีพ 
อยางนอยปละหนึ่งครั้ง 

5.4-12 เอกสารหลักฐานการ
อบรม/ประชุมวิชาการของ
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร

ในปการศึกษา 2562 

   10. จํานวนบุคลากรสนับสนุน
การเรียนการสอน (ถามี) 
ไดรับการพัฒนาวิชาการ 
และ/หรือวิชาชีพ ไมนอยกวา
รอยละ 50 ตอป 

บุคลากรสนับสนุนการเรียนการ
สอนจํานวน 1 คน ไดรับการ
พัฒนาวิชาการ และ /หรือ
วิชาชีพ คิดเปนรอยละ 100 

5.4-13 ภาพถายการพัฒนา
ทางวิชาการของบุคลากรสาย
สนับสนุนในปการศึกษา 
2562 

   11. ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาปสุดทาย /บัณฑิต
ใหมท่ีมีตอคุณภาพหลักสูตร 
เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จาก
คะแนนเต็ม 5.0 

ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาปสุดทายท่ีมีตอ
คุณภาพหลักสูตรเฉลี่ย4.15 

5.4.14 รายงานความ 
พึงพอใจของนักศึกษา 
ปสุดทาย 

   12 ระดับความพึงพอใจของผูใช
บัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม 
เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จาก
คะแนนเต็ม 5.0 

ระดับความพึงพอใจของผูใช
บัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหมเฉลี่ย  
4.29 

5.4- 15 4  รายงานความ  
พึงพอใจของผูใชบัณฑิต  
ปการศึกษา 2561 

หมายเหตุ  
กรณีท่ีหลักสูตรไมประเมินในเกณฑขอใดใหระบุสาเหตุไวในชองผลการดําเนินงาน 

 
ผลการประเมินตนเอง 
คะแนนการประเมินตนเอง เหตุผล 

5 คะแนน 
หลักสูตรมีการดําเนินการครบ 11 ขอ คิดเปนรอยละ 100 
ไมไดประเมินขอ 8 เนื่องจากไมมีอาจารยใหมมาเปนอาจารยประจําหลักสูตร  
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1_RsOz52z5znPVMtbdz6hJGEEWyTzTrdZ?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vwz2R-S7Kcsm_CVSTHWVGK1mFRyA9OqZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1S5Twy1MRlCX2wvWYH5R6QnD-ahSxkWkH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/open?id=1ut_dII3-QIuzvkfJv8BjxW209e0lZGLy
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หมวดที่ 5 การบริหารหลักสูตร 
 
การบริหารหลักสูตร 

ปญหาในการบริหารหลักสูตร 
ผลกระทบของปญหาตอสัมฤทธิผล

ตามวัตถุประสงคของหลักสูตร 
แนวทางการปองกันและแกไข

ปญหาในอนาคต 
มีอาจารยไมครอบคลุมทุกขาสา
ของเกษตรศาสตร 

เนื่องจากหลักสูตรเกษตรศาสตร
จัดการเรียนการสอนท่ีมีวิชา
ครอบคลุมทุกสาขาวิชาท่ีเก่ียวของ
กับทางดานการเกษตร ซ่ึงจะเปน
ความรูพ้ืนฐานท่ีนักศึกษาสามารถ
นําไปตอยอดไดในการประกอบ
อาชีพในอนาคต ซ่ึงการเรียนการ
สอนในปจจุบันทางหลักสูตรยังขาด
อาจารยท่ีมีความเชียวชาญทางดาน
ศัตรูพืช จึงทําใหนักศึกษามีความรู
เก่ียวกับศัตรูพืชไมไดมากเทาท่ีควร 

1.เสนอขอตั้งอัตราอาจารย
ประจําเพ่ิมตามตําแหนงท่ีจําเปน 
2. พัฒนาอาจารยปจจุบันท่ี
รับผิดชอบจัดการเรียนการสอน
ในวิชาดังกลาวใหมีความรูเพ่ิมข้ึน
จากการอบรม/ประชุม/สัมมนา 
เปนตน 
3. เชิญอาจารยพิเศษท่ีมีความรู
หรือมีประสบการณเก่ียวกับ
ศัตรูพืชมาชวยสอนในบางหัวขอ
เพ่ือใหนักศึกษาไดเรียนรูจากผู
เชียวชาญและมีประสบการณ
จากการทํางานในหัวขอท่ี
เก่ียวของ 
4. สรางเครือขายกับหนวยงานท่ี
ทํางานทางดานศัตรูพืชหรือ
ปราชญชาวบานมาใหความรู 
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ตัวบงช้ีท่ี 6.1ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 
 

ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 
เปาหมายการดําเนินงาน 
1. เพ่ือใหมีสิ่งสนับสนุนการเรียนรูท่ีจําเปนอยางเพียงพอเพ่ือพัฒนา
บัณฑิตเกษตรใหมีคุณภาพ 
2. ความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารยประจําหลักสูตรตอ  
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ไมนอยกวา 3.50 
 
ระบบกลไกส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 
        หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร มีระบบ
กลไกสิ่งสนับสนุนการเรียนรูดังนี้ 
1. หลักสูตรสํารวจความตองการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
2. ทําแผนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
3. เสนอแผนตามข้ันตอนท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
4. ดําเนินการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรูตามแผน 
5. ประเมินความพึงพอใจสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
6. ทบทวนระบบกลไกสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
 
ผลการดําเนินงานตามระบบกลไกส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 
1. สํารวจความตองการสิ่งสนับสนุนการเรียนรูของหลักสูตรใน
ปงบประมาณ 2562 พบประเด็นดังนี้ 
- หลักสูตรจัดสรรงบประมาณสําหรับจัดซ้ือวัสดุการเรียนการสอน
ครบถวนทุกรายวิชาท่ีเปดสอนในป 2562  
- หลักสูตรจัดสรรงบประมาณสําหรับเปนคาน้ํามันเชื้อเพลิงใหนักศึกษา
สามารถเดินทางไปฝกทักษะปฏิบัติท่ีศูนยการเรียนรูแมลาน จังหวัด
ปตตานี 
- ปรับปรุงหองเรียนและหองปฏิบัติการใหเอ้ือตอการเรียนการสอน 
- พัฒนาฐานเรียนรู ณ ศูนยการเรียนรูแมลาน จังหวัดปตตานีเพ่ือใชฝก
ปฏิบัติและทําวิจัยสําหรับนักศึกษาสาขาเกษตรศาสตร 
- ประสานใหทางมหาวิทยาลัยติดตั้งอินเตอรเน็ ตไรสาย กลองวงจรปด 
ระบบน้ํา และระบบไฟสองสวาง ณ ศูนยการเรียนรูแมลาน จังหวัด
ปตตานี 
2. ประเมินความพึงพอใจสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
    หลักสูตรไดประเมินความพึงพอใจตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรูของ
อาจารยและนักศึกษา ผลการประเมินแสดงดังตาราง 
 

 
 
 
 
 
 
 
6.1-1 ระบบกลไกสิ่งสนับสนุน
การเรียนรูหลักสูตรเกษตรศาสตร 
6.1-2 แผนงบประมาณและ
โครงการหลักสูตรเกษตรศาสตร 
2562 
6.1-3 ภาพสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรูศูนยแมลาน 
6.1-4 รายการทรัพยากรและสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรูหลักสูตร
เกษตรศาสตรใน มคอ.2 
หลักสูตรปรับปรงุ ป 2560 
6.1-5 ผลการวิเคราะหความ 
พึงพอใจตอสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรูหลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร 
 

https://drive.google.com/open?id=1dizbM2X3my5n1TsbTs4uzlr1juQl3VJp
https://drive.google.com/open?id=1ku5gsXWZVzngjqMrdn9Qh60cI5xse8Wy
https://drive.google.com/open?id=1AVJgpkaggXMwTQx2XU0Iyroof2nsnIlk
https://drive.google.com/open?id=1_i1MFFqSiVVrlYFit-JGJZuNLwuy7_mi
https://drive.google.com/open?id=1iaPC3iDioPOzKl_BwAyb5sibe738okbE
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ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา 
ที ่ ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู Mean S.D. ระดับความ

พึงพอใจ 

1 หองเรียนมีความพรอมตอการจัดการเรียนการสอน 3.94 0.843 มาก 

2 หองปฏิบัติการมีความพรอมตอการจัดการเรียน 

การสอน 

3.98 0.854 มาก 

3 อาคารเรียนมีพื้นที่รอเรียนที่เพียงพอและเหมาะสม 4.02 0.685 มาก 

4 อุปกรณ เทคโนโลยีสารสนเทศมีความเหมาะสมตอ

การจัดการเรียนการสอน 

3.86 0.833 มาก 

5 หองสมุด มีตํารา หนังสือ และฐานขอมูลที่เพียงพอ

และทันสมัยตอการจัดการศึกษา 

3.86 0.857 มาก 

6 แหลงเรียนรูมีความเหมาะสมตอการจัดการเรียน 

การสอน 

3.96 0.755 มาก 

7 มีการดูแลและรักษาสภาพแวดลอมและทรัพยากรที่

เอื้อตอการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 

3.96 0.699 มาก 

8 เทคโนโลยีที่ใชในการจัดการเรียนรูมีความเ หมาะสม

กับยุคสมัย 

3.92 0.877 มาก 

9 การจัดพื้นที่ หรือ สถานที่สําหรับนักศึกษาและ

อาจารยไดพบปะแลกเปล่ียนสนทนาหรือทํางาน

รวมกัน 

3.96 0.832 มาก 

10 มีบริการคอมพิวเตอรและอินเตอรเน็ตความเร็วสูง 3.82 0.850 มาก 

 

ผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารย 
ที่ ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู Mean S.D. ระดับความ

พึงพอใจ 

1 หองเรียนมีความพรอมตอการจัดการเรียนการสอน 4.00 0.707 มาก 

2 หองปฏิบัติการมีความพรอมตอการจัดการเรียน 

การสอน 
4.20 0.447 

มาก 

3 อาคารเรียนมีพื้นที่รอเรียนที่เพียงพอและเหมาะสม 4.20 0.447 มาก 

4 อุปกรณ เทคโนโลยีสารสนเทศมีความเหมาะสมตอ

การจัดการเรียนการสอน 
4.00 0.707 

มาก 

5 หองสมุด มีตํารา หนังสือ และฐานขอมูลที่เพียงพอ

และทันสมัยตอการจัดการศึกษา 
4.00 0.000 

มาก 

6 แหลงเรียนรูมีความเหมาะสมตอการจัดการเรียน 3.96 0.755 มาก 
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การสอน 

7 มีการดูแลและรักษาสภาพแวดลอมและทรัพยากรที่

เอื้อตอการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 
4.20 0.447 

มาก 

8 เทคโนโลยีที่ใชในการจัดการเรียนรูมีความเหมาะสม

กับยุคสมัย 
4.00 0.000 

มาก 

9 การจัดพื้นที่/สถานที่สําหรับนักศึกษาและอาจารย

ไดพบปะแลกเปล่ียนสนทนาหรือทํางานรวมกัน 
4.00 0.000 

มาก 

10 มีบริการคอมพิวเตอรและอินเตอรเน็ตความเร็วสูง 4.60 0.548 มากที่สุด 

จากการประเมินความพึงพอใจจากการสอบถามความคิดเห็นของ
นักศึกษา พบวาอาจารยพึงพอใจระดับมากท่ีสุดเก่ียวกับการมีบริการ
คอมพิวเตอรและอินเตอรเน็ตความเร็วสูง มีคาคะแนนเฉลี่ย 4.60 สวน
รายการอ่ืน ๆท้ังนักศึกษาและอาจารยประจําหลักสูตรมีความพึงพอใจอยู
ในระดับมากทุกรายการ ซ่ึงมีคาคะแนนเฉลี่ยระหวาง 3.82-4.20 โดย
นักศึกษาพึงพอใจตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรูระดับมากคาคะแนนเฉลี่ย
สูงสุดสุดในเรื่องอาคารเรียนมีพ้ืนท่ีรอเรียนท่ีเพียงพอและเหมาะสม  

(x̄=4.02) คาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของนักศึกษาต่ําสุดคือเรื่องการ 
มีบริการคอมพิวเตอรและอินเตอรเน็ตความเร็วสูง มีคาคะแนนเฉลี่ย 
3.82 สวนอาจารยประจําหลักสูตรมีคาคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจต่ําสุด 
คือเรื่องแหลงเรียนรูมีความเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน มีคา
คะแนนเฉลี่ย 3.96 

     ผลเปรียบเทียบ ความพึงพอใจสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ของนักศึกษา
และอาจารยในชวง ป 2560-2562 พบวานักศึกษามีความพึงพอใจตอ  
สิง่สนับสนุนการเรียนรู สูงในป 2561 สวนอาจารยมีความพึงพอใจตอ  
สิง่สนับสนุนการเรียนรูในป 2562 เพ่ิมข้ึนจากป 2561 
 

ความพึงพอใจของนักศึกษา 

และอาจารย 

ปการศึกษา 

2560 2561 2562 

นักศึกษา 3.95 4.18 3.93 

อาจารย - 3.87 4.12 

 
      จากตารางเปรียบเทียบความพึงพอใจตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรูของ
อาจารยพบวามีแนวโนมเพ่ิมข้ึน  แตความพึงพอใจของนักศึกษาลดลงแต
ไมสูงจากปการศึกษาท่ีผานมา  ท้ังนี้เนื่องจากนักศึกษามีขอเสนอแนะให
ปรับปรุงเรื่องรถยนตรบั-สงไปเรียนท่ีแมลาน  และใหมีอินเตอรเน็ต
สําหรับการสืบคนท่ีศูนยเรียนรูแมลาน  จากขอเสนอแนะดังกลาว  
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หลักสูตรไดดําเนินการแกไขโดยการแจงไปยังหนวยงานท่ีเก่ียวของของ
มหาวิทยาลัยตามลําดับข้ันตอน   ขณะนี้พบวานักศึกษาไมมีปญหาเรื่อง
รถยนตรับ-สง  และมีอินเตอรเน็ตใชอยางเพียงพอ ณ ศูนยเรียนรูแมลาน 
 

จากการดําเนินงานของหลักสูตรในปการศึกษา 2562  เรื่องการจัดหาสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู เชน วัสดุอุปกรณและเครื่องมือท่ีนักศึกษาสามารถ
ใชฝกทักษะทางการเกษตร   พัฒนาฐานเรียนรูตาง ๆ ใหมีศักยภาพเพ่ือ
ฝกนักศึกษาใหมีความเชี่ยวชาญในทักษะตาง ๆ ทางดานการเกษตร เชน 
ดานการขยายพันธุพืช  ดานการทํากอนเชื้อเห็ด  ดานการจัดสวน  เปน
ตน   โดยทําการฝกเพ่ิมเติมนอกชั่วโมงเรียนปกติ   และทําการคัด
นักศึกษาเปนตัวแทนไปแขงขันทักษะทางวิชาการดานการเกษตรและ
ประกวดผลงานทางวิชาการดานการเกษตร โดยทางหลักสูตรเกษตรไดทํา
ความรวมมือกับ 3 มหาวิทยาลัยในการแขงขันทักษะวิชาการดาน
การเกษตร ไดแก มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร   
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี และมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ยะลา ซ่ึงในปการศึกษา 2562 การจัดแขงขันทักษะไดจัด ณ วิทยาลัย
เกษตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทรระหวางวันท่ี 
29 ก.พ. – 1 มี.ค. 63 โดยมีการแขงขันทักษะ ไดแก การอัดกอนเชื้อเห็ด 
การจัดสวนถาด การขยายพันธุพืช การตอบปญหาทางดานการเกษตร 
การจัดตูปลา การเขาดามจอบข้ึนแปลง การนําเสนอผลงานดานวิชาการ
ของนักศึกษา และการแสดงศิลปวัฒนธรรม ซ่ึงผลปรากฏวามหาวิทยาลัย
ราชภัฏยะลา ไดถวยรวมคะแนนชนะการแขงขันมากท่ีสุด 
 

นอกจากนี้ นักศึกษาสามารถทํางานวิจัยท่ีมีคุณภาพภายใตการดูแลให
คําปรึกษาจากอาจารยท่ีปรึกษาซ่ึงเปนอาจารยประจําหลักสูตร
เกษตรศาสตร   จนผลงานของนักศึกษาสามารถนําเสนอในงานประชุม
ทางวิชาการระดับชาติ ดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเครือขาย
สถาบันอุดมศึกษาภาคใตครั้งท่ี  5 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
ศรีวิชยัจังหวัดนครศรีธรรมราช เม่ือวันท่ี| 6–7 กุมภาพันธ 2563 จํานวน 
2 เรื่อง  และผลงานนักศึกษา สามารถควารางวัลเหรียญเงิน จากผลงาน
นวัตกรรมในหัวขอ VERMI-PEAT โดยนางสาวรุสนาณีอาแว และ 
นายฟรฮัม วาหะ โดยมีผูชวยศาสตราจารย ดร.อิสริยาภรณ  
ดํารงรักษ เปนอาจารยท่ีปรึกษ าไดจากการนําเสนอผลงานวิจัยในงาน
ประชุมวิชาการ   Youthpreneur Revolution and Innovation 
Challenge 2019ณ University Malaysia Kelantan  ประเทศ
มาเลเซีย 
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การประเมินระบบกลไกส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 
จากผลการทบทวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรูพบปญหาดังนี้ 
 1. การไมตรงเวลาของรถรับสงนักศึกษาไปเรียน ณ ศูนยการ
เรียนรูแมลาน 
 2. ปญหาในเรื่องสาธารณู ปโภค โภคพ้ืนฐาน เชน ระบบน้ํา 
สัญญาณอินเตอรเน็ต ระบบไฟสองสวางฯลฯ 
3. อุปกรณฝกปฏิบัติชํารุด  
 
ปรับปรุงระบบกลไกส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 
     การแกปญหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรูในป 2562 
 1. รถรับสงนักศึกษาทางหลักสูตรไดดําเนินการใหอาจารยท่ี
รับผิดชอบแตละรายวิชาจัดแผนการเรียนการสอนท่ีศูนยการเรียนรูท่ีแม
ลานเปนรอบรายเดือน เพ่ือใหสามารถจัดแผนการขอรถเปนรอบราย
เดือนเพ่ือลดการซับซอนการขอรถในมหาวิทยาลัย รวมท้ังมีการทําบันทึก
ถึงหัวหนาฝายยานยนตถึงการไมตรงเวลาของพนักงานขับรถ และทาง
หลักสูตรไดกําชับใหนักศึกษามาข้ึนรถตรงเวลา โดยหากใครไมมาตาม
เวลาท่ีกําหนดรถจะออกเดินทางทันที เพ่ือเปนการสรางนิสัยการตรงตอ
เวลาใหนักศึกษา 
 2. ทางหลักสูตรไดดําเนินการชี้แจงถึงปญหาในเรื่อง
สาธารณู ปโภค โภคพ้ืนฐานใหมหาวิทยาลัยรับทราบถึงปญหา โดย
มหาวิทยาลัยไดใหหนวยงานท่ีเก่ียวของมาชวยติดตั้งระบบ และซอมแซม
ระบบบางสวนใหสามารถใชงานไดเชน ระบบน้ํา ระบบสัญญาณ
อินเตอรเน็ต 
 3. อุปกรณฝกปฏิบัติชํารุด แกปญหาโดยมอบหมายให
นักวิทยาศาสตรดําเนินการสํารวจอุปกรณท่ีชํารุด เชน จอบ คราด แลว
จัดใหนักศึกษาซอมบํารุง และจัดซ้ือเพ่ิมเติมหากอุปกรณไมสามารถซอม
ได 
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ผลการประเมินตนเอง 
คะแนนการประเมินตนเอง เหตุผล 

4 คะแนน 

หลักสูตรไดดําเนินการดานสิ่งสนับสนุนการเรียนรูเบื้องตนเพียงพอกับการจัด
การศึกษารวมท้ังหลักสูตรไดดําเนินการแกปญหาความไมพรอมของ
หองปฏิบัติการ และการปฏิบัติการภาคสนาม โดยการจัดทําโครงการพัฒนา
ศูนยเรียนรูแมลานฯ และโครงการอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ ไดรับ การ จัดสรร
งบประมาณเพ่ือปรับปรุงหองเรียน หองปฏิบัติการ รวมท้ังจัดหาวัสดุการเรียน
การสอนใหเอ้ือตอการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพนอกจากนี้ยัง มีฐานการเรียนรู
สําหรับฝกปฏิบัติอัน นําไปสูคุณภาพการศึกษาท่ีสูงข้ึน ปการศึกษา 2562 
นักศึกษาและอาจารยมี ความพึงพอใจ ตอสิง่สนับสนุนการเรียนรู ในระดับมาก
นอกจากนี้การจัดการดานสิ่งสนับสนุนการเรียนรูสงผลตอประสิทธิภาพการ  
ทําวิจัยของนักศึกษา สามารถทําใหนักศึกษาไดรับรางวัลในการนําเสนอ
ผลงานวิจัยระดับชาติ ณ ประเทศมาเลเซียได 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



99 
 

 

หมวดที่ 6 ขอคิดเห็น และขอเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผูประเมิน 
 

 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผูประเมิน(จากผูประเมินปการศึกษา 2561) 

ขอคิดเห็นหรือสาระจากผู
ประเมิน 

ความเห็นของผูรับผิดชอบหลักสูตร 
การนําไปดําเนินการ
วางแผนหรือปรับปรุง

หลักสูตร 
การรับนักศึกษาใหไดนักศึกษา
ตามแผนการรับนักศึกษาโดย
ใชวิธีการทุกรูปแบบ 

กระบวนการรับนักศึกษาทางหลักสูตรได
ดําเนินการตามระบบกลไกการรับนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัย รวมท้ังมีการปรับรูปแบบการ
ประชาสัมพันธท้ังใหนักศึกษาชวย
ประชาสัมพันธบริเวณจุดรับสมัคร หลักสูตร
ออกประชาสัมพันธเอง และออกประชาสัมพันธ
รวมกับกองบริการ และคณะ 

ปรับรูปแบบการ
ประชาสัมพันธหลักสูตร
โดยรวมกับการบริการ
วิชาการของหลักสูตรและให
นักศึกษาออกประชาสัมพันธ 

ปรับปรุงการเขียนตัวบงชี้เชิง
กระบวนการท้ัง 7 ตัวบงชี ้
(3.1 3.2 4.2 5.1 5.2 5.3 
และ 6.1) ให 
มีขอมูลประเมินกระบวนการ
ภาพรวมท่ีแลวใหชัดเจนโดย
เทียบกับเปาหมายหรือ
วัตถุประสงคแลวรายงานให
ชัดเจนวาในชวง SAR ปนี้ได
ปรับปรุงการดําเนินการ (หรือ
กระบวนการอยางไร) สวน
ตอไป (รอบ3) ติดตาม 
ตอไปวามีผลดีข้ึนตาม
เปาหมายหรือวัตถุประสงค
เปนรูปธรรมหรอืไม 

เนื่องจากระบบกลไกของมหาวิทยาลัยมีหลาย
ระดับ การกําหนดเปาหมายจึงมีความ
หลากหลาย 

กําหนดเปาหมายตัวบงชี้ทุก
ตัวบงชี้ใหชัดเจนยิ่งข้ึน ตาม
ระบบและกลไกของแตละตัว
บงชี้ เพ่ือใหบรรลุผลตาม
กระบวนการท่ีวางไว 

นักศึกษาหลักสูตร
เกษตรศาสตรมีความรูดาน
ภาษาไทยภาษาอังกฤษไม
แตกฉานขาดทักษะใน 
การคํานวณและการการ
สือ่สารควรมีกระบวนการปรับ
พ้ืนฐานเขมขนซ่ึงอาจตองใช
ระยะเวลานานรวมท้ัง 

เนื่องดวยนักศึกษาท่ีเขามาเรียนเปนนักศึกษา
ท่ีเนนการใชภาษามาลายูในชีวิตประจําวัน จึง
ทําใหการใชภาษาไทยจะมีเฉพาะใน
มหาวิทยาลัยหรือกลุมคนท่ีไมสามารถสื่อสาร
ภาษามาลายูได จึงทําใหทักษะการใช
ภาษาไทยไมดีนักท้ังการเขียนและการสื่อสาร 
และนักศึกษามีพ้ืนฐานทางดานภาษาอังกฤษ 
และคณิตศาสตรนอย เนื่องจากนักศึกษาสวน

1. มอบหมายใหอาจารย
ประจําวิชาใหเหลือชั่วโมง
การสอนในทายชั่วโมงอยาง
นอย 30 นาที เพ่ือเพ่ิมทักษะ
ท่ีนักศึกษาไมดีมากนัก และมี
การประเมินภายหลังจบใน
แตละเทอม 
2. มอบหมายใหอาจารยทํา 
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เพ่ิมการฝกทักษะดังกลาวใน
รายวิชาเรียนทุกรายวิชาและมี
การประเมินผลท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

ใหญจบจากโรงเรียนสอนทางศาสนาท่ีอาจไม
เขมขนในวิชาดังกลาว 

power point เนนการใช
ศัพทภาษาอังกฤษ 

การเรียนการสอนชั่วโมง
ปฏิบัติการทําไดไมเต็มท่ี
เนื่องจากตองใชเวลาเดินทาง
ไปศูนยแมลาน 
ประมาณ 30 นาทีถึง 1 ชั่วโมง
ควรปรับปรุงการจัดการเรียน
การสอนใหสามารถไปเรียนท่ี
ศูนยแมลานไดท้ังวันหรือ
มหาวิทยาลัยควรเรงปรับปรงุ
สิ่งอํานวยความสะดวกและ
ระบบบริหารจัดการให
นักศึกษาป 3 และป 4สามารถ
ไปพักอาศัยท่ีศูนยแมลานและ
เดินทางมาเรียนบางวิชาท่ี
มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา
แทนเนื่องจากวิชาท่ีนักศึกษาป 
3 และป 4 ลงทะเบียนเรียน
สวนใหญเปนวิชาเฉพาะดาน
เกษตร 

ทางหลักสูตรมีนโยบายใหนักศึกษาชั้นปท่ี 3 
และ 4 ไปพักท่ีศูนยการเรียนรูแมลาน โดย
ทางมหาวิทยาลัย ไดดําเนินการจัดเตียงนอน
และตูเสื้อผาใหกับนักศึกษา แตเนื่องดวย
สถานการณความรุนแรงในพ้ืนท่ี ทําให
ผูปกครองของนักศึกษาไมม่ันใจในความ
ปลอดภัยของนักศึกษา จึงทําใหผูปกครอง
นักศึกษาบางคนไมอนุญาตใหนักศึกษาเขาไป
พัก 

เสนอมหาวิทยาลัยมีการจัด
เวรยามภายในศูนยการ
เรียนรูแมลานตลอด 24 
ชั่วโมง และมีการตรวจคน
เขาออกศูนยแมลาน และ
ปรับปรุงกําแพงรั้วรอบแม
ลานใหมิดชิด เพ่ือปองกัน
การเขามาทางจุดท่ีลอแหลม 
รวมท้ังติดตั้งกลองวงจรปด
ท้ังใน และรอบศูนยการ
เรียนรูแมลาน เพ่ือความ
ปลอดภัย 

ควรรวมกับคณะเตรียมการ
สรางเครือขายการบริการ
วิชาการแกชุมชน
กลุมเปาหมายใหมีความ 
ตอเนื่องและยั่งยืนเพ่ิมข้ึน 

หลักสูตรและคณะมีเปาหมายหรือโครงการท่ี
อาจแตกตางจากหลักสูตร จึงทําใหคณะกับ
หลักสูตรทําโครงการดานบริการวิชาการท่ี
ไมไดรวมมือกัน 

หลักสูตรมีการนําเสนอ
โครงการบริการวิชาการของ
หลักสูตรตอคณะเพ่ือใหคณะ
ปรับแผนหรือนําเขาไปเปน
สวนหนึ่งในชุมชนเปาหมาย
ของคณะ 

 
สรุปการประเมินหลักสูตรจากผูสําเร็จการศึกษา(ผูสําเร็จการศึกษา 2561) 
การประเมินจากผูท่ีสําเร็จการศึกษา 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ขอวิพากษท่ีสําคัญจากผลการประเมิน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
ขอคิดเห็นของคณาจารยตอผลการประเมิน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
ขอเสนอการเปล่ียนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
สรุปการประเมินหลักสูตรจากผูมีสวนเกี่ยวของ(ผูใชบัณฑิตของผูสําเร็จปการศึกษา 2561) 
กระบวนการประเมิน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
ขอวิพากษท่ีสําคัญจากผลการประเมิน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
ขอคิดเห็นของคณาจารยตอผลการประเมิน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
ขอเสนอการเปล่ียนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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หมวดที่ 7 การเปลี่ยนแปลงที่มีผลกระทบตอหลักสูตร 
 

การเปล่ียนแปลงท่ีมีผลกระทบตอหลักสูตร 
การเปล่ียนแปลงภายในสถาบัน (ถามี) ท่ีมีผลกระทบตอหลักสูตรในชวง 2 ปท่ีผานมา 
         1. หลักสูตรไดพัฒนาศูนยการเรียนรูแมลาน โดยมีคณะวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและการเกษตรเขามามี
สวนรวมในการดําเนินการจัดการ ทําใหศักยภาพภายในศูนยการเรียนรูแมลานมีการพัฒนามากยิ่งข้ึน และมี
ศักยภาพในการผลิตมากยิ่งข้ึน โดยทางคณะไดจัดตั้งศูนยจําหนายสินคาอินทรียและอาหารท่ีมหาวิทยาลัยราช
ภัฏยะลาเพ่ือรองรับผลผลิตจากศูนยการเรียนรูแมลาน 
 2. ทางมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลามีการเปดหลักสูตรใหมเพ่ิมข้ึนทําใหการกระจายของนักศึกษาท่ีเขามา
เรียนทําใหจํานวนนักศึกษาท่ีเขามาเรียนในหลักสูตรมีจํานวนลดลง ซ่ึงมีผลตอการจัดสรรงบประมาณในการ
ดําเนินการโครงการของหลักสูตร 
 3. ในชวง 2 ปท่ีผานมาหลักสูตรไดนํานักศึกษาไปเรียนและฝกปฏิบัติท่ีศูนยการเรียนรูแมลานมากข้ึน 
ซ่ึงในการรับสงนักศึกษาตองใชรถของมหาวิทยาลัย การจัดสรรรถรับ-สงในครั้งมีปญหารถไมเพียงพอ และการ
มาสายของพนักงานขับรถและตัวนักศึกษาเอง ทําใหเกิดผลกระทบตอการจัดการเรียนการสอน  
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หมวดที่ 8 แผนการดําเนินการเพ่ือพัฒนาหลักสูตร 
 
บันทึกแผนปฏิบัติการประจําป 
แผนการดําเนินงานป 2562 /ความกาวหนาของการดําเนินงานตามแผน(ปการศึกษา 2562) 

แผนดําเนินการ 
กําหนดเวลา
ท่ีแลวเสร็จ 

ผูรับผิดชอบ 

ความสําเร็จของ
แผน / เหตุผลท่ีไม
สามารถดําเนินการ

ไดสําเร็จ 
1.โครงการพัฒนาการฝกทักษะวิชาชีพโดยใชช้ันปเปนฐาน 
การเพาะปลูกพืชในระบบเปด ชั้นป
ท่ี 1 

1/2563 อ.สมทบ เวทโอสถ 
นายอับดุลรอฮิม เปาะอีแต 

ดําเนินการในป
การศึกษา 2563 

ฝกปฏิบัติดานการเกษตรในศูนย
เรียนรูชุมชนชั้นปท่ี 2 

2/2562 ผศ.ดร.อิสริยาภรณ ดํารงรักษ 
อ.ดร.นิราณีบือราเฮง 

สําเร็จตามแผน 

ฝกทักษะดานเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมทางการเกษตรและเรียนรู
ในสถานประกอบการจริง ชั้นปท่ี 3 

2/2562 ผศ.พรสวรรค เพชรรตัน 
ผศ.ดร.อรุณี มวงแกวงาม 
อ.ดร.ศักดิ์อนันต แซลิ่ม 

ไมสามารถ
ดําเนินการได
เนื่องจากสถานการณ 
การแพรเชื้อโควิด 19 

การเปนผูประกอบการมืออาชีพ ชั้น
ปท่ี 4 

2/2562 ผศ.วิไลวัลย แกวตาทิพย ไมสามารถ
ดําเนินการได
เนื่องจากสถานการณ 
การแพรเชื้อโควิด 19 

2. โครงการพัฒนาการเรียนการสอน 
จัดการเรียนการสอน 2/2562 

1/2563 
อ.สมทบ เวทโอสถ สําเร็จในปการศึกษา 

2562 
ฝกประสบการณวิชาชีพ 2/2562 ดร.นิราณีบือราเฮง 

ดร.ศักดิ์อนันต แซลิ่ม 
สําเร็จตามแผน 

ศึกษาดูงานในหลักสูตร 2/2562 
1/2563 

ผศ.ดร.อรุณี มวงแกวงาม ไมสามารถ
ดําเนินการได
เนื่องจากสถานการณ 
การแพรเชื้อโควิด 19 

3. โครงการพัฒนานักศึกษา 
ปจฉิมนิเทศ 2/2562 ผศ.ดร.อรุณี มวงแกวงาม สําเร็จตามแผน 
จัดแขงขันกีฬามหาวิทยาลัย 1/2563 อ.วรพัฒน สายสิญจน 

นายอับดุลรอฮิม เปาะอีแต 
สําเร็จตามแผน 

เขารวมแขงขันทักษะทางวิชาการ
ดานการเกษตรและประกวดผลงาน
ทางวิชาการดานการเกษตร 

2/2562 อ.สมทบ เวทโอสถ สําเร็จตามแผน 
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ฝกอบรมเรื่องเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 1/2563 อ.ดร.ศักดิ์อนันต แซลิ่ม ไมสามารถ
ดําเนินการได
เนื่องจากสถานการณ 
การแพรเชื้อโควิด 19 

 
ขอเสนอแนะในการพัฒนาหลักสูตร 
 1.เนนเพ่ิมกิจกรรมในหลักสูตรระหวางชั้นปเพ่ือเพ่ิมความรักความสามัคคีของนักศึกษาภายในหลักสูตร 
เพ่ือพัฒนาการอยูรวมกันกับผูอ่ืนไดท้ังรูปแบบผูนําและผูตาม 
 2. เนนการฝกทางดานอาชีพจากองคกรภายนอกเพ่ือเสริมองคความรูใหนักศึกษานําไปตอยอดสําหรับ
การประกอบอาชีพในระหวางการเรียนและในอนาคต 
 3. เนนการสอนท่ีเพ่ิมประสิทธิภาพของทักษะท่ีตองมีการเพ่ิมเติมไดแก ทักษะดานภาษา และการ
คํานวณ 
 
แผนปฏิบัติการใหมสําหรับปถัดไป (ปการศึกษา 2563) 

แผนดําเนินการ 
กําหนดเวลาท่ีแลว

เสร็จ 
ผูรับผิดชอบ 

ความสําเร็จของแผน 
/ เหตุผลท่ีไมสามารถ
ดําเนินการไดสําเร็จ 

การประชาสัมพันธเชิงรุก ปการศึกษา 2563 อาจารยประจําหลักสูตร  
การปรับปรุงระบบการเตรยีม
ความพรอมของนกัศึกษาใหม 

ปการศึกษา 2563 อาจารยประจําหลักสูตร  

พัฒนาระบบการจัดการเรียน
การสอนท่ีเนนการปฏิบัติจริง 

ปการศึกษา 2563 อาจารยประจําหลักสูตร  

ขับเคลื่อนแผนพัฒนาบุคคลากร
เปนรายบุคคลเพ่ือเขาสูตําแหนง
วิชาการท่ีสูงข้ึน 

ปการศึกษา 2563 อาจารยประจําหลักสูตร  

ปรับปรุงการทวนสอบผลสัมฤทธิ์
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิท้ัง
ระดับรายวิชาและระดับ
หลักสูตร 

ปการศึกษา 2563 อาจารยประจําหลักสูตร  
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อาจารยประจาํหลักสูตรคนท่ี 1:อาจารยสมทบ เวทโอสถ 
 
 
ลายเซ็น: …………………………………………………………….. วันท่ีรายงาน: ……………………………………………………… 
 
อาจารยประจาํหลักสูตรคนท่ี 2:ผศ.ดร.อิสริยาภรณ ดํารงรักษ 
 
 
ลายเซ็น: …………………………………………………………….. วันท่ีรายงาน: ……………………………………………………… 
 
อาจารยประจาํหลักสูตรคนท่ี 3:ผศ.ดร.อรุณี มวงแกวงาม 
 
 
ลายเซ็น: …………………………………………………………….. วันท่ีรายงาน: ……………………………………………………… 
 
อาจารยประจาํหลักสูตรคนท่ี 4:ผศ.ดร.วิไลวัลย แกวตาทิพย 
 
 
ลายเซ็น: …………………………………………………………….. วันท่ีรายงาน: ……………………………………………………… 
 
อาจารยประจาํหลักสูตรคนท่ี 5:ผศ.พรสวรรค เพชรรตัน 
 
 
ลายเซ็น: …………………………………………………………….. วันท่ีรายงาน: ……………………………………………………… 
 
 
เห็นชอบโดย:ผศ.อิลิหยะสนิโซ   (รองคณบดีฝายวิชาการ)  
 
 
ลายเซ็น: …………………………………………………………….. วันท่ีรายงาน: ……………………………………………………… 
 
 
เห็นชอบโดย: ผศ.ดร.ลิลลาอดุลยศาสน  (คณบดี)  
 
 
ลายเซ็น: …………………………………………………………….. วันท่ีรายงาน: ……………………………………………………… 
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สรุปผลการประเมิน 
 
ตารางท่ี 1 สรุปผลประเมินรายตัวบงช้ีตามองคประกอบคุณภาพ หลักสูตรเกษตรศาสตร 
 

ตัวบงชี ้ ผลการดําเนินงาน คะแนนประเมิน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ(%หรือ 

สัดสวน) ตัวหาร 

ตัวบงชี้ที่ 1.1  
ผาน..5...ขอ 

(ไดแก ขอ 1, 2, 3, 4, 5) 
 ไดมาตรฐาน  ไมไดมาตรฐาน 

ตัวบงชี้ที่ 2.1 คะแนนเฉลี่ย4.29 4.29 

ตัวบงชี้ที่ 2.2 
32*100 

รอยละ 100 5 
32 

ตัวบงชี้ที่ 3.1 3 คะแนน 3 

ตัวบงชี้ที่ 3.2 3 คะแนน 3 

ตัวบงชี้ที่ 3.3 3 คะแนน 3 

ตัวบงชี้ที่ 4.1 3 คะแนน 3 

ตัวบงชี้ที่ 4.2 (60+80+24)/3=54.67 5 

- คุณวุฒิปริญญาเอก 
3*100 

รอยละ 60 5 
5 

- ตําแหนงทางวิชาการ 
4*100 

รอยละ 80 5 
5 

- ผลงานทางวิชาการ 
1.2*100 

รอยละ 24 5 
5 

ตัวบงชี้ที่ 4.3 4 คะแนน 4 

ตัวบงชี้ที่ 5.1 3 คะแนน 3 

ตัวบงชี้ที่ 5.2 3 คะแนน 3 

ตัวบงชี้ที่ 5.3 3 คะแนน 3 

ตัวบงชี้ที่ 5.4 
11*100 

รอยละ 100 5 
11 

ตัวบงชี้ที่ 6.1 4 คะแนน 4 

ผลการประเมิน(ไมรวมตัวบงชี้ที่ 1.1) 3.71 
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ตารางท่ี 2 ตารางการวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
 

 
องคประกอบ

ที่ 

 
คะแนน 
ผาน 

 
I 

 
P 

 
O 

 
คะแนน 
เฉลี่ย 

ผลประเมิน 
0.01-2.00 ระดับคุณภาพนอย 
2.01-3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01-4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01-5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1  ผาน/ไมผานการประเมิน หลักสูตรไดมาตรฐาน/หลักสูตรไมได
มาตรฐาน 

2 

 
คะแนนเฉลี่ย 

ของทุก 
ตัวบงชี้ใน 

องคประกอบ 
ที่ 2 - 6 

  2.1,2.2 4.645 ระดับคุณภาพดีมาก 

3 3.1,3.2, 
3.3 

  3.00 ระดับคุณภาพพอใช 

4 4.1,4.2 
,4.3 

  4.00 ระดับคุณภาพด ี

5 5.1 5.2,5.3, 
5.4 

 3.50 ระดับคุณภาพด ี

6  6.1  4.00 ระดับคุณภาพด ี

รวม  3.428 3.750 4.645 3.71 ระดับคุณภาพด ี

ผลการประเมิน ระดับ
พอใช 

ระดับด ี ระดับดี
มาก 
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ผลการประเมินตามมาตรฐานของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
 
ตารางท่ี 3 ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 5 ดาน และตัวบงช้ีท่ีใช 
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 
 

มาตรฐานท่ี จํานวนตัวบงช้ี 

คะแนนการประเมินเฉล่ีย ผลการประเมิน 

I P O คะแนนเฉล่ีย 

0.01-2.00 ระดับคุณภาพนอย 
2.01-3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01-4.00 ระดับคุณภาพดี 
4.01-5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 9 - 3.20 4.32 3.70 ดี 

2 4 5.00 3.00 4.00 3.75 ดี 

3 0 - - - - - 

4 0 - - - - - 

5 0 - - - - - 

รวม 13 5.00 3.14 4.26 3.71 ดี 

ผลการประเมิน ดีมาก ดี ดีมาก     

  
จากตารางท่ี 3 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร มีผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษา
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 5 ดาน ในภาพรวมไดคะแนนเฉลี่ย 3.71อยูในระดับดี โดยแยกเปนผลการดําเนินงาน
ดานปจจัยนําเขาอยูในระดับดีมาก ( 5.00) ดานกระบวนการอยูในระดับดี ( 3.14) และดานผลผลิตอยูในระดับดี  
(4.25)  ท้ังนี้มาตรฐานท่ี 1 ดานผลลัพธผูเรียนอยูในระดับดี ( 3.70) และมาตรฐาน 
ท่ี 2 ดานการวิจัยและนวัตกรรม อยูในระดับดี (3.75) 
 
 
รายงานผลการวิเคราะหจุดเดนและจุดท่ีควรพัฒนา 
 
จุดเดนและแนวทางเสริม 

1. อาจารยของหลักสูตรมีความรู ความสามารถ ความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง มีการทําวิจัย และเผยแพรผลงาน
มาอยางตอเนื่อง ควรสงเสริมใหอาจารยนําผลงานวิจัยไปใชประโยชนกับการเกษตรในพ้ืนท่ีใหมากข้ึน หรือ
ทํางานวิจัยประเด็นเชิงพ้ืนท่ี โดยสรางเครือขายความรวมมือกับมหาวิทยาลัยอ่ืน และหนวยงานท่ีเก่ียวของกับ
การเกษตรใหมากข้ึน 
2. อาจารยสวนใหญมีตําแหนงทางวิชาการระดับผูชวยศาสตราจารยควรสงเสริมและกระตุนใหอาจารยพัฒนา
ผลงานวิชาการท่ีมีคุณภาพเพ่ิมข้ึนเพ่ือเขาสูตําแหนงทางวิชาการท่ีสูงข้ึน 
3. หลักสูตรมีฐานเรียนรูดานการเกษตรท่ีศูนยแมลานท่ีไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่องรวมท้ังมีการปรับปรุง
หองเรียนหองปฏิบัติการเพ่ือรองรับการจัดการเรียนการสอนท้ังภาคทฤษฎีและปฏิบัติท่ีศูนยแมลานไดมาก
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ยิ่งข้ึนควรพัฒนาความพรอมดานระบบน้ําระบบไฟฟาเพ่ือรองรับกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนในฐานเรียนรูดาน
การเกษตรรวมท้ังการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาและงานวิจัยท้ังของนักศึกษาและอาจารย 
4. มีการสรางเครือขายกับหนวยงานภายนอกเพ่ือเปนแหลงเรียนรูของนักศึกษารวมท้ังสรางเครือขายความ
รวมมือกับมหาวิทยาลัยกลันตันประเทศมาเลเซียควรสนับสนุนสงเสริมใหเกิดกิจกรรมอยางตอเนื่องสําหรับ
หนวยงานหรือปราชญชาวบานในทองถ่ินนอกเหนือจากการท่ีนักศึกษาไปฝกปฏิบัติและเรียนรูแลวจากแหลง
เรียนรูตางๆแลวควรใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูดานวิชาการดวยเชนนักศึกษาชวยพัฒนาแหลงเรียนรูชุมชน
ทองถ่ินนําสภาพปญหาท่ีเกิดข้ึนในทองถ่ินมาเปนประเด็นวิจัยแกปญหาสําหรับความรวมมือกับ 
มหาวิทยาลัยในตางประเทศควรเพ่ิมกิจกรรมนอกเหนือจากการแลกเปลี่ยนนักศึกษาไปเรียนรูระยะสั้นเชน 
การแลกเปลี่ยนนักศึกษาแบบ  transfer credit การทําวิจัยระยะสั้นของนักศึกษาในรายวิชาปญหาพิเศษการ
ทําวิจัยรวมกับระหวางอาจารยของท้ังสองมหาวิทยาลัยเปนตน 
 

จุดท่ีควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 
1. การรับนักศึกษาใหไดนักศึกษาตามแผนการรับนักศึกษาโดยใชวิธีการทุกรูปแบบ 
2. ปรับปรุงการเขียนตัวบงชี้เชิงกระบวนการท้ัง  7 ตัวบงชี้ (3.1 3.2 4.2 5.1 5.2 5.3 และ 6.1) ใหมีขอมูล
ประเมินกระบวนการภาพรวมท่ีแลวใหชัดเจนโดยเทียบกับเปาหมายหรือวัตถุประสงคแลวรายงานใหชัดเจน
วาในชวง SAR ปนี้ไดปรับปรุงการดําเนินการ (หรือกระบวนการอยางไร) สวนตอไป (รอบ3) ติดตามตอไปวามี
ผลดีข้ึนตามเปาหมายหรือวัตถุประสงคเปนรูปธรรมหรือไม 
3. นักศึกษาหลักสูตรเกษตรศาสตรมีความรูดานภาษาไทยภาษาอังกฤษไมแตกฉานขาดทักษะในการคํานวณ
และการการสื่อสารควรมีกระบวนการปรับพ้ืนฐานเขมขนซ่ึงอาจตองใชระยะเวลานานรวมท้ังเพ่ิมการฝก
ทักษะดังกลาวในรายวิชาเรียนทุกรายวิชาและมีการประเมินผลท่ีมีประสิทธิภาพ 
4. การเรียนการสอนชั่วโมงปฏิบัติการทําไดไมเต็มท่ีเนื่องจากตองใชเวลาเดินทางไปศูนยแมลานประมาณ  30 
นาทีถึง  1 ชั่วโมงควรปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนใหสามารถไปเรียนท่ีศูนยแมลานไดท้ังวันหรือ
มหาวิทยาลัยควรเรงปรับปรุงสิ่งอํานวยความสะดวกและระบบบริหารจัดการใหนักศึกษาป  3 และป 4
สามารถไปพักอาศัยท่ีศูนยแมลานและเดินทางมาเรียนบางวิชาท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลาแทนเนื่องจากวิชา
ท่ีนักศึกษาป 3 และป 4 ลงทะเบียนเรียนสวนใหญเปนวิชาเฉพาะดานเกษตร 
5. ควรรวมกับคณะเตรียมการสรางเครือขายการบริการวิชาการแกชุมชนกลุมเปาหมายใหมีความตอเนื่องและ
ยั่งยืนเพ่ิมข้ึน 

 
 


